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BẢN CAM KẾT
TU DƯỠNG, RÈN LUYỆN, PHẤN ĐẤU NĂM 20….
Họ và tên:
Sinh ngày:
Đơn vị công tác:
Chức vụ đảng:
Chức vụ chính quyền, đoàn thể:
Sinh hoạt tại chi bộ:
Sau khi nghiên cứu, học tập các nghị quyết, quy định của Đảng, tôi cam kết nghiêm túc thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng ngày 01 tháng 02 năm 2021, Chỉ thị số 01-CT/TW, ngày 09 tháng 3 năm 2021của Bộ Chính trị về “nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền và thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần XIII”, cụ thể là các nội dung chủ yếu sau đây:
1. Về tư tưởng chính trị
(Luôn trung thành với chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và đường lối đổi mới của Đảng; không có biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”).
Tôi luôn giữ vững bản lĩnh chính trị; tin tưởng tuyệt đối vào đường lối của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước. Chấp hành nghiêm các chủ trương đổi mới giáo dục, các kế hoạch nhiệm vụ năm học, các quy định chuyên môn của Bộ GD&ĐT, Sở, Phòng và nhà trường.
Luôn giữ tinh thần trách nhiệm và chuẩn mực đạo đức của người giáo viên; có thái độ mẫu mực, trung thực, công bằng, khách quan trong giảng dạy và đánh giá học sinh. Không có biểu hiện suy thoái tư tưởng, tiêu cực trong thi cử, bệnh thành tích hoặc vi phạm quyền trẻ em.
2. Về phẩm chất đạo đức, lối sống
(Luôn rèn luyện, tu dưỡng học tập, làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống; gương mẫu trong công tác và cuộc sống, trong đấu tranh chống chủ nghĩa cá nhân, quan liêu, tham nhũng, lãng phí; chấp hành Quy định về những điều đảng viên không được làm; không có biểu hiện suy thoái về đạo đức, lối sống).
Tôi cam kết giữ lối sống lành mạnh, trong sạch; ứng xử văn minh với đồng nghiệp, học sinh và phụ huynh. Tôn trọng nhân phẩm học sinh, không xúc phạm danh dự, không kỳ thị, không phân biệt đối xử trong lớp học.
Thực hiện tiết kiệm, chống lãng phí trong sử dụng cơ sở vật chất, thiết bị dạy học; giữ gìn hình ảnh chuẩn mực của giáo viên trong và ngoài nhà trường.
Không vi phạm quy định về sử dụng mạng xã hội; không phát tán thông tin chưa kiểm chứng hoặc trái với đạo đức nghề nghiệp.
3. Về thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao
(Luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ; đổi mới phương pháp công tác và lề lối làm việc; chấp hành và bảo vệ, tuyên truyền, vận động cán bộ, đảng viên, gia đình và nhân dân thực hiện đường lối, quan điểm, chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; tích cực học tập nâng cao trình độ và năng lực công tác; hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ được giao).
Soạn bài, chuẩn bị thiết bị dạy học đầy đủ, đúng quy định; nâng cao chất lượng bài giảng; đổi mới phương pháp dạy học theo hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh.
Thực hiện nghiêm túc chương trình, kế hoạch dạy học; không cắt xén chương trình; đảm bảo 100% số tiết lên lớp đúng giờ, đúng quy định.
Tham gia đầy đủ kiểm tra nội bộ, dự giờ – thao giảng; thực hiện tốt công tác tự học, tự bồi dưỡng, nâng cao năng lực chuyên môn.
Ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong thiết kế bài giảng, kiểm tra, đánh giá và quản lý hồ sơ.
Tham gia đầy đủ các hoạt động chuyên môn của tổ/nhóm: sinh hoạt chuyên môn, nghiên cứu bài học, hội thi giáo viên giỏi, hoạt động bồi dưỡng học sinh năng khiếu (nếu có).
Tích cực phối hợp với giáo viên chủ nhiệm, giáo viên bộ môn khác và phụ huynh để quản lý, giáo dục học sinh toàn diện.
4. Về tổ chức kỷ luật
(Thực hiện nghiêm các nguyên tắc tổ chức của Đảng; chấp hành sự phân công của tổ chức; tự giác chấp hành các nghị quyết, quy định của Đảng, pháp luật Nhà nước, quy chế, quy định, nội quy của cơ quan, đơn vị và nơi cư trú)[1].
Tôi thực hiện nghiêm:
Thời gian làm việc, thời khóa biểu, nội quy nhà trường.
Quy định về hồ sơ sổ sách, đánh giá học sinh, sử dụng sách giáo khoa, tài liệu tham khảo.
Quy định về đạo đức nhà giáo, trang phục, ngôn phong, tác phong; không bỏ tiết, không dạy thêm trái phép.
Quy định về bảo vệ trẻ em, an toàn trường học, phòng chống bạo lực học đường, an toàn thực phẩm, PCCC, an ninh – trật tự trường học.
Quy trình báo cáo, thông tin và bảo mật dữ liệu học sinh.
Tôi tuyệt đối không vi phạm pháp luật, nội quy ngành và cam kết xử lý nghiêm túc mọi sai sót nếu có.
5. Về khắc phục, sửa chữa những hạn chế, khuyết điểm thời gian qua và qua kiểm điểm, đánh giá chất lượng cán bộ, đảng viên cuối năm 201…(nếu có)
Qua tự đánh giá, tôi nhận thấy bản thân còn một số hạn chế như:
Một số thời điểm soạn bài, cập nhật hồ sơ điện tử còn chậm so với thời gian yêu cầu.
Ứng dụng CNTT trong xây dựng học liệu số chưa thật sự linh hoạt.
Trong một vài tiết dạy, phương pháp tổ chức hoạt động học tập cho học sinh chưa thật sự sáng tạo.
Năm 2026, tôi cam kết:
Chủ động chuẩn bị hồ sơ, kế hoạch giảng dạy từ đầu năm học.
Hoàn thiện kỹ năng ứng dụng CNTT, khai thác học liệu số, phần mềm dạy học.
Đổi mới phương pháp, tăng cường hoạt động trải nghiệm, rèn luyện kỹ năng học tập tích cực cho học sinh.
Tham gia đầy đủ các lớp tập huấn, chuyên đề chuyên môn và thi đua do ngành phát động.
[bookmark: _Hlk157846379]6. Về kế hoạch hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng[2]
[bookmark: _Hlk157846454](Căn cứ Chỉ thị số 01-CT/TW, ngày 09 tháng 3 năm 2021 của Bộ Chính trị về “nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền và thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần XIII” và đặc điểm địa phương, đơn vị phụ trách để xây dựng kế hoạch hành động của cá nhân cho phù hợp).
Tôi đặt mục tiêu:
Phấn đấu hoàn thành tốt (hoặc xuất sắc) nhiệm vụ năm học.
Nâng cao chất lượng giảng dạy, tỷ lệ học sinh tiến bộ, hạn chế học sinh yếu.
Xây dựng lớp học thân thiện, an toàn, kỷ luật tích cực; không bạo lực học đường.
Đạt danh hiệu Lao động tiên tiến hoặc các danh hiệu thi đua khác (nếu phấn đấu).
Tham gia nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng hoặc sáng kiến kinh nghiệm (nếu có khả năng).
Luôn gương mẫu, trách nhiệm, tận tâm với nghề; góp phần xây dựng trường học văn minh, kỷ cương, chất lượng.
Bản cam kết này đồng thời là nội dung kế hoạch hành động của bản thân để tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu và là căn cứ để kiểm điểm, đánh giá xếp loại cán bộ, đảng viên cuối năm.
 
	 
	XÁC NHẬN CỦA CHI BỘ[3] NGƯỜI CAM KẾT
(Ký, ghi rõ họ, tên)


 
___________________
[1] Căn cứ chức trách, nhiệm vụ được giao, đặc điểm của địa phương, cơ quan, đơn vị, cá nhân có thể bổ sung các nội dung 1, 2, 3, 4 cho phù hợp.
[2] Mục này chỉ áp dụng đối với cá nhân là người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, cơ quan, đơn vị. Các đồng chí đã xây dựng kế hoạch hành động sau khi học tập, quán triệt Nghị quyết Đại hội XIII thì nội dung này là cam kết thực hiện kế hoạch hành động đã xây dựng.
[3] Bản cam kết được làm thành 2 bản, 1 bản cá nhân giữ, 1 bản chi ủy lưu để theo dõi, đánh giá chất lượng đảng viên cuối năm.
 

