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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:         /BC-UBND
	      …, ngày          tháng 12 năm 2025



BÁO CÁO
Kết quả thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ về bình đẳng giới năm 2025

Kính gửi: .... 

Thực hiện Công văn số …, ngày … của … về việc báo cáo kết quả thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ về bình đẳng giới năm 2025;
[bookmark: _GoBack]Ủy ban nhân dân xã … báo cáo kết quả thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ về bình đẳng giới năm 2025, cụ thể như sau:
PHẦN I
THỰC TRẠNG BÌNH ĐẲNG GIỚI TRÊN ĐỊA BÀN
1. Tổng hợp, đánh giá về thực trạng bình đẳng giới trên địa bàn
a) Tình hình thực hiện các quy định về bình đẳng giới trong lĩnh vực thuộc trách nhiệm quản lý của địa phương
Trong thời gian qua, công tác bình đẳng giới trên địa bàn xã đã được cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương quan tâm chỉ đạo triển khai thực hiện theo các quy định của Luật Bình đẳng giới năm 2006, Luật Phòng, chống bạo lực gia đình năm 2022 và các văn bản hướng dẫn thi hành.
UBND xã đã ban hành kế hoạch và lồng ghép nội dung bình đẳng giới vào các chương trình phát triển kinh tế – xã hội, xây dựng nông thôn mới, công tác gia đình, trẻ em và công tác dân tộc. Công tác tuyên truyền được thực hiện thông qua các buổi họp thôn, sinh hoạt chi hội, hệ thống truyền thanh cơ sở, qua đó góp phần nâng cao nhận thức của người dân về quyền và nghĩa vụ bình đẳng giữa nam và nữ.
Bên cạnh những kết quả đạt được, công tác bình đẳng giới trên địa bàn vẫn còn gặp một số khó khăn như: cán bộ làm công tác bình đẳng giới chủ yếu là kiêm nhiệm; nguồn kinh phí hạn hẹp; nhận thức về bình đẳng giới tại một bộ phận người dân, nhất là ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số, còn chịu ảnh hưởng bởi tập quán, định kiến giới truyền thống.
b) Thực trạng bình đẳng giới trong các lĩnh vực
- Lĩnh vực giáo dục:
Trên địa bàn xã, tỷ lệ trẻ em nam và nữ trong độ tuổi đi học đến trường tương đối đồng đều. Trẻ em gái được tạo điều kiện học tập như trẻ em trai; tỷ lệ bỏ học ở nữ sinh không cao. Tuy nhiên, ở một số hộ gia đình khó khăn, vùng sâu, vùng xa, việc học tập của trẻ em gái đôi lúc còn bị ảnh hưởng do điều kiện kinh tế và quan niệm ưu tiên lao động gia đình.
- Lĩnh vực y tế, chăm sóc sức khỏe:
Nam và nữ đều được tiếp cận các dịch vụ y tế cơ bản, đặc biệt là chăm sóc sức khỏe sinh sản, kế hoạch hóa gia đình. Phụ nữ mang thai, trẻ em gái được quan tâm trong các chương trình khám sức khỏe định kỳ. Nhận thức của người dân về chăm sóc sức khỏe cho phụ nữ, trẻ em ngày càng được nâng lên.
- Lĩnh vực kinh tế:
Phụ nữ tham gia ngày càng nhiều vào các hoạt động kinh tế hộ gia đình, sản xuất nông nghiệp, chăn nuôi và kinh doanh nhỏ lẻ. Số phụ nữ làm kinh tế gia đình có hiệu quả đã góp phần nâng cao thu nhập và vị thế của phụ nữ trong gia đình. Tuy nhiên, phụ nữ vẫn chủ yếu làm các công việc thu nhập thấp, ít có cơ hội tiếp cận nguồn vốn lớn.
- Lĩnh vực văn hóa – xã hội:
Phụ nữ và nam giới đều được tham gia các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục – thể thao, sinh hoạt cộng đồng tại thôn. Vai trò của phụ nữ trong gia đình và xã hội ngày càng được ghi nhận, song vẫn còn tồn tại định kiến giới trong phân công lao động gia đình, chăm sóc con cái.
- Tham gia chính trị, hoạt động cộng đồng:
Trong công tác lãnh đạo quản lý, nhiều cán bộ nữ của xã được tín nhiệm giữ các chức vụ trong các cơ quan Đảng, Chính quyền, đoàn thể các cấp như: Ủy viên Ban thường vụ Đảng ủy, Phó các phòng, ban, ngành đoàn thể của xã,… Nhìn chung số cán bộ nữ được bổ nhiệm lãnh đạo, tỷ lệ đảng viên nữ được kết nạp đều tăng qua các năm, đạt và vượt kế hoạch.
c) Thống kê những số liệu có liên quan đến bình đẳng giới (Phụ lục I)
- Số lượng cán bộ làm công tác bình đẳng giới:
Cán bộ chuyên trách: Không có
Cán bộ kiêm nhiệm: 01 người
- Số lượng các vụ bạo lực gia đình:
Trong năm 2025, trên địa bàn xã xảy ra 0 vụ.
- Số lượng các vụ buôn bán phụ nữ, trẻ em:
Không ghi nhận trường hợp nào trên địa bàn.
- Số lượng các vụ bạo lực trên cơ sở giới tại trường học, cộng đồng:
Không có vụ nào trên địa bàn.
- Số lượng các vụ vi phạm pháp luật về bình đẳng giới được phát hiện và xử lý: Không có vụ nào trên địa bàn.
- Các cuộc thanh tra, kiểm tra liên quan đến bình đẳng giới: Từ ngày 01/7/2025 thành lập chính quyền địa phương 2 cấp, trên địa bàn xã … không có trường hợp nào khiếu nại tố cáo việc thực hiện pháp luật về bình đẳng giới.
PHẦN II
KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU VÀ MỤC TIÊU
CỦA CHIẾN LƯỢC QUỐC GIA VỀ BÌNH ĐẲNG GIỚI NĂM 2025
1. Công tác chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết số 28/NQ-CP, ngày 03/3/2021 của Chính phủ
Thực hiện Nghị quyết số 28/NQ-CP ngày 03/3/2021 của Chính phủ về Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2021–2030, UBND xã đã chủ động xây dựng kế hoạch và tổ chức triển khai thực hiện phù hợp với điều kiện thực tế của địa phương. Nội dung bình đẳng giới được lồng ghép trong các chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế – xã hội, công tác gia đình, phòng chống bạo lực gia đình, xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư.
Công tác tuyên truyền, phổ biến các mục tiêu của Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới được thực hiện thông qua các hội nghị, sinh hoạt chi bộ, họp thôn và hoạt động của các đoàn thể như Hội Liên hiệp Phụ nữ, Đoàn Thanh niên, Hội Nông dân. Qua đó, nhận thức của cán bộ, đảng viên và Nhân dân về bình đẳng giới từng bước được nâng lên.
Tuy nhiên, việc triển khai thực hiện Nghị quyết số 28/NQ-CP ở xã còn gặp một số hạn chế do cán bộ làm công tác bình đẳng giới chủ yếu là kiêm nhiệm; kinh phí thực hiện các hoạt động còn hạn hẹp.
2. Kết quả thực hiện các chỉ tiêu và mục tiêu của Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới năm 2025
a) Mục tiêu 1: Trong lĩnh vực chính trị
- Các hoạt động giảm khoảng cách giới trong lĩnh vực chính trị:
Địa phương đã quan tâm tạo điều kiện để phụ nữ tham gia vào các hoạt động quản lý nhà nước, hoạt động của HĐND, UBND và các tổ chức chính trị – xã hội. Phụ nữ được tham gia bồi dưỡng, tập huấn về kỹ năng lãnh đạo, quản lý, kỹ năng công tác xã hội thông qua các lớp tập huấn do cấp trên tổ chức. Công tác quy hoạch, giới thiệu cán bộ nữ tham gia cấp ủy, chính quyền từng bước được quan tâm.
- Kết quả thực hiện mục tiêu:
Tổng số cán bộ, công chức cấp xã: … người
Trong đó, nữ: … người, chiếm …%
Số lượng nữ giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý (Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND, lãnh đạo các phòng, ban, đoàn thể): … người
Tỷ lệ nữ tham gia cấp ủy: …%
Tỷ lệ nữ tham gia HĐND nhiệm kỳ 2021–2026: …%
(Kết quả cụ thể thể hiện tại Phụ lục II)
b) Mục tiêu 2: Trong lĩnh vực kinh tế, lao động, việc làm
- Các hoạt động nhằm giảm khoảng cách giới:
UBND xã đã phối hợp với các đoàn thể triển khai các hoạt động hỗ trợ phụ nữ phát triển kinh tế, tạo việc làm, giảm nghèo bền vững; tạo điều kiện cho phụ nữ tiếp cận nguồn vốn vay ưu đãi từ Ngân hàng Chính sách xã hội, tham gia các lớp tập huấn chuyển giao khoa học – kỹ thuật trong sản xuất nông nghiệp, chăn nuôi, buôn bán nhỏ.
Phụ nữ được khuyến khích tham gia các mô hình kinh tế hộ gia đình, kinh tế tập thể; từng bước nâng cao thu nhập và vị thế trong gia đình và xã hội.
- Đánh giá kết quả thực hiện chỉ tiêu:
Nhìn chung, các chỉ tiêu về kinh tế, lao động có chuyển biến tích cực; tuy nhiên, phụ nữ vẫn chủ yếu tham gia các công việc thu nhập thấp, thiếu việc làm ổn định, khả năng tiếp cận thị trường lao động chất lượng cao còn hạn chế.
c) Mục tiêu 3: Trong đời sống gia đình và phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới
- Các hoạt động bảo đảm bình đẳng giới trong gia đình và phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới:
UBND xã tăng cường tuyên truyền Luật Bình đẳng giới, Luật Phòng, chống bạo lực gia đình; lồng ghép nội dung xây dựng gia đình no ấm, tiến bộ, hạnh phúc, bình đẳng trong các phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”.
Do đó, không xảy ra các vụ việc bạo lực gia đình; luôn chú trọng bảo vệ phụ nữ, trẻ em là nạn nhân của bạo lực trên cơ sở giới.
- Kết quả thực hiện chỉ tiêu:
Số vụ bạo lực gia đình được phát hiện trong năm: … vụ
Số vụ bạo lực trên cơ sở giới được tư vấn, hỗ trợ, can thiệp: … vụ
Tỷ lệ hộ gia đình đạt danh hiệu Gia đình văn hóa: …%
Đánh giá chung: Công tác phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới được quan tâm; tình trạng bạo lực gia đình không tăng so với các năm trước.
- Khó khăn, vướng mắc:
Nhận thức về bình đẳng giới của một bộ phận người dân còn hạn chế, chịu ảnh hưởng bởi phong tục, tập quán truyền thống;
Cán bộ làm công tác bình đẳng giới chủ yếu kiêm nhiệm, chưa được đào tạo chuyên sâu;
Kinh phí triển khai các hoạt động truyền thông, hỗ trợ nạn nhân bạo lực trên cơ sở giới còn hạn chế.
d) Mục tiêu 4: Trong lĩnh vực y tế
- Các hoạt động nhằm bảo đảm bình đẳng giới trong lĩnh vực y tế:
UBND xã phối hợp với Trạm Y tế xã triển khai các hoạt động chăm sóc sức khỏe ban đầu cho Nhân dân; thực hiện tốt các chương trình mục tiêu quốc gia về y tế, trong đó chú trọng đến phụ nữ, trẻ em gái, người cao tuổi và các đối tượng yếu thế.
Công tác chăm sóc sức khỏe sinh sản, kế hoạch hóa gia đình được quan tâm; phụ nữ mang thai được quản lý thai nghén, khám thai định kỳ và tư vấn sinh con an toàn. Nam và nữ được tiếp cận bình đẳng với các dịch vụ y tế, tiêm chủng mở rộng, khám chữa bệnh bảo hiểm y tế.
- Đánh giá kết quả thực hiện chỉ tiêu: Tỷ lệ phụ nữ mang thai được khám thai ít nhất 3 lần trong thai kỳ: …% (đạt chỉ tiêu)
Tỷ lệ phụ nữ sinh con tại cơ sở y tế hoặc có cán bộ y tế hỗ trợ: …%
Tỷ lệ trẻ em gái được tiêm chủng đầy đủ theo chương trình tiêm chủng mở rộng: …%
Tỷ lệ người dân (nam/nữ) tham gia bảo hiểm y tế: …%
Nhìn chung, các chỉ tiêu về bảo đảm bình đẳng giới trong lĩnh vực y tế cơ bản đạt theo kế hoạch đề ra.
- Khó khăn, vướng mắc:
Cơ sở vật chất, trang thiết bị y tế tại trạm y tế còn hạn chế;
Địa bàn rộng, dân cư phân tán, gây khó khăn trong việc tiếp cận dịch vụ y tế đối với phụ nữ vùng sâu, vùng xa;
Một bộ phận người dân còn tâm lý e ngại trong việc khám, tư vấn sức khỏe sinh sản.
đ) Mục tiêu 5: Trong lĩnh vực giáo dục, đào tạo
- Các hoạt động nhằm bảo đảm bình đẳng giới trong lĩnh vực giáo dục, đào tạo:
UBND xã thực hiện nghiêm các quy định về bình đẳng giới trong giáo dục; bảo đảm trẻ em trai và trẻ em gái trong độ tuổi đều được đến trường, không có sự phân biệt đối xử về giới trong tiếp cận giáo dục, đào tạo.
UBND xã phối hợp với các trường học, các đoàn thể tuyên truyền vận động phụ huynh quan tâm việc học tập của con em, đặc biệt là trẻ em gái; tạo điều kiện cho học sinh nữ tham gia đầy đủ các hoạt động học tập, văn hóa, thể thao.
- Đánh giá kết quả thực hiện chỉ tiêu:
Tỷ lệ trẻ em gái trong độ tuổi đến trường mầm non: …%; tiểu học: …%; THCS: …%
Tỷ lệ nữ sinh hoàn thành chương trình tiểu học: …%; THCS: …%%
Tỷ lệ học sinh nữ bỏ học: …% 
Đánh giá: Các chỉ tiêu về bình đẳng giới trong giáo dục cơ bản đạt; khoảng cách giới trong tiếp cận giáo dục được thu hẹp.
- Khó khăn, vướng mắc:
Một số hộ gia đình còn khó khăn về kinh tế, ảnh hưởng đến việc học tập của học sinh, nhất là trẻ em gái vùng đồng bào dân tộc thiểu số;
Nhận thức của một bộ phận phụ huynh về vai trò của giáo dục đối với trẻ em gái chưa thật sự đầy đủ.
e) Mục tiêu 6: Trong lĩnh vực thông tin, truyền thông
- Các hoạt động nhằm bảo đảm bình đẳng giới trong lĩnh vực thông tin, truyền thông:
UBND xã thường xuyên chỉ đạo đẩy mạnh công tác tuyên truyền về bình đẳng giới, phòng, chống bạo lực trên cơ sở giới thông qua hệ thống truyền thanh cơ sở, các buổi họp thôn, sinh hoạt chi hội, các đợt truyền thông hưởng ứng Ngày Quốc tế Phụ nữ (8/3), Ngày Gia đình Việt Nam (28/6), Ngày thành lập Hội LHPN Việt Nam (20/10), Tháng hành động vì bình đẳng giới và phòng, chống bạo lực trên cơ sở giới.
Nội dung tuyên truyền tập trung vào quyền bình đẳng giữa nam và nữ, xóa bỏ định kiến giới, xây dựng gia đình bình đẳng, tiến bộ, hạnh phúc.
- Đánh giá kết quả thực hiện chỉ tiêu:
Số buổi tuyên truyền/chuyên đề về bình đẳng giới được tổ chức trong năm: … buổi
Số lượt người tham gia (nam, nữ): … lượt
Tỷ lệ thôn được tuyên truyền, phổ biến nội dung bình đẳng giới: …%
Công tác thông tin, truyền thông về bình đẳng giới được triển khai thường xuyên, góp phần nâng cao nhận thức của cộng đồng.
- Khó khăn, vướng mắc:
Hình thức tuyên truyền còn đơn điệu;
Nguồn kinh phí dành cho hoạt động truyền thông còn hạn chế;
Trình độ tiếp cận thông tin của người dân ở vùng sâu, vùng xa còn chưa đồng đều.
g) Đánh giá việc thực hiện các giải pháp đã đề ra để khắc phục những tồn tại, hạn chế của năm 2025
Trong năm 2025, UBND xã đã triển khai một số giải pháp nhằm khắc phục những tồn tại, hạn chế trong công tác bình đẳng giới như: tăng cường công tác tuyên truyền, lồng ghép nội dung bình đẳng giới vào các chương trình phát triển kinh tế - xã hội; phát huy vai trò của các đoàn thể, đặc biệt là Hội Liên hiệp Phụ nữ trong vận động cộng đồng.
Các giải pháp đề ra bước đầu mang lại hiệu quả, góp phần nâng cao nhận thức về bình đẳng giới. Tuy nhiên, do điều kiện kinh tế - xã hội còn khó khăn, nguồn lực hạn chế nên một số nội dung triển khai chưa sâu rộng.
PHẦN III
KẾT QUẢ THỰC HIỆN QUYẾT ĐỊNH SỐ 1790/QĐ-TTg
NGÀY 23/10/2021 CỦA THỦ TƯỚNG CHÍNH PHỦ
1. Công tác chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện Chương trình
Thực hiện Quyết định số 1790/QĐ-TTg ngày 23/10/2021 của Thủ tướng Chính phủ, UBND xã đã chủ động triển khai thực hiện Chương trình theo hướng dẫn của cấp trên; lồng ghép nội dung của Chương trình vào các kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, công tác dân tộc, công tác gia đình và bình đẳng giới tại địa phương.
UBND xã phân công cán bộ phụ trách công tác dân tộc và tôn giáo phối hợp với các đoàn thể (Hội Liên hiệp Phụ nữ, Đoàn Thanh niên, Hội Nông dân, trưởng thôn, người có uy tín) tổ chức triển khai các hoạt động tuyên truyền phù hợp với điều kiện thực tế địa bàn, ngôn ngữ và phong tục tập quán của đồng bào dân tộc thiểu số.
2. Kết quả thực hiện
- Tập huấn, bồi dưỡng kiến thức nâng cao năng lực cho cán bộ
Trong thời gian triển khai Chương trình, UBND xã đã cử cán bộ tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng kiến thức về bình đẳng giới, công tác dân tộc, phòng ngừa và ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới do cấp trên tổ chức; đồng thời tổ chức các buổi sinh hoạt lồng ghép tại xã.
Số lớp tập huấn, bồi dưỡng: … lớp
Số người tham dự: … người
Thành phần: cán bộ xã, cán bộ thôn
Qua tập huấn, năng lực và nhận thức của đội ngũ cán bộ, người có uy tín về bình đẳng giới từng bước được nâng cao.
- Hoạt động tuyên truyền, vận động nâng cao nhận thức về bình đẳng giới
Công tác tuyên truyền được triển khai thường xuyên, đa dạng về nội dung và hình thức, tập trung vào các vấn đề: bình đẳng giới trong gia đình, xóa bỏ định kiến giới, phòng chống bạo lực gia đình, bạo lực trên cơ sở giới; nâng cao vai trò của phụ nữ và trẻ em gái trong cộng đồng.
Số buổi tuyên truyền, vận động: … buổi
Đối tượng tuyên truyền: cán bộ thôn, đồng bào dân tộc thiểu số, phụ nữ, nam giới, thanh niên, học sinh…
Nội dung tuyên truyền: Luật Bình đẳng giới; Luật Phòng, chống bạo lực gia đình; kỹ năng ứng xử, xây dựng gia đình bình đẳng, tiến bộ, hạnh phúc.
Hình thức: sinh hoạt chi hội, hội nghị tuyên truyền, hệ thống truyền thanh cơ sở.
- Cung cấp thông tin, tài liệu, sản phẩm truyền thông
UBND xã đã tiếp nhận và sử dụng hiệu quả các tài liệu, sản phẩm truyền thông phục vụ công tác tuyên truyền về bình đẳng giới và phòng, chống bạo lực trên cơ sở giới, phù hợp với vùng đồng bào dân tộc thiểu số.
Pa nô: 01 cụm (tại thôn …)
Treo băng rôn khẩu hiệu tuyên truyền: … câu.
- Công tác kiểm tra, đánh giá, sơ kết, tổng kết thực hiện Chương trình
UBND xã thường xuyên theo dõi, đánh giá việc triển khai thực hiện Chương trình; lồng ghép nội dung kiểm tra, giám sát thông qua các đợt kiểm tra công tác gia đình văn hóa, thôn văn hóa tại địa phương.
Kết quả: chưa phát hiện sai phạm nghiêm trọng; các hoạt động cơ bản triển khai đúng mục tiêu, yêu cầu đề ra.
Phần IV
KINH PHÍ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ BÌNH ĐẲNG GIỚI
1. Kinh phí thực hiện nhiệm vụ về Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới (Thực hiện Nghị quyết số 28/NQ-CP ngày 03/3/2021 của Chính phủ)
2. Kinh phí thực hiện Chương trình truyền thông về bình đẳng giới (Theo Quyết định số 1790/QĐ-TTg ngày 23/10/2021 của Thủ tướng Chính phủ)
3. Kinh phí thực hiện nhiệm vụ bình đẳng giới từ các chương trình, dự án (Nguồn Chương trình MTQG; nguồn từ các chương trình, dự án khác)
Ngoài nguồn ngân sách thực hiện trực tiếp nhiệm vụ bình đẳng giới, địa phương đã lồng ghép nguồn kinh phí từ các chương trình, dự án khác, đặc biệt là:
Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế – xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi.
Nguồn kinh phí lồng ghép này được sử dụng để hỗ trợ phụ nữ phát triển kinh tế, giảm nghèo, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần; góp phần thực hiện các mục tiêu bình đẳng giới trên địa bàn.
Tổng kinh phí lồng ghép thực hiện bình đẳng giới: … đồng
(Cụ thể thể hiện tại Phụ lục III kèm theo)
- Đánh giá chung:
Kinh phí thực hiện nhiệm vụ bình đẳng giới trên địa bàn còn hạn chế, chủ yếu thực hiện lồng ghép từ các nguồn khác nhau; chưa có nguồn kinh phí riêng, ổn định cho công tác bình đẳng giới ở cấp xã. Tuy nhiên, với sự chủ động của địa phương, các nguồn kinh phí đã được sử dụng hiệu quả, góp phần thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ về bình đẳng giới theo quy định.
Phần V
ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Kết quả đạt được
Trong thời gian qua, công tác bình đẳng giới trên địa bàn xã đã được cấp ủy Đảng, chính quyền và các đoàn thể quan tâm chỉ đạo, triển khai thực hiện tương đối đồng bộ. Nội dung bình đẳng giới được lồng ghép vào các chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, công tác gia đình, công tác dân tộc và các phong trào thi đua tại địa phương.
Nhận thức của cán bộ, đảng viên và Nhân dân về bình đẳng giới từng bước được nâng lên; vai trò, vị trí của phụ nữ trong gia đình và xã hội ngày càng được khẳng định. Phụ nữ được tạo điều kiện tham gia vào các hoạt động chính trị, kinh tế, văn hóa - xã hội; tỷ lệ phụ nữ tham gia các phong trào, mô hình phát triển kinh tế, xây dựng gia đình văn hóa ngày càng tăng.
Các hoạt động chăm sóc sức khỏe, giáo dục, thông tin - truyền thông được triển khai bảo đảm nguyên tắc bình đẳng giới; công tác phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới được quan tâm, góp phần giữ vững ổn định xã hội tại địa phương.
2. Khó khăn, vướng mắc
Nhận thức về bình đẳng giới của một bộ phận Nhân dân, nhất là vùng đồng bào dân tộc thiểu số, còn hạn chế; tư tưởng, định kiến giới, phong tục tập quán truyền thống vẫn còn ảnh hưởng.
Cán bộ làm công tác bình đẳng giới chủ yếu là kiêm nhiệm, chưa được đào tạo chuyên sâu; khối lượng công việc lớn.
Kinh phí dành cho công tác bình đẳng giới còn hạn hẹp, chủ yếu thực hiện lồng ghép, chưa đáp ứng yêu cầu triển khai các hoạt động sâu rộng và bền vững.
Công tác thống kê, tổng hợp số liệu về bình đẳng giới ở cơ sở còn gặp khó khăn.
3. Nguyên nhân
Điều kiện kinh tế - xã hội của địa phương còn nhiều khó khăn, địa bàn rộng, trình độ dân trí chưa đồng đều, ảnh hưởng đến việc tổ chức các hoạt động tuyên truyền, tập huấn.
Nguồn lực đầu tư cho công tác bình đẳng giới chưa tương xứng với yêu cầu, nhiệm vụ đặt ra.
Một số phong tục, tập quán lạc hậu tồn tại lâu đời, khó thay đổi trong thời gian ngắn.
Việc phối hợp giữa các ngành, đoàn thể trong một số hoạt động còn chưa thường xuyên, hiệu quả chưa cao.
4. Phương hướng thực hiện nhiệm vụ năm 2026
Tiếp tục quán triệt và triển khai thực hiện có hiệu quả các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước về bình đẳng giới; lồng ghép nội dung bình đẳng giới trong các chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.
Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục nhằm nâng cao nhận thức, từng bước xóa bỏ định kiến giới, phong tục tập quán lạc hậu; chú trọng tuyên truyền tại vùng đồng bào dân tộc thiểu số.
Nâng cao năng lực cho đội ngũ cán bộ làm công tác bình đẳng giới, công tác gia đình và dân tộc thông qua các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn do tỉnh tổ chức.
Tăng cường các giải pháp phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới; kịp thời phát hiện, can thiệp, hỗ trợ các trường hợp vi phạm.
Phát huy vai trò của các đoàn thể, trưởng thôn, người có uy tín trong cộng đồng trong thực hiện bình đẳng giới.
5. Đề xuất, kiến nghị
Đề nghị cấp trên quan tâm bố trí kinh phí riêng cho công tác bình đẳng giới ở cấp xã, tạo điều kiện triển khai các hoạt động hiệu quả, bền vững.
Đề nghị tổ chức thêm các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên sâu cho cán bộ làm công tác bình đẳng giới ở cơ sở.
Đề nghị sớm ban hành, hướng dẫn thống nhất về chế độ thống kê, báo cáo số liệu liên quan đến bình đẳng giới.
Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ về bình đẳng giới năm 2025 của UBND xã .../.

	Nơi nhận:
- Như trên;
- CT, PCT UBND xã;
- Phòng VHXH;
- Lưu: VT, VHXH.
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Phụ lục I
Số liệu tổng hợp báo cáo các vụ bạo lực tại gia đình, nhà trường và cộng đồng, buôn bán phụ nữ và trẻ em DTTS, các vụ vi phạm được phát hiện 
và thanh tra kiểm tra
	Số TT
	Địa phương



	Số lượng các vụ bạo lực gia đình
	Các vụ buôn bán phụ nữ và trẻ em trên địa bàn
	Số lượng các vụ bạo lực cơ sở giới tại nhà trường, cộng đồng
	Số lượng các vụ vi phạm pháp luật về BĐG được phát hiện và xử lý
	Các cuộc thanh tra, kiểm tra vi phạm pháp luật về BĐG

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)

	1
	Xã …
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	
	
	
	
	
	

	 
	Tổng
	0
	0
	0
	0
	0



Phụ lục II
Số lượng, tỷ lệ nữ giữ chức vụ lãnh đạo trong 
các cơ quan nhà nước, chính quyền địa phương hiện nay

	

Số TT
	Địa phương



	Nữ DTTS tham gia 
Hội đồng nhân dân các cấp
	

Nữ DTTS giữ chức vụ lãnh đạo trong các cơ quan quản lý nhà nước

	
	
	Cấp tỉnh
	%
	Cấp xã
	

%
	Cấp tỉnh
	%
	Cấp xã
	

%

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(14)

	
	Xã …
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Tổng
	
	
	
	
	
	
	
	





Phụ lục III
Tổng hợp kinh phí thực hiện nhiệm vụ bình đẳng giới năm 2025
Đơn vị: triệu đồng
	Số TT
	
Tên đơn vị
	Kinh phí thực hiện năm 2025
	Nhu cầu kinh phí năm 2026

	
	
	Chiến lược QG về BĐG
	Chương trình truyền thông về BĐG
	Các chương trình,
dự án khác

	Chiến lược QG về BĐG
	Chương trình truyền thông về BĐG
	Các chương trình,
dự án khác

	(1)
	(2)
	(3)
	
	(4)
	(5)
	
	(6)

	I
	CƠ QUAN CẤP  TỈNH
	
	
	
	
	
	

	II
	ĐỊA PHƯƠNG
	
	
	
	
	
	

	1
	Xã …
	
	
	
	
	
	 

	 
Tổng kinh phí 
	
	
	
	
	
	 
















