	[bookmark: _GoBack]SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO ……………….
TRƯỜNG ………………………………………
Số: …….../BC-NT                
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



PHIẾU CHẤM ĐIỂM GIÁO VIÊN CHỦ NHIỆM GIỎI 
NĂM HỌC……………………….

Họ và tên người chấm: ……………………………………Chức vụ ………
Họ và tên người dự thi :…………………………………… Trường …………………………………
Chấm điểm vào ngày:……………………………
	TT
	Nội dung
	Điểm cá nhân
	Điểm thống nhất

	1
	I. Đề tài thuyết trình về công tác chủ nhiệm lớp:
	6
	

	
	1. Tính khoa học: Phải đảm bảo tính khoa học, đáp ứng được mục đích, yêu cầu, nội dung, hiệu quả
	2

	

	
	2. Tính sư phạm: 
– Phù hợp với đặc thù trường học.
– Phù hợp với tâm lý, lứa tuổi học sinh.
	2
	

	
	3. Tính thực tiễn, sáng tạo: 
– Có nghiên cứu tìm tòi , có ý tưởng mới lạ, sáng tạo, ý tưởng dễ áp dụng, hiệu quả.
– Có giá trị trong thực tiễn, phổ biến, ứng dụng rộng rãi.
	2
	

	2
	II. Hồ sơ của giáo viên chủ nhiệm:
	6
	

	
	1. Sổ chủ nhiệm: thể hiện chi tiết, đầy đủ nội dung
	2
	

	
	2. Sổ biên bản sinh hoạt lớp định kỳ hằng tuần
	2
	

	
	3. Sổ theo dõi của các thành viên trong lớp
	1
	

	
	4. Các văn bản liên quan đến công tác chủ nhiệm lớp.
	1
	

	3
	III. Kết quả công tác chủ nhiệm lớp trong năm học:
	8
	

	
	1. Về thi đua nề nếp:
	2
	

	
	2. Về học tập:
	2
	

	
	3. Về tham gia các hoạt động phong trào:
	2
	

	
	4. Về duy trì sĩ số học sinh và xử lý học sinh vi phạm:
	2
	

	
	XL: Giỏi ( 18đ -> 20đ ) ; Khá ( 14đ -> dưới 18đ ) ; Đạt ( 12đ -> dưới 14đ)
	20 đ
	


Tổng số điểm :…….
Xếp loại :…….


S


?


 


GIÁO D


?


C VÀ ĐÀO T


?


O


 


……………….


 


TRƯ


?


NG ………………………………………


 


S


?


: …….../BC


-


NT


                


 


C


?


NG H̉A XĂ H


?


I CH


?


 


NGH


I


A VI


?


T NAM


 


Đ


?


c l


?


p 


-


 


T


?


 


do 


-


 


H


?


nh phúc


 


 


PHI


?


U CH


?


M ĐI


?


M GIÁO VIĘN CH


?


 


NHI


?


M GI


?


I 


 


NĂM H


?


C……………………….


 


 


H


?


 và tên ngư


?


i ch


?


m: ………


……………………………


Ch


?


c


 


v


?


 ………


 


H


?


 và tên ngư


?


i d


?


 thi :………


……………………………


 


Trư


?


ng …………………………………


 


Ch


?


m đi


?


m vào ngày:……


………………………


 


TT


 


N


?


i dung


 


Đi


?


m 


cá 


nhân


 


Đi


?


m 


th


?


ng 


nh


?


t


 


1


 


I. Đ


?


 tài thuy


?


t trình v


?


 công tác ch


?


 nhi


?


m l


?


p:


 


6


 


 


1. Tính khoa h


?


c: Ph


?


i đ


?


m b


?


o tính khoa h


?


c, đáp 


?


ng đư


?


c


 


m


?


c đ


ích, yęu 


c


?


u, n


?


i dung, hi


?


u qu


?


 


2


 


 


2. Tính sư ph


?


m: 


 


–


 


Phù h


?


p v


?


i đ


?


c thù trư


?


ng h


?


c.


 


–


 


Phù h


?


p v


?


i tâm lý, l


?


a tu


?


i h


?


c sinh.


 


2


 


3.


 


Tính th


?


c ti


?


n, sáng t


?


o: 


 


–


 


Có nghiên c


?


u tìm tòi , có ý t


ư


?


ng m


?


i l


?


, sáng t


?


o, ý t


ư


?


ng d


?


 áp d


?


ng, 


hi


?


u 


qu


?


.


 


–


 


Có giá tr


?


 trong th


?


c ti


?


n, ph


?


 bi


?


n, 


?


ng d


?


ng r


?


ng rãi.


 


2


 


2


 


II. H


?


 sơ c


?


a giáo viên ch


?


 nhi


?


m:


 


6


 


 


1. S


?


 ch


?


 nhi


?


m: th


?


 hi


?


n chi ti


?


t, đ


?


y đ


?


 n


?


i dung


 


2


 


2. S


?


 biên b


?


n sinh ho


?


t l


?


p đ


?


nh k


?


 h


?


ng tu


?


n


 


2


 


3. S


?


 theo dõi c


?


a các thành viên 


trong l


?


p


 


1


 


4. Các văn b


?


n liên quan đ


?


n công tác ch


?


 nhi


?


m l


?


p.


 


1


 




S ?   GIÁO D ? C VÀ ĐÀO T ? O   ……………….   TRƯ ? NG ………………………………………   S ? : …….../BC - NT                   C ? NG HÒA XÃ H ? I CH ?   NGH I A VI ? T NAM   Đ ? c l ? p  -   T ?   do  -   H ? nh phúc  

  PHI ? U CH ? M ĐI ? M GIÁO VIÊN CH ?   NHI ? M GI ? I    NĂM H ? C……………………….     H ?  và tên ngư ? i ch ? m: ……… …………………………… Ch ? c   v ?  ………   H ?  và tên ngư ? i d ?  thi :……… ……………………………   Trư ? ng …………………………………   Ch ? m đi ? m vào ngày:…… ………………………  

TT  N ? i dung  Đi ? m  cá  nhân  Đi ? m  th ? ng  nh ? t  

1  I. Đ ?  tài thuy ? t trình v ?  công tác ch ?  nhi ? m l ? p:  6   

1. Tính khoa h ? c: Ph ? i đ ? m b ? o tính khoa h ? c, đáp  ? ng đư ? c   m ? c đ ích, yêu  c ? u, n ? i dung, hi ? u qu ?  2    

2. Tính sư ph ? m:    –   Phù h ? p v ? i đ ? c thù trư ? ng h ? c.   –   Phù h ? p v ? i tâm lý, l ? a tu ? i h ? c sinh.  2  

3.   Tính th ? c ti ? n, sáng t ? o:    –   Có nghiên c ? u tìm tòi , có ý t ư ? ng m ? i l ? , sáng t ? o, ý t ư ? ng d ?  áp d ? ng,  hi ? u  qu ? .   –   Có giá tr ?  trong th ? c ti ? n, ph ?  bi ? n,  ? ng d ? ng r ? ng rãi.  2  

2  II. H ?  sơ c ? a giáo viên ch ?  nhi ? m:  6   

1. S ?  ch ?  nhi ? m: th ?  hi ? n chi ti ? t, đ ? y đ ?  n ? i dung  2  

2. S ?  biên b ? n sinh ho ? t l ? p đ ? nh k ?  h ? ng tu ? n  2  

3. S ?  theo dõi c ? a các thành viên  trong l ? p  1  

4. Các văn b ? n liên quan đ ? n công tác ch ?  nhi ? m l ? p.  1  

