CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

BẢN CAM KẾT
Về việc tiếp nhận và sử dụng lao động hiện có của doanh nghiệp tư nhân khi chuyển đổi loại hình doanh nghiệp
Kính gửi: [Tên cơ quan đăng ký kinh doanh]
Tôi tên là: ................................................................................................................... CCCD/CMND số: ........................ Ngày cấp: .................... Nơi cấp: ............................. Địa chỉ thường trú: ....................................................................................................... Là chủ doanh nghiệp tư nhân: .................................................................................... Mã số doanh nghiệp: ................................................................................................... Địa chỉ trụ sở chính: ....................................................................................................
Tôi cam kết:
1. Tiếp nhận toàn bộ số lao động hiện có của doanh nghiệp tư nhân sau khi chuyển đổi thành công ty TNHH/công ty cổ phần.
2. Tiếp tục thực hiện đầy đủ các quyền và nghĩa vụ của người sử dụng lao động đối với người lao động theo các hợp đồng lao động đã ký kết.
3. Đảm bảo việc chuyển đổi không làm ảnh hưởng đến quyền lợi, điều kiện làm việc và các chế độ của người lao động theo quy định của pháp luật lao động hiện hành.
4. Chịu trách nhiệm trước pháp luật về tính chính xác và trung thực của nội dung cam kết này.
Bản cam kết này được lập thành ... bản, có giá trị pháp lý như nhau.
............., ngày ...... tháng ...... năm ......
NGƯỜI CAM KẾT
 (Ký, ghi rõ họ tên)
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