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Kính gửi: Ủy ban nhân dân các xã, phường thuộc thành phố Cần Thơ 

 

Căn cứ Công văn số 7644/BNV-CCVC ngày 09/9/2025 của Bộ trưởng          

Bộ Nội vụ về việc tuyển dụng, xếp lương công chức Chỉ huy trưởng, Phó Chỉ huy 

trưởng, Trợ lý Ban chỉ huy quân sự cấp xã; Công văn số 8270/BNV-VP ngày 

20/9/2025 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ về việc hướng dẫn chuyên môn nghiệp vụ 

theo đề nghị của Sở Nội vụ thành phố Cần Thơ;  

Thực hiện ý kiến chỉ đạo của Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố tại         

Công văn số 2517/VPUB-NC ngày 15/9/2025 của Chánh Văn phòng Ủy ban nhân 

dân thành phố về việc hướng dẫn thực hiện tuyển dụng, xếp lương công chức     

Chỉ huy trưởng, Phó Chỉ huy trưởng, Trợ lý Ban chỉ huy quân sự cấp xã.   

Sở Nội vụ đề nghị Ủy ban nhân dân các xã, phường phối hợp thực hiện việc 

rà soát, tiếp nhận vào làm công chức đối với các trường hợp được dự kiến bố trí 

hoặc đã được bổ nhiệm vào vị trí Chỉ huy trưởng, Phó Chỉ huy trưởng, Trợ lý    

Ban chỉ huy quân sự cấp xã (mới) kể từ ngày 01/7/2025 trở đi như sau: 

1. Trường hợp đang là Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy quân sự cấp xã (cũ) là 

công chức cấp xã theo quy định của Luật Cán bộ, công chức năm 2008 (sửa đổi, 

bổ sung năm 2019) khi được xem xét, bố trí vào vị trí Chỉ huy trưởng, Phó Chỉ 

huy trưởng, Trợ lý Ban Chỉ huy quân sự cấp xã tại Ban Chỉ huy quân sự cấp xã 

(mới) thì được chuyển thành công chức theo quy định của Luật Cán bộ, công chức 

năm 20251 nếu đáp ứng tiêu chuẩn về trình độ đào tạo theo quy định tại Điều 26 

Luật Dân quân tự vệ năm 2019 (sửa đổi, bổ sung tại khoản 13 Điều 10 Luật số 

98/2025/QH15)2. 

2. Trường hợp đang là cán bộ, công chức khác được dự kiến bố trí hoặc đã 

được bổ nhiệm vào vị trí Chỉ huy trưởng, Phó Chỉ huy trưởng, Trợ lý Ban chỉ huy 

quân sự cấp xã (mới) thì không phải thực hiện quy trình tuyển dụng, tiếp nhận vào 

công chức theo quy định của Luật Cán bộ, công chức năm 2025 và Nghị định số 

170/2025/NĐ-CP3 nhưng phải đáp ứng tiêu chuẩn về trình độ đào tạo theo quy 

                                                      
1 Khoản 1 Điều 45 Luật Cán bộ, công chức năm 2025 quy định cán bộ, công chức cấp xã được bầu hoặc tuyển 

dụng trước ngày Luật có hiệu lực thi hành nếu đáp ứng đủ tiêu chuẩn về trình độ đào tạo thì được chuyển thành 

công chức theo quy định của Luật này. 
2 Khoản 13 Điều 10 Luật số 98/2025/QH15 sửa đổi, bổ sung Điều 26 Luật Dân quân tự vệ năm 2019 quy định: 

“Chỉ huy trưởng, Phó Chỉ huy trưởng, Trợ lý Ban chỉ huy quân sự cấp xã phải được đào tạo Chỉ huy trưởng Ban 

chỉ huy quân sự cấp xã ngành quân sự cơ sở trình độ cao đẳng hoặc đại học tại nhà trường quân đội”. 
3 Nghị định số 170/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công 

chức. 



2 

định tại Điều 26 Luật Dân quân tự vệ năm 2019 (sửa đổi, bổ sung tại khoản 13 

Điều 10 Luật số 98/2025/QH15). 

3. Các trường hợp không phải là cán bộ, công chức được dự kiến bố trí hoặc 

đã được bổ nhiệm vào vị trí Chỉ huy trưởng, Phó Chỉ huy trưởng, Trợ lý Ban chỉ 

huy quân sự cấp xã (mới) phải thực hiện quy trình tuyển dụng, tiếp nhận vào công 

chức theo quy định của Luật Cán bộ, công chức năm 2025 và Nghị định số 

170/2025/NĐ-CP. Tiêu chuẩn về trình độ đào tạo thực hiện theo quy định tại    

Điều 26 Luật Dân quân tự vệ năm 2019 (sửa đổi, bổ sung tại khoản 13 Điều 10 

Luật số 98/2025/QH15). 

Theo đó, Sở Nội vụ đề nghị Ủy ban nhân dân các xã, phường khẩn trương 

rà soát và triển khai thực hiện các nội dung nêu trên; đồng thời, căn cứ hướng dẫn 

tại Mục 1 Công văn số 362/SNV-CCVC ngày 24/7/2025 của Giám đốc Sở Nội 

vụ4 lập thủ tục đề nghị tiếp nhận vào làm công chức đối với các trường hợp nêu 

tại Mục 3 Công văn này gửi đến Sở Nội vụ chậm nhất là ngày 10/10/2025 để 

thẩm định, trình Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố xem xét, thực hiện quy trình 

tiếp nhận vào làm công chức theo quy định. 

Lưu ý: Đối với các trường hợp đã được bổ nhiệm vào vị trí Chỉ huy trưởng, 

Phó Chỉ huy trưởng, Trợ lý Ban chỉ huy quân sự cấp xã (mới) nhưng chưa đảm 

bảo tiêu chuẩn về trình độ đào tạo theo quy định tại Điều 26 Luật Dân quân tự vệ 

năm 2019 (sửa đổi, bổ sung tại khoản 13 Điều 10 Luật số 98/2025/QH15) hoặc 

chưa đảm bảo tiêu chuẩn, điều kiện tiếp nhận vào làm công chức theo quy định 

tại khoản 3 Điều 13 Nghị định số 170/2025/NĐ-CP thì đề nghị Ủy ban nhân dân 

các xã, phường lập danh sách; nêu cụ thể nội dung chưa đảm bảo tiêu chuẩn, điều 

kiện và đề xuất biện pháp giải quyết phù hợp đối với từng trường hợp gửi đến     

Sở Nội vụ để tổng hợp, phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan tham mưu 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố xem xét, quyết định. 

(Đính kèm Công văn số 7644/BNV-CCVC; Công văn số 8270/BNV-VP; 

Công văn số 2517/VPUB-NC và Công văn số 362/SNV-CCVC). 

Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, đề nghị 

các cơ quan, đơn vị phản ánh về Sở Nội vụ để được hỗ trợ, hướng dẫn kịp thời; 

trường hợp vượt thẩm quyền, Sở Nội vụ sẽ tổng hợp, báo cáo Chủ tịch Ủy ban 

nhân dân thành phố xem xét, chỉ đạo./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Bộ Chỉ huy quân sự thành phố  

(để phối hợp); 

- Lưu: VT. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Hồng Hạnh 

 

                                                      
4 Công văn số 362/SNV-CCVC ngày 24/7/2025 của Giám đốc Sở Nội vụ về việc hướng dẫn thực hiện việc tiếp 

nhận vào làm công chức, điều động, biệt phái công chức. 
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