[bookmark: _GoBack]CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
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——————————
HỢP ĐỒNG THỬ VIỆC
Số: ………………

Căn cứ Bộ luật Lao động Việt Nam năm 2019;
Căn cứ nhu cầu và năng lực của hai bên;
Hôm nay, ngày …… tháng …… năm …… tại ……………………………………
Chúng tôi gồm:
BÊN A (NGƯỜI SỬ DỤNG LAO ĐỘNG):
Tên doanh nghiệp: ……………………………………
Đại diện: ......................................................................
Chức vụ: ......................................................................
Địa chỉ trụ sở: ……………………………………
BÊN B (NGƯỜI LAO ĐỘNG):
Họ và tên: ...................................................................
Ngày sinh: ..................................................................
Số CMND/CCCD/Hộ chiếu: ..................................
Địa chỉ: ....................................................................
Điều 1. Thời gian thử việc
Thời gian thử việc là …… tháng kể từ ngày bắt đầu thử việc.
Điều 2. Công việc thử việc
Người lao động thử việc công việc: …………………… tại địa điểm …………………………..
Điều 3. Tiền lương và chế độ đãi ngộ
· Mức lương thử việc: ……………………… đồng/tháng
· Hình thức và thời hạn trả lương: …………………
· Các phụ cấp và chế độ khác (nếu có): ………………
Điều 4. Thời gian làm việc và nghỉ ngơi
Thời gian làm việc, nghỉ ngơi theo quy định của pháp luật và nội quy doanh nghiệp.
Điều 5. Quyền và nghĩa vụ của các bên
Các bên cam kết thực hiện đúng nội dung hợp đồng, tuân thủ nội quy, bảo vệ tài sản và giữ bí mật kinh doanh.
Điều 6. Cam kết chung
Hợp đồng này có hiệu lực kể từ ngày ký. Hai bên cam kết thực hiện nghiêm túc.
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