
KẾ HOẠCH 

Phối hợp triển khai Tháng tự học tiếng Anh toàn quốc  

dành cho giáo viên năm 2026 
 

Căn cứ Kế hoạch số 492/KH-NGCBQLGD ngày 01/04/2026 của Cục Nhà giáo và 

Cán bộ quản lý giáo dục - Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc triển khai Tháng tự học tiếng 

Anh toàn quốc dành cho giáo viên năm 2026; 

Nhằm hỗ trợ các Sở Giáo dục và Đào tạo trong quá trình tổ chức, điều phối và triển 

khai chương trình tại địa phương, Ban Tổ chức ban hành Kế hoạch phối hợp triển khai với 

các nội dung sau: 

I.  MỤC ĐÍCH 

 Nhằm cụ thể hóa Kế hoạch số 492/KH-NGCBQLGD ngày 01/04/2026 của Cục Nhà 

giáo và Cán bộ quản lý giáo dục, Ban tổ chức phối hợp triển khai chương trình với các 

mục tiêu: 

 1. Hỗ trợ các Sở GDĐT triển khai chương trình trên phạm vi toàn quốc 

 Cung cấp đầy đủ nền tảng học tập, tài liệu hướng dẫn, hệ thống quản trị, công cụ 

truyền thông và đầu mối hỗ trợ kỹ thuật để các Sở GDĐT tổ chức triển khai chương trình 

thuận lợi, đồng bộ và hiệu quả. 

 2. Đảm bảo điều kiện học tập và hỗ trợ giáo viên trong suốt thời gian tham gia 

 Vận hành hệ thống học tập trực tuyến tích hợp trí tuệ nhân tạo (AI), tổ chức các hoạt 

động hướng dẫn, giải đáp và hỗ trợ kỹ thuật nhằm tạo điều kiện thuận lợi để giáo viên 

tham gia học tập. 

 3. Đồng hành cùng Bộ GDĐT lan tỏa phong trào tự học ngoại ngữ 

 Phối hợp với Cục Nhà giáo và Cán bộ quản lý giáo dục, các Sở GDĐT và các cơ sở 

giáo dục tuyên truyền, lan tỏa tinh thần học tập suốt đời, góp phần nâng cao năng lực ngoại 

ngữ và thúc đẩy chuyển đổi số trong công tác bồi dưỡng giáo viên. 

II. Ý NGHĨA CHƯƠNG TRÌNH 

1. Khẳng định vai trò tiên phong của người thầy trong thời kỳ hội nhập 

Giáo viên là lực lượng nòng cốt trong đổi mới giáo dục. Khi đội ngũ giáo viên chủ 

động nâng cao năng lực ngoại ngữ, không chỉ nâng cao chất lượng giảng dạy mà còn góp 

phần xây dựng hình ảnh người thầy hiện đại, hội nhập, có năng lực tiếp cận tri thức toàn cầu. 

2. Lan tỏa tinh thần tự học, học tập suốt đời 

Việc giáo viên tích cực tham gia tự học tiếng Anh sẽ tạo hiệu ứng lan tỏa mạnh mẽ 

trong toàn ngành, góp phần hình thành văn hóa tự học trong nhà trường. Hình ảnh người thầy 

không ngừng học tập chính là bài học sống động nhất đối với học sinh. 

3. Thu hẹp khoảng cách vùng miền trong tiếp cận cơ hội học tập 

Thông qua hình thức học trực tuyến trên nền tảng số, giáo viên ở mọi vùng miền 
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(thành thị, nông thôn, miền núi, hải đảo) đều có cơ hội tiếp cận chương trình học tập thống 

nhất, chất lượng, không phụ thuộc điều kiện địa lý. 

4. Thúc đẩy chuyển đổi số thực chất trong bồi dưỡng giáo viên 

Chương trình được triển khai trên nền tảng học tập trực tuyến tích hợp công nghệ trí 

tuệ nhân tạo, giúp giáo viên vừa nâng cao năng lực ngoại ngữ, vừa tăng cường kỹ năng sử 

dụng công nghệ số, phục vụ trực tiếp cho hoạt động giảng dạy. 

III. MỤC TIÊU CHƯƠNG TRÌNH 

1. Mục tiêu chung 

Phối hợp với Cục Nhà giáo và Cán bộ quản lý giáo dục và các Sở Giáo dục và Đào 

tạo triển khai hiệu quả chương trình Tháng tự học tiếng Anh toàn quốc dành cho giáo viên 

năm 2026; bảo đảm giáo viên trên toàn quốc được tiếp cận nền tảng học tập trực tuyến, được 

hỗ trợ đầy đủ trong quá trình học tập và tham gia các hoạt động của chương trình. 

2. Mục tiêu cụ thể 

- Phối hợp triển khai chương trình tại 34 Sở Giáo dục và Đào tạo trên toàn quốc.  

- Bảo đảm 100% giáo viên đăng ký được cấp tài khoản học tập và hỗ trợ kỹ thuật 

trong suốt thời gian diễn ra chương trình. 

- Khuyến khích 90% trở lên giáo viên tham gia học tập tích cực trong suốt thời gian 

triển khai nhằm tăng tỷ lệ giáo viên có sự tiến bộ rõ rệt về năng lực ngoại ngữ sau 

chương trình. 

- Tổ chức đầy đủ các hoạt động hướng dẫn, truyền thông và hỗ trợ học tập theo kế 

hoạch của Cục Nhà giáo và Cán bộ quản lý giáo dục.  

- Tổng hợp dữ liệu học tập, kết quả chương trình và phối hợp báo cáo Cục Nhà giáo và 

Cán bộ quản lý giáo dục theo quy định. 

IV. ĐỐI TƯỢNG, QUY MÔ  

1. Đối tượng tham gia 

Giáo viên đang công tác tại các cơ sở giáo dục phổ thông (Bao gồm: Trường tiểu học, 

Trường trung học cơ sở, Trường trung học phổ thông hoặc Trường phổ thông có nhiều cấp 

học) và giáo dục thường xuyên trên toàn quốc. 

2. Quy mô triển khai 

Triển khai đồng bộ tại 34 tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương. 

V. NỘI DUNG VÀ HÌNH THỨC TRIỂN KHAI 

1. Nội dung học tập 

Giáo viên tham gia chương trình được chủ động lựa chọn khóa học phù hợp với nhu 

cầu và trình độ cá nhân, đồng thời thực hiện học tập trực tuyến trên nền tảng công nghệ thông 

tin theo lộ trình được thiết kế cá nhân hóa. Các chương trình bao gồm: 

- Tiếng Anh nền tảng (English Foundation); 

- Luyện thi IELTS (IELTS Pathway). 
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Trước khi bắt đầu, giáo viên thực hiện bài khảo sát năng lực đầu vào để xây dựng lộ 

trình học tập trên nền tảng. 

Lưu ý quan trọng: Giáo viên hoàn thành tối thiểu 02 lessons được xác định hoàn 

thành 20 tiết bồi dưỡng thường xuyên năm học 2026-2027. 

2. Hình thức tổ chức 

- Học tập trực tuyến trên nền tảng công nghệ tích hợp AI. 

- Học linh hoạt về thời gian, đảm bảo phù hợp với đặc thù công tác của giáo viên. 

- Có hệ thống theo dõi tiến độ, đánh giá tự động và báo cáo định kỳ. 

- Khuyến nghị giáo viên học tối thiểu 2 bài học (lesson) tương đương với thời lượng 

học tối thiểu 2-3 giờ/tuần trên hệ thống. 

- Khuyến khích duy trì thói quen học tập đều đặn từ 30 phút mỗi ngày để đạt hiệu quả 

tốt nhất. 

- Để đảm bảo trải nghiệm học tập tốt nhất, giáo viên nên sử dụng máy tính/laptop để 

tham gia học trực tuyến trên nền tảng FSEL. 

3. Bảo mật thông tin 

- Kết quả bài kiểm tra xếp lớp, điểm số học tập và thông tin cá nhân của giáo viên được 

bảo mật. 

- Dữ liệu được tổng hợp phục vụ công tác quản lý ở dạng thống kê. 

VI. TIẾN ĐỘ VÀ KẾ HOẠCH TRIỂN KHAI 

Việc triển khai Tháng tự học tiếng Anh giáo viên toàn quốc được tổ chức theo lộ trình 

cụ thể, bảo đảm tính đồng bộ, thống nhất và khả thi trên phạm vi toàn quốc. Tiến độ triển 

khai được chia thành các giai đoạn chính như sau: 

1. Giai đoạn chuẩn bị (từ ngày 01/7/2026 đến ngày 21/7/2026) 

Trong giai đoạn này, các cơ quan quản lý giáo dục và đơn vị phối hợp tập trung hoàn 

thiện bộ máy chỉ đạo, chuẩn bị điều kiện tổ chức và công tác tuyên truyền. 

- Từ ngày 01/7/2026 đến ngày 07/7/2026: Thành lập Tổ Công tác triển khai chương 

trình ở cấp Trung ương và cấp tỉnh. Tổ Công tác có trách nhiệm xây dựng kế hoạch 

tổng thể, phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng đơn vị liên quan, bảo đảm sự thống 

nhất trong chỉ đạo và tổ chức thực hiện. 

- Ngày 13/7/2026: Tổ chức Lễ phát động và hướng dẫn triển khai chương trình Tháng 

tự học tiếng Anh với sự tham gia của Ban Chỉ đạo Trung ương, đại diện các Sở GDĐT 

(Ban lãnh đạo và các thành viên Tổ Công tác) và các đơn vị liên quan. Hội nghị nhằm 

công bố chính thức việc triển khai chương trình; thống nhất nội dung triển khai, 

phương thức phối hợp, cơ chế theo dõi, giám sát và chế độ báo cáo trong suốt thời 

gian thực hiện chương trình. 

2. Giai đoạn triển khai chính thức (từ ngày 13/7/2026 đến ngày 22/8/2026) 



4 
 

 

 

- Từ ngày 13/7/2026: Các Sở GDĐT tạo triển khai công tác thông tin, tuyên truyền tới 

các cơ sở giáo dục trên địa bàn; hướng dẫn giáo viên nắm rõ mục tiêu, nội dung, hình 

thức tham gia, quyền lợi và trách nhiệm khi tham gia Tháng tự học tiếng Anh. 

- Từ ngày 13/7/2026 đến ngày 20/7/2026: Giáo viên toàn quốc đăng ký tham gia 

chương trình trên hệ thống; thực hiện xác thực tài khoản, làm bài kiểm tra xếp lớp để 

xác định trình độ và lộ trình học tập phù hợp. 

- Từ ngày 13/7/2026 đến ngày 22/8/2026: Giáo viên tham gia học tập và thi đua trong 

khuôn khổ Tháng tự học tiếng Anh theo lộ trình đã được hệ thống đề xuất. Trong thời 

gian này, Tổ Công tác các cấp tại địa phương thực hiện theo dõi, hỗ trợ, kịp thời giải 

quyết các khó khăn phát sinh. 

3. Giai đoạn tổng hợp và đánh giá (từ ngày 24/8/2026 đến ngày 11/9/2026) 

- Tổng hợp dữ liệu học tập, kết quả thi đua của giáo viên trên toàn quốc. 

4. Giai đoạn vinh danh, khen thưởng (từ ngày 12/9/2026 đến ngày 30/9/2026) 

- Dự kiến 18/9/2026: Tổ chức Lễ tổng kết, vinh danh và trao thưởng cho các tập thể, 

cá nhân đạt thành tích xuất sắc. 

- 20/9/2026 – 30/9/2026: Các Sở GDĐT chủ động lên kế hoạch vinh danh, khen thưởng 

để động viên các cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc tại địa phương. 

VII. HƯỚNG DẪN THỰC HIỆN  

1. Thành lập Tổ Công tác: Từ ngày 01/7/2026 đến ngày 07/7/2026 

- Mỗi Sở GDĐT cử 01 Đại diện Lãnh đạo Sở và tối đa 02 Chuyên viên phụ trách chuyên 

môn tham gia vào Tổ Công tác để triển khai chương trình. Cán bộ vui lòng điền thông 

tin đăng ký qua đường link: https://link.fsel.edu.vn/tct.gv  

- Tham gia nhóm Zalo Tổ Công tác để cập nhật thông tin triển khai: 

  

2. Tổ chức Lễ phát động và hướng dẫn triển khai chương trình: Ngày 13/7/2026 

Để triển khai các nội dung của tháng tự học và các nội dung liên quan, Bộ GDĐT 

phối hợp với Tập đoàn Atlantic tổ chức “Lễ phát động và hướng dẫn triển khai chương trình 

Tháng tự học tiếng Anh” với các thông tin chi tiết như sau: 

- Thời gian: 8h30 - 10h30 ngày 13/7/2026. 

- Địa điểm: Hội trường Bộ Giáo dục và Đào tạo 

- Hình thức: Trực tiếp và trực tuyến 

https://link.fsel.edu.vn/tct.gv
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- Link tham gia trực tuyến: https://bit.ly/giaovienhocTA 

- Thành phần tham dự trực tiếp:  

• Lãnh đạo Bộ GDĐT; 

• Cục Nhà giáo và Cán bộ quản lý giáo dục và các đơn vị chuyên môn liên quan; 

• Lãnh đạo Sở GDĐT TP Hà Nội; 

• Đơn vị đồng hành: Atlantic – FSEL; 

• Các đơn vị Truyền hình & Báo chí; 

- Thành phần tham dự trực tuyến:  

• Lãnh đạo Sở GDĐT; lãnh đạo, chuyên viên các phòng chuyên môn thuộc Sở GDĐT 

các tỉnh, thành phố;  

• Đại diện các cơ quan thông tấn, báo chí, truyền hình địa phương. 

3. Công tác Truyền thông: Từ ngày 13/7/2026 

Tổ Công tác phổ biến công tác thông tin, tuyên truyền tới các cơ sở giáo dục trên địa 

bàn; hướng dẫn giáo viên nắm rõ mục tiêu, nội dung, hình thức tham gia, quyền lợi và trách 

nhiệm khi tham gia Tháng tự học tiếng Anh. 

4. Đăng ký tham gia: Từ ngày 13/7/2026 đến ngày 20/7/2026 

Giáo viên toàn quốc bắt đầu đăng ký tham gia chương trình trên hệ thống; thực hiện 

xác thực tài khoản, làm bài kiểm tra xếp lớp để xác định trình độ và lộ trình học tập phù hợp. 

5. Thi đua tháng tự học: Từ ngày 13/7/2026 đến ngày 22/8/2026 

Giáo viên tham gia học tập và thi đua trong khuôn khổ Tháng tự học tiếng Anh theo 

lộ trình đã được hệ thống đề xuất. 

VIII. TỔNG KẾT, ĐÁNH GIÁ, KHEN THƯỞNG  

Căn cứ kết quả triển khai Tháng tự học tiếng Anh, BTC tổng kết, đánh giá, khen 

thưởng các tập thể và cá nhân tham gia. 

1. Nguyên tắc đánh giá 

Việc đánh giá kết quả tham gia Tháng tự học tiếng Anh giáo viên toàn quốc được thực 

hiện trên cơ sở theo dõi toàn bộ quá trình học tập thực tế của giáo viên trên hệ thống học tập 

trực tuyến, bảo đảm tính khách quan, minh bạch, công bằng và có thể kiểm chứng thông qua 

dữ liệu lưu trữ điện tử. 

Công tác đánh giá tập trung vào các tiêu chí chủ yếu sau: 

- Tỷ lệ và số lượng giáo viên hoàn thành các mục tiêu học tập theo từng chặng trong 

thời gian triển khai chương trình; 

- Mức độ tiến bộ của giáo viên thể hiện qua kết quả học tập, sự cải thiện về kỹ năng tự 

học và sự nâng cao năng lực sử dụng tiếng Anh so với thời điểm khảo sát ban đầu; 

- Mức độ tham gia thực chất (đăng ký, thực hiện bài kiểm tra xếp lớp, tham gia học tập 

và hoàn thành nội dung). 

https://bit.ly/giaovienhocTA
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Mọi kết quả thi đua được trích xuất trực tiếp từ hệ thống, có đối chiếu, rà soát kỹ thuật 

trước khi công bố chính thức.  

2. Cách tính điểm thi đua cá nhân 

a. Công thức tính điểm: 

Thi đua cá nhân được thực hiện dựa trên kết quả học tập thực tế của từng giáo viên 

trong suốt thời gian triển khai chương trình. Tổng điểm được tính theo công thức sau: 

Tổng điểm = (Tỷ lệ hoàn thành x 75%) + (Tỷ lệ kết quả học tập x 25%) 

Trong đó: 

- Tỷ lệ hoàn thành: là tỷ lệ lessons (bài học) đã hoàn thành trên tổng số lessons (bài 

học) của khóa học; 

- Tỷ lệ kết quả học tập: là tỷ lệ câu trả lời đúng trên tổng số câu hỏi của các bài học 

đã hoàn thành.  

b. Nguyên tắc xếp hạng: 

- Giáo viên được xếp hạng theo tổng điểm từ cao xuống thấp.  

- Trường hợp có cùng tổng điểm, thứ hạng sẽ được xác định dựa trên thời gian hoàn 

thành chương trình, giáo viên hoàn thành sớm hơn được xếp hạng cao hơn.  

- Các trường hợp sử dụng AI hoặc có dấu hiệu gian lận trong quá trình làm bài sẽ bị 

loại khỏi bảng xếp hạng. 

- Thời điểm chốt kết quả: 23h59’ ngày 22/8/2026. 

3. Cách tính điểm thi đua tập thể 

Thi đua tập thể được xét theo tỷ lệ (%) trên tổng số giáo viên của từng tỉnh/thành phố, 

nhằm bảo đảm công bằng giữa các địa phương có quy mô khác nhau. 

Điểm thi đua tập thể được tổng hợp từ các chỉ số sau: 

- Tỷ lệ giáo viên đăng ký tham gia chương trình trên tổng số giáo viên của đơn vị;  

- Tỷ lệ giáo viên hoàn thành bài kiểm tra xếp lớp trên tổng số giáo viên của đơn vị;  

- Tỷ lệ giáo viên tham gia học tập tích cực trên hệ thống trong thời gian diễn ra chương 

trình. 

Nguyên tắc xếp hạng: 

- Các đơn vị được xếp hạng dựa trên kết quả tổng hợp từ các tiêu chí thi đua.  

- Trường hợp có kết quả tương đương, ưu tiên đơn vị có tỷ lệ hoàn thành chương trình 

cao hơn. 

- Thời điểm chốt kết quả: 23h59’ ngày 22/8/2026. 

4. Hình thức khen thưởng 

a) Đối với cá nhân: 

Các giáo viên đạt giải cấp tỉnh và cấp quốc gia sẽ nhận được: 

- Giấy chứng nhận của Bộ Giáo dục và Đào tạo; 

- Khen thưởng của Sở Giáo dục và Đào tạo; 
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- Tiền mặt và quà tặng hiện vật do FSEL tài trợ; 

- Được vinh danh tại Lễ tổng kết và trên các kênh truyền thông của chương trình. 

b) Đối với tập thể: 

03 Giải Xuất sắc dành cho Sở Giáo dục và Đào tạo 

- Nhận Giấy chứng nhận của Bộ Giáo dục và Đào tạo.  

- Nhận Cúp lưu niệm và quà tặng từ đơn vị đồng hành.  

- Được vinh danh tại Lễ tổng kết và trên các kênh truyền thông của chương trình.  

05 Giải Xuất sắc dành cho đơn vị Trường học 

- Nhận Giấy chứng nhận của Bộ Giáo dục và Đào tạo.  

- Nhận Cúp lưu niệm và quà tặng từ đơn vị đồng hành.  

- Được vinh danh tại Lễ tổng kết và trên các kênh truyền thông của chương trình.  

c) Giải thưởng Đại sứ: 

Giáo viên thực hiện một bài chia sẻ dưới dạng bài viết hoặc video về chủ đề: "Tầm 

quan trọng của việc tự học". Nội dung cần thể hiện suy nghĩ, quan điểm hoặc trải nghiệm 

thực tế của giáo viên về vai trò của việc tự học trong quá trình học tập, phát triển bản thân 

và nâng cao năng lực ngoại ngữ. 

Hình thức đăng tải: 

- Đăng bài viết hoặc video trên trang Facebook cá nhân ở chế độ công khai. 

- Bài chia sẻ yêu cầu gắn các hashtag do BTC quy định: 

#thangtuhoc #hocngoaingucungfsel #fseldonghanh 

- Sau khi đăng tải, giáo viên gửi đường link bài dự thi qua link tổng hợp của BTC. 

Top 10 bài đăng có tương tác cao nhất sẽ nhận giải từ BTC gồm: 

- Tiền mặt và quà tặng hiện vật từ đơn vị đồng hành; 

- Được chia sẻ, công bố trên Fanpage của Ban Tổ chức; 

- Sử dụng tư liệu truyền thông cho video tổng kết chương trình. 

d) Quà tặng tiến trình: 

Trong suốt chương trình, giáo viên hoàn thành các nhiệm vụ học tập để nhận “Xu điện 

tử” - “FSEL Coin”. Số Coin được tích lũy trên hệ thống và sử dụng để đổi quà tặng từ Ban 

Tổ chức tại Marketplace. 

Thời hạn đổi quà: 23h59’ ngày 22/8/2026. 

Danh sách quà tặng: 

600* phần quà hấp dẫn gồm: Thiết bị công nghệ, Phụ kiện hỗ trợ công tác giảng dạy 

và nhiều phần quà hấp dẫn khác. (Chi tiết quà tặng được cập nhật trong Marketplace trên 

hệ thống học tập). 

Lưu ý: Số lượng giải thưởng quà tặng thực tế phụ thuộc vào tỷ lệ giáo viên tham gia 

chương trình trên toàn quốc. 
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IX. TÀI LIỆU TRIỂN KHAI 

1. Tài liệu Tháng tự học tiếng Anh: 

Link tài liệu Hướng dẫn dành cho học viên tham gia chương trình: 

https://link.fsel.edu.vn/TTHGV-tailieuhuongdan  

 

2. Livestream Hướng dẫn học tập Tháng tự học tiếng Anh: 

BTC triển khai các buổi livestream Giải đáp thắc mắc và Hướng dẫn học tập trên hệ 

thống từ ngày 14/7/2026 đến ngày 19/7/2026. Học viên chú ý theo dõi buổi Livestream để 

đảm bảo chương trình học tập diễn ra thuận lợi và hiệu quả. 

Lịch livestream cụ thể vui lòng theo dõi tại: https://www.facebook.com/fsel.vietnam 

Link livestream: https://link.fsel.edu.vn/TTHGV-livestreamhuongdan  

 

X. TỔ CHỨC THỰC HIỆN  

1. Bộ Giáo dục và Đào tạo 

Bộ Giáo dục và Đào tạo giữ vai trò chỉ đạo thống nhất, xuyên suốt quá trình triển khai 

chương trình trên phạm vi toàn quốc, cụ thể: 

- Phối hợp cùng FSEL (Five-Star E-Learning) xây dựng kế hoạch, hướng dẫn các cơ 

sở triển khai chương trình. 

- Ban hành văn bản hướng dẫn triển khai và chỉ đạo các Sở Giáo dục và Đào tạo tổ 

chức thực hiện theo đúng kế hoạch; 

- Theo dõi, giám sát, tổng hợp tình hình triển khai tại các địa phương; 

- Phối hợp tổ chức tổng kết, đánh giá và tuyên dương các tập thể, cá nhân tiêu biểu; 

- Sử dụng kết quả chương trình làm cơ sở tham khảo trong xây dựng các kế hoạch bồi 

dưỡng, nâng cao năng lực ngoại ngữ cho đội ngũ giáo viên trong giai đoạn tiếp theo. 

- Cấp giấy chứng nhận cho các cá nhân và tập thể có thành tích xuất sắc khi tham gia 

chương trình. 

https://link.fsel.edu.vn/TTHGV-tailieuhuongdan
https://www.facebook.com/fsel.vietnam
https://link.fsel.edu.vn/TTHGV-livestreamhuongdan
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2. Sở Giáo dục và Đào tạo các tỉnh, thành phố 

- Thành lập Tổ công tác triển khai chương trình tại địa phương; 

- Xây dựng kế hoạch triển khai phù hợp với điều kiện thực tế của địa phương; 

- Hướng dẫn, đôn đốc các cơ sở giáo dục trực thuộc tổ chức cho giáo viên tham gia; 

- Phối hợp với các đơn vị liên quan giải quyết khó khăn trong quá trình triển khai; 

- Theo dõi, tổng hợp kết quả và báo cáo về Bộ Giáo dục và Đào tạo đúng thời hạn. 

- Căn cứ vào kết quả tổng kết và hiệu quả thực hiện chương trình tại các đơn vị, Sở 

Giáo dục và Đào tạo sẽ xem xét, đánh giá để tổ chức khen thưởng phù hợp đối với 

các cá nhân và tập thể đạt thành tích xuất sắc trong chương trình. 

3. Các cơ sở giáo dục 

- Thành lập Tổ công tác triển khai chương trình tại đơn vị; 

- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến đầy đủ thông tin chương trình và khuyến khích tham 

gia đến toàn thể giáo viên; 

- Hướng dẫn giáo viên đăng ký, tham gia học tập đúng quy định; 

- Theo dõi tiến độ học tập, hỗ trợ giáo viên trong quá trình tham gia; 

- Tổng hợp, báo cáo kết quả thực hiện về Sở Giáo dục và Đào tạo. 

4. Công ty Cổ phần Five-Star E-Learning (FSEL) 

- Cung cấp và vận hành ổn định nền tảng học tập trực tuyến; 

- Đảm bảo hạ tầng kỹ thuật, an toàn thông tin và bảo mật dữ liệu; 

- Hỗ trợ kỹ thuật trong suốt thời gian triển khai; 

- Phối hợp tổ chức đánh giá, tổng kết chương trình; 

- Tài trợ toàn bộ kinh phí tổ chức và giải thưởng; 

- Cam kết không thu bất kỳ khoản phí nào từ giáo viên; 

- Thực hiện báo cáo minh bạch, đầy đủ theo yêu cầu của Ban Chỉ đạo Trung ương. 

Ban Tổ chức kính đề nghị các Sở GDĐT quan tâm chỉ đạo, phối hợp triển khai các nội 

dung của Chương trình theo Kế hoạch số 492/KH-NGCBQLGD ngày 01/04/2026 của Cục 

Nhà giáo và Cán bộ quản lý giáo dục; đồng thời phối hợp trong công tác tuyên truyền, hướng 

dẫn, tổ chức, hỗ trợ giáo viên tham gia học tập và tổng hợp kết quả triển khai, góp phần thực 

hiện hiệu quả Chương trình Tháng tự học tiếng Anh toàn quốc dành cho giáo viên năm 2026. 

  

BAN TỔ CHỨC 

 

 

 

 


