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BÁO CÁO
SƠ KẾT CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG 6 THÁNG ĐẦU NĂM, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2025
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
- Tổng số đảng viên của chi bộ: … đồng chí
- Đảng viên chính thức: … đồng chí; Đảng viên dự bị: … đồng chí
- Tình hình kinh tế - xã hội địa phương có nhiều chuyển biến tích cực, đời sống nhân dân từng bước được nâng cao.
II. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ SƠ KẾT CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2025
1. Công tác chính trị, tư tưởng
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
2. Công tác tổ chức, cán bộ và đảng viên
Thực hiện nghiêm túc công tác phát triển đảng viên mới theo kế hoạch. Trong 6 tháng đầu năm, chi bộ đã kết nạp được … đảng viên mới, cử … quần chúng ưu tú đi học lớp bồi dưỡng nhận thức về Đảng.
Thực hiện đánh giá, phân loại chất lượng đảng viên năm 2024 đúng quy trình, khách quan, dân chủ.
Đề xuất quy hoạch, bổ nhiệm, điều động cán bộ đảm bảo nguyên tắc, quy trình, quy định của Đảng.
3. Công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật Đảng
Chi bộ đã xây dựng và thực hiện kế hoạch kiểm tra, giám sát theo đúng chương trình năm 2025.
Tổ chức kiểm tra đảng viên khi có dấu hiệu vi phạm (nếu có); giải quyết đơn thư kịp thời, đúng quy định.
Không có trường hợp đảng viên bị xử lý kỷ luật trong 6 tháng đầu năm.
4. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị và các đoàn thể
Lãnh đạo đơn vị hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ 6 tháng đầu năm 2025 về chuyên môn, nghiệp vụ.
Quan tâm công tác dân vận, tạo sự đồng thuận trong cán bộ, công chức, viên chức và người lao động.
Công đoàn, Đoàn thanh niên hoạt động hiệu quả, tổ chức nhiều phong trào thiết thực, hưởng ứng các ngày lễ lớn, tăng cường tinh thần đoàn kết, gắn bó trong đơn vị.
III. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm
- Chi bộ giữ vững vai trò lãnh đạo toàn diện.
- Kinh tế - xã hội phát triển ổn định.
- An ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được đảm bảo.
- Công tác xây dựng Đảng và đoàn thể được chú trọng.
2. Hạn chế
- Một số đảng viên chưa tích cực tham gia sinh hoạt, còn biểu hiện nể nang trong phê bình.
- Việc phát hiện và bồi dưỡng đối tượng kết nạp Đảng còn hạn chế.
3. Nguyên nhân
- Do đặc thù địa bàn rộng, một số đảng viên đi làm ăn xa.
- Công tác tuyên truyền, vận động chưa sâu sát ở một số thời điểm.
IV. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2025
1. Tăng cường công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, triển khai hiệu quả việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn .
2. Tiếp tục nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, bảo đảm tính lãnh đạo, tính giáo dục và tính chiến đấu.
3. Làm tốt công tác tạo nguồn, bồi dưỡng, phát triển đảng viên mới, phấn đấu hoàn thành chỉ tiêu kết nạp năm 2025.
4. Tăng cường kiểm tra, giám sát, kịp thời phát hiện, ngăn ngừa sai phạm, giữ nghiêm kỷ luật của Đảng.
5. Lãnh đạo thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị, chuyên môn của đơn vị, nâng cao hiệu quả hoạt động của các tổ chức đoàn thể.
6. Chuẩn bị tốt cho việc tổng kết công tác Đảng năm 2025, trong đó đánh giá kỹ việc thực hiện các nghị quyết, chỉ thị của Đảng, công tác cán bộ, chất lượng đảng viên và sinh hoạt chi bộ.
	Nơi nhận :
- ĐU xã (b/c);
- Chi ủy, đảng viên;
- Các Đoàn thể;
- Lưu HS Chi bộ.
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