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HƯỚNG DẮN

Một số nội dung về sắp xếp, thành lập tổ chức đảng ở thôn, tổ dân phố

- Căn cứ Điều lệ Đảng, Quy định của Trung ương, Hướng dẫn của Ban
Bí thư về thi hành Điều lệ Đảng;

- Căn cứ Kết luận số 34-KL/TW, ngày 18/5/2026 của Bộ Chính trị “về

sắp xếp thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người
hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố”;

- Căn cứ Nghị định số 185/2026/NĐ-CP, ngày 26/5/2026 của Chính phủ

quy định tổ chức, hoạt động của thôn, tổ dân phố; chính sách đối với người

hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố;

Ban Tổ chức Trung ương hướng dẫn một số nội dung về sắp xếp, thành
lập tổ chức đảng ở thôn, tổ dân phố thuộc diện sau sắp xếp theo chủ trương,

kết luận của Trung ương như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Việc sắp xếp, thành lập tổ chức đảng phải đồng bộ, thống nhất và
tương ứng với việc sắp xếp, thành lập thôn, tổ dân phố, bảo đảm phù hợp với
mô hình chính quyền địa phương 02 cấp và thực tiễn của từng địa phương

nhằm góp phần tinh gọn tổ chức bộ máy, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức
chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng, hiệu lực, hiệu quả hoạt động của hệ thống
chính trị ở cơ sở.

2. Việc thành lập tổ chức đảng và xây dựng phương án nhân sự ở thôn,

tổ dân phố sau sắp xếp là nhiệm vụ chính trị quan trọng, cần bảo đảm sự lãnh

đạo, chỉ đạo chặt chẽ, quyết liệt theo đúng tiến độ, yêu cầu đề ra; phát huy
dân chủ đi đôi với đề cao trách nhiệm của cấp ủy, chi bộ và cán bộ, đảng viên
trên cơ sở khách quan, minh bạch, đoàn kết, thống nhất và đồng thuận sau
sắp xếp; kiên quyết khắc phục tư tưởng cá nhân, cục bộ, địa phương, “lợi ích
nhóm”, thiếu tính xây dựng.

3. Công tác nhân sự phải thực hiện theo đúng quy định của Đảng, Nhà

nước, bảo đảm cơ cấu độ tuổi hợp lý, hài hòa giữa tính kế thừa và yêu cầu trẻ
hóa đội ngũ cán bộ. Nhân sự được lựa chọn phải đáp ứng đầy đủ tiêu chuẩn,

trong đó đặc biệt coi trọng phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống, uy tín, sức
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khỏe, tinh thần trách nhiệm, trình độ, năng lực lãnh đạo, khả năng quy tụ, vận

động quần chúng nhân dân, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn mới;
tập trung vào đối tượng trẻ, có tư duy đổi mới, dám nghĩ, dám làm, dám chịu

trách nhiệm, có năng lực quản trị, trình độ khoa học công nghệ, chuyển đổi
số; quan tâm ở địa bàn vùng sâu, vùng xa, vùng đặc biệt khó khăn, có đông

đồng bào dân tộc thiểu số, tôn giáo, những nơi có vị trí đặc biệt quan trọng về
an ninh - quốc phòng.

II. VỀ VIỆC SÁP XÉP, THÀNH LẬP TỔ CHỨC ĐẢNG Ở THÔN,
TỔ DÂN PHÓ SAU SẮP XÉP

1. Về tên gọi

Tên gọi của các chi bộ thôn, tổ dân phố mới lấy theo tên gọi trong nghị
quyết sắp xếp, thành lập thôn, tổ dân phố của Hội đồng nhân dân xã, phường,

đặc khu. Đối với các thôn, tổ dân phố không thuộc diện sắp xếp nhưng có
thay đổi về tên gọi thì ban hành quyết định đổi tên chi bộ.

2. Về nhiệm kỳ

Thống nhất thực hiện thí điểm nhiệm kỳ của chi bộ thôn, tổ dân phố là

05 năm, áp dụng đối với cả chi bộ mới thành lập sau sắp xếp¹ và chi bộ

không thuộc diện sắp xếp; thời gian nhiệm kỳ tính theo thời gian nhiệm kỳ
của cấp ủy cấp trên trực tiếp là nhiệm kỳ 2025 - 2030.

3. Về trách nhiệm của cấp uỷ các cấp

- Các tỉnh ủy, thành ủy trực thuộc Trung ương trên cơ sở chủ trương sắp
xếp, thành lập thôn, tổ dân phố lãnh đạo, chỉ đạo các đảng ủy xã, phường, đặc

khu xây dựng đề án về sắp xếp, thành lập mới các chi bộ và đề án nhân sự

(bao gồm chi ủy, bí thư, phó bí thư),

- Đảng ủy xã, phường, đặc khu tổ chức triển khai và hoàn thành một số
nội dung sau khi đề án được phê duyệt như sau: (i) Đảng ủy xã, phường, đặc
khu triển khai các quyết định về kết thúc hoạt động đối với các chi bộ thuộc

diện sắp xếp, sáp nhập; quyết định thành lập các chi bộ thôn, tổ dân phố mới;
thực hiện việc chuyển giao tổ chức đảng, đảng viên theo quy định, hướng dẫn

của Trung ương; (ii) Ban Thường vụ Đảng uỷ xã, phường, đặc khu chỉ định

nhân sự chi ủy, bí thư, phó bí thư các chi bộ mới, bảo đảm tiêu chuẩn, điều

kiện đồng bộ, thống nhất đối với các chi bộ không thuộc diện sắp xếp.

- Chi bộ (chỉi ủy) thôn, tổ dân phố sau sắp xếp thực hiện: (i) Tiến hành rà

soát các chỉ tiêu, nhiệm vụ, tổ chức hội nghị chi bộ xây dựng nghị quyết của

' Nhiệm kỷ đầu tiên của các chi bộ mới thành lập thì không nhất thiết là 05 năm; được tính theo nhiệm kỳ
của cấp ủy cấp trên trực tiếp là nhiệm kỳ 2025 - 2030.
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chi bộ nhiệm kỳ 2025-2030 trên cơ sở nghị quyết của đại hội đảng bộ xã,
phường, đặc khu và nghị quyết đại hội của các chi bộ cũ, bảo đảm bám sát

với tình hình, điều kiện của thôn, tổ dân phố sau sắp xếp và tổ chức triển khai

thực hiện. (ii) Xây dựng quy chế làm việc, chương trình công tác, chương
trình kiểm tra giám sát của cấp ủy, chi bộ mới, phân công cấp ủy viên phù
hợp với yêu cầu nhiệm vụ chính trị.

III. VỀ CÔNG TÁC NHÂN SỰ

1. Tiêu chuẩn cấp ủy viên

Trên cơ sở yêu cầu, tiêu chuẩn chung đối với cấp ủy viên theo Chỉ thị số
45-CT/TW, ngày 14/4/2025 của Bộ Chính trị về đại hội đảng bộ các cấp tiến

tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng và các quy định liên

quan; cấp uỷ viên cần đáp ứng các tiêu chuẩn sau:

- Có bản lĩnh chính trị vũng vàng; phẩm chất đạo đức, lối sống tốt;
gương mẫu chấp hành chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật
của Nhà nước; có uy tín trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân.

- Có năng lực lãnh đạo, tổ chức thực hiện nhiệm vụ; có tinh thần trách

nhiệm, khả năng đoàn kết, tập hợp, vận động Nhân dân; am hiểu tình hình địa

bàn dân cư; hiểu biết về công tác xây dựng Đảng; có khả năng tổ chức các
hoạt động cộng đồng dân cư và xử lý kịp thời các vấn đề phát sinh trên địa
bàn.

Có trình độ học vấn tốt nghiệp trung học phổ thông trở lên và trình độ

lý luận chính trị phù hợp với tình hình thực tiễn.

- Có hiểu biết về công tác xây dựng Đảng, công tác vận động quần
chúng;

- Có khả năng ứng dụng công nghệ thông tin, sử dụng các nền tảng số
phục vụ công tác; đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số ởỞ Cơ SỞ.

- Có đủ sức khỏe để tham gia hoạt động cấp ủy và thực hiện nhiệm vụ

được giao.

- Nhân sự lần đầu tham gia cấp ủy chi bộ thôn, tổ dân phố không quá 65
tuổi tại thời điểm chi định.

- Đối với những nơi có khó khăn về nguồn nhân sự hoặc do đặc điểm
tình hình của địa phương, địa bàn dân cư mà chưa bảo đảm tiêu chuẩn về

trình độ học vẫn hoặc độ tuổi nêu trên thì ban thường vụ đảng ủy xã, phường,
đặc khu xem xét, quyết định trên cơ sở bảo đảm tiêu chuẩn về phẩm chất
chính trị, đạo đức, lối sống, uy tín, năng lực, sức khỏe và yêu cầu nhiệm vụ;
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đồng thời có kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng, tạo nguồn để từng bước chuẩn
hóa, trẻ hóa đội ngũ cấp ủy viên.

2. Về cơ cấu, số lượng cấp ủy

2.1. Về cơ cấu

- Về cơ bản, cấp ủy chi bộ gồm bí thư, phó bí thư và các cấp ủy viên.

Cấp ủy chi bộ thôn, tổ dân phố được cơ cấu bảo đảm tính lãnh đạo, tính đại

diện và đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ chính trị ở địa bàn dân cư; ưu

tiên lựa chọn những đồng chí đang đảm nhiệm các chức danh chủ chốt
thôn, tổ dân phố, Ban Công tác Mặt trận và các tổ chức chính trị - xã hội có

đủ tiêu chuẩn, điều kiện tham gia cấp ủy.

ở

Việc cơ cấu cấp ủy phải căn cứ yêu cầu nhiệm vụ, quy mô, đặc điểm

địa bàn, số lượng đảng viên và chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên của từng

chi bộ; bảo đảm lựa chọn những đồng chí tiêu biểu về phẩm chất, năng lực,
uy tín, có khả năng lãnh đạo, tô chức thực hiện nhiệm vụ và tập hợp Nhân

dân. Không vì cơ cấu mà hạ thấp tiêu chuẩn cấp ủy viên.

- Khuyến khích thực hiện mô hình bí thư chi bộ đồng thời là trưởng
thôn, tổ trưởng tổ dân phố hoặc trưởng ban công tác mặt trận; quan tâm cơ

cấu cán bộ trẻ, cán bộ nữ, cán bộ có trình độ, năng lực, uy tín và triển vọng
phát triển tham gia cấp ủy ở những nơi có đủ điều kiện, bảo đảm tính kế thừa,

phát triển và từng bước trẻ hóa, nâng cao chất lượng đội ngũ cấp ủy viên chi

bộ thôn, tổ dân phố.

2.2. Về số lượng

- Chi bộ có dưới 09 đảng viên thì chỉ định bí thư và chỉ định 01 phó bí

thư (nếu cần thiết).

Chỉ bộ có từ 09 đảng viên chính thức trở lên thì chỉ định bí thư, 01 phó

bí thư và chi ủy viên. Chi bộ có đông đảng viên thì chỉ định chi ủy viên

không quá 07 đồng chí, bao gồm bí thư và 01 phó bí thư. Ở những nơi thực

hiện sáp nhập thôn, tổ dân phố trước mắt có thể bố trí số lượng chi ủy viên

nhiều hơn so với quy định.

3. Quy trình chỉ định chi ủy, bí thư, phó bí thư

Bước 1: Căn cứ quy định, hướng dẫn của Trung ương và tình hình thực
tiễn, Ban thường vụ đảng ủy xã, phường, đặc khu xây dựng đề án nhân sự,

xác định rõ số lượng, cơ cấu, dự kiến nhân sự chi ủy, bí thư, phó bí thư của

các chi bộ thành lập mới sau sắp xếp; báo cáo ban chấp hành đảng bộ xã,

phường, đặc khu thảo luận, thông qua để án nhân sự.






