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…, ngày … tháng 10 năm 2025
THÔNG BÁO
V/v hỗ trợ người lao động khắc phục hậu quả bão số 11
Kính gửi: Toàn thể Người lao động Công ty …
Căn cứ tình hình thiệt hại do bão số 11 gây ra tại một số địa phương nơi người lao động cư trú; nhằm chia sẻ khó khăn, ổn định đời sống và hỗ trợ kịp thời cho người lao động bị ảnh hưởng, Ban Giám đốc Công ty thông báo như sau:
1. Đối tượng được hỗ trợ
Người lao động hiện đang làm việc tại Công ty … bị thiệt hại do bão số 11 gây ra (về nhà ở, tài sản, gia đình bị ảnh hưởng nặng nề hoặc bị thương tích).
2. Mức và hình thức hỗ trợ
• Mức hỗ trợ tùy mức độ thiệt hại, dự kiến:
 + Từ 1.000.000 đến 5.000.000 đ/người, hoặc cao hơn nếu có xác nhận thiệt hại nghiêm trọng.
 + Có thể hỗ trợ bằng tiền mặt, hiện vật hoặc tạm ứng lương tháng tiếp theo.
3. Hồ sơ xét hỗ trợ
Người lao động nộp đơn đề nghị hỗ trợ kèm theo:
- Bản xác nhận thiệt hại của chính quyền địa phương hoặc tổ dân phố;
- Ảnh chụp hiện trạng (nếu có);
- Bản sao CMND/CCCD.
4. Thời hạn tiếp nhận hồ sơ
Từ ngày … đến hết ngày … tháng 10 năm 2025.
Phòng Hành chính – Nhân sự tổng hợp, trình Ban Giám đốc phê duyệt và thực hiện chi trả trong vòng … ngày làm việc.
5. Tổ chức thực hiện
Phòng Hành chính – Nhân sự chịu trách nhiệm thông báo, tiếp nhận, xác minh và tổng hợp danh sách hỗ trợ. Công đoàn Cơ sở phối hợp trong việc giám sát và trao hỗ trợ đến người lao động.

Công ty kính mong người lao động cùng chia sẻ, đoàn kết, hỗ trợ lẫn nhau trong thời gian khắc phục hậu quả bão.

Trân trọng thông báo.
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