CÔNG TY ........................................

Số: ....../TB-.............

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG
[bookmark: _GoBack]CÔNG NHÂN THỜI VỤ 3 THÁNG CUỐI NĂM

Nhằm đáp ứng nhu cầu sản xuất, kinh doanh trong 3 tháng cuối năm, Công ty .................................... thông báo tuyển dụng công nhân thời vụ với các thông tin như sau:

1. Vị trí tuyển dụng:
   - Công nhân sản xuất / đóng gói / bốc xếp / kiểm hàng (tùy theo bộ phận).

2. Số lượng cần tuyển: .......... người

3. Thời gian làm việc:
   - Từ ngày .... / .... / ........ đến ngày .... / .... / ........
   - Làm việc theo ca (8 tiếng/ngày hoặc xoay ca theo quy định của công ty).

4. Địa điểm làm việc:
   - Nhà máy / xưởng tại: ......................................................

5. Yêu cầu:
   - Nam/nữ, độ tuổi từ .... đến ....
   - Sức khỏe tốt, siêng năng, trung thực, chịu được áp lực công việc.
   - Ưu tiên ứng viên có kinh nghiệm trong lĩnh vực sản xuất.

6. Chế độ đãi ngộ:
   - Lương: .................. VNĐ/tháng (hoặc tính theo giờ/sản phẩm).
   - Hỗ trợ cơm ca, phụ cấp chuyên cần, tăng ca theo quy định.
   - Được hưởng các chế độ theo luật Lao động và quy định công ty (nếu làm đủ thời gian).

7. Hồ sơ bao gồm:
   - Đơn xin việc (theo mẫu)
   - Sơ yếu lý lịch (có xác nhận địa phương)
   - CMND/CCCD (photo)
   - Giấy khám sức khỏe
   - 02 ảnh 3x4

8. Thời hạn nhận hồ sơ:
   - Từ ngày .... / .... / ........ đến hết ngày .... / .... / ........

9. Địa chỉ nộp hồ sơ và liên hệ:
   - Phòng Hành chính – Nhân sự, Công ty ..........................................
   - Địa chỉ: .............................................................................
   - SĐT liên hệ: ............................ (gặp Ms./Mr. .........................)

Công ty trân trọng thông báo và mong được hợp tác với các ứng viên có nhu cầu làm việc trong thời gian trên.


Nơi nhận:
- Như trên;
- Lưu: VT, HCNS.

......................., ngày .... tháng .... năm ........
ĐẠI DIỆN CÔNG TY
(Ký tên, đóng dấu, ghi rõ họ tên)
