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ĐẢNG BỘ....... 	                                     ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
CHI BỘ..........
[bookmark: _GoBack]         *
	........., ngày………tháng……năm 2023

BÁO CÁO
tự rà soát, soi rọi, đánh giá kết quả rèn luyện, phấn đấu, thực hiện
 lời thề đảng viên

Họ và tên: ........  Ngày sinh: ngày/ tháng/năm.
Chức vụ Đảng:
Chức vụ chính quyền
Chức vụ đoàn thể:
Đơn vị công tác:
Chi bộ:
Thực hiện Kế hoạch số ..................... ngày ..../..../20..... của ......................... về tổ chức đợt sinh hoạt chính trị với chủ đề “Giữ trọn lời thề đảng viên”, là đảng viên tôi báo cáo kết quả thực hiện như sau:	
I. Lời thề quy định đối với đảng viên
1. Tuyệt đối trung thành với mục đích lý tưởng cách mạng của Đảng, chấp hành nghiêm chỉnh Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, nghị quyết, chỉ thị của Đảng, pháp luật của Nhà nước; hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao; phục tùng tuyệt đối sự phân công và điều động của Đảng.
2. Không ngừng học tập, rèn luyện, nâng cao trình độ kiến thức, năng lực công tác, phẩm chất chính trị, đạo đức cách mạng, có lối sống lành mạnh; đấu tranh chống chủ nghĩa cá nhân, cơ hội, cục bộ, quan liêu, tham nhũng, lãng phí và các biểu hiện tiêu cực khác. Chấp hành quy định của Ban Chấp hành Trung ương về những điều đảng viên không được làm.
3. Liên hệ chặt chẽ với nhân dân, tôn trọng và phát huy quyền làm chủ của nhân dân; chăm lo đời sống vật chất, tinh thần và bảo vệ quyền lợi chính đáng của nhân dân; tích cực tham gia công tác quần chúng, công tác xã hội nơi làm việc và nơi ở; tuyên truyền vận động gia đình và nhân dân thực hiện đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.
4. Tham gia xây dựng, bảo vệ đường lối, chính sách và tổ chức của Đảng; phục tùng kỷ luật, giữ gìn đoàn kết thống nhất trong Đảng; thường xuyên tự phê bình và phê bình, trung thực với Đảng; làm công tác phát triển đảng viên; sinh hoạt đảng và đóng đảng phí đúng quy định.
II. Kết quả rèn luyện, phấn đấu thực hiện lời thề đảng viên
 Trên cơ sở lời thề đảng viên khi vào Đảng, quá trình thực hiện lời thề đảng viên từ lúc kết nạp đảng đến nay, đảng viên báo cáo kết quả, nhận xét:
1. Mặt được
1. Mặt chưa được và hạn chế
2. Nguyên nhân
1. Mặt được
· Mặt chưa được và hạn chế
3. Giải pháp khắc phục.
  Trên đây là báo cáo tự rà soát, soi rọi, đánh giá kết quả rèn luyện, phấn đấu, thực hiện của tôi, trình chi bộ./.
 								Người báo cáo



								Nguyễn Văn A















										         Mẫu BC-02
ĐẢNG BỘ....... 	                                     ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
Chi bộ..........
         *
	........., ngày………tháng……năm 2023

BÁO CÁO
tự rà soát, soi rọi, đánh giá kết quả rèn luyện, phấn đấu, thực hiện
 lời thề đảng viên

Họ và tên: ........  Ngày sinh: ngày/ tháng/năm.
Chức vụ Đảng:
Chức vụ chính quyền
Chức vụ đoàn thể:
Đơn vị công tác:
Chi bộ:
Thực hiện Kế hoạch số 159-KH/HU, ngày 08/02/2023 của Ban Thường vụ Huyện ủy về thực hiện Hướng dẫn số 06-HD/TU, ngày 12/01/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tổ chức đợt sinh hoạt chính trị “Giữ trọn lời thề đảng viên”, là đảng viên lãnh đạo, quản lý tôi báo cáo kết quả thực hiện như sau:
	I. Lời thề quy định đối với đảng viên
1. Tuyệt đối trung thành với mục đích lý tưởng cách mạng của Đảng, chấp hành nghiêm chỉnh Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, nghị quyết, chỉ thị của Đảng, pháp luật của Nhà nước; hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao; phục tùng tuyệt đối sự phân công và điều động của Đảng.
2. Không ngừng học tập, rèn luyện, nâng cao trình độ kiến thức, năng lực công tác, phẩm chất chính trị, đạo đức cách mạng, có lối sống lành mạnh; đấu tranh chống chủ nghĩa cá nhân, cơ hội, cục bộ, quan liêu, tham nhũng, lãng phí và các biểu hiện tiêu cực khác. Chấp hành quy định của Ban Chấp hành Trung ương về những điều đảng viên không được làm.
3. Liên hệ chặt chẽ với nhân dân, tôn trọng và phát huy quyền làm chủ của nhân dân; chăm lo đời sống vật chất, tinh thần và bảo vệ quyền lợi chính đáng của nhân dân; tích cực tham gia công tác quần chúng, công tác xã hội nơi làm việc và nơi ở; tuyên truyền vận động gia đình và nhân dân thực hiện đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.
4. Tham gia xây dựng, bảo vệ đường lối, chính sách và tổ chức của Đảng; phục tùng kỷ luật, giữ gìn đoàn kết thống nhất trong Đảng; thường xuyên tự phê bình và phê bình, trung thực với Đảng; làm công tác phát triển đảng viên; sinh hoạt đảng và đóng đảng phí đúng quy định.
II. Kết quả rèn luyện, phấn đấu, thực hiện lời thề đảng viên
Trên cơ sở lời thề đảng viên, quá trình thực hiện lời thề đảng viên từ lúc kết nạp đảng đến nay, đảng viên báo cáo kết quả, nhận xét:
1. Mặt được
1. Mặt chưa được và hạn chế
2. Nguyên nhân
· Mặt được
· Mặt chưa được và hạn chế
3. Giải pháp khắc phục.
III. Liên hệ vai trò nêu gương của đảng viên là cán bộ lãnh đạo, quản lý nhất là người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, cơ quan, đoàn thể, địa phương, đơn vị (Bao gồm các chức danh bổ nhiệm, chức danh bầu cử vào các cơ quan đảng, cơ quan quyền lực, cơ quan nhà nước, cơ quan đoàn thể).
1. Khái quát các vị trí công tác đã qua.
2. Liên hệ, đánh giá kết quả thực hiện chức trách và lời hứa của mình khi đảm nhận chức vụ lãnh đạo, quản lý (bổ nhiệm, chức danh bầu cử).
Lưu ý: nhìn nhận khách quan, trung thực những nội dung chưa làm được, đã thực hiện nhưng kết qủa còn hạn chế. Làm rõ nguyên nhân của hạn chế.
3. Một số giải pháp trọng tâm để khắc phục hiệu qủa các hạn chế, tồn tại.
  Trên đây là báo cáo tự rà soát, soi rọi, đánh giá kết quả rèn luyện, phấn đấu, thực hiện của tôi, trình chi bộ./.
								Người báo cáo



								Nguyễn Văn B
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l


?


i th


?


 đ


?


ng viên


 


 


H


?


 


và


 


tên:


 


........  


Ngày sinh:


 


ngày/ tháng/năm


.


 


Ch


?


c v


?


 Đ


?


ng:


 


Ch


?


c v


?


 chính quy


?


n


 


Ch


?


c v


?


 đoàn th


?


:


 


Đơn v


?


 công tác:


 


Chi b


?


:


 


Th


?


c hi


?


n K


?


 


ho


?


ch s


?


 


..................... ngày ..../..../20..... c


?


a ......................... v


?


 


t


?


 


ch


?


c đ


?


t sinh ho


?


t chính tr


?


 


v


?


i ch


?


 


đ


?


 


“Gi


?


 


tr


?


n


 


l


?


i


 


th


?


 


đ


?


ng


 


vięn


”


,


 


là đ


?


ng viên 


tôi báo cáo k


?


t qu


?


 


th


?


c hi


?


n như sau


:


 


 


I. L


?


i th


?


 quy đ


?


nh đ


?


i v


?


i đ


?


ng viên


 


1.


 


Tuy


?


t đ


?


i trung thành v


?


i m


?


c đích lý t


ư


?


ng cách m


?


ng c


?


a Đ


?


ng, ch


?


p hành 


nghiêm ch


?


nh Cương l


i


nh chính tr


?


, Đi


?


u l


?


 Đ


?


ng, ngh


?


 quy


?


t, ch


?


 th


?


 c


?


a Đ


?


ng, pháp 


lu


?


t c


?


a Nhà nư


?


c; hoàn thành t


?


t nhi


?


m v


?


 đư


?


c giao; ph


?


c tùng tuy


?


t đ


?


i s


?


 phân 


công và đi


?


u đ


?


ng c


?


a Đ


?


ng.


 


2.


 


Không ng


?


ng h


?


c t


?


p, rèn luy


?


n, nâng cao trình 


đ


?


 ki


?


n th


?


c, năng l


?


c công 


tác, ph


?


m ch


?


t chính tr


?


, đ


?


o đ


?


c cách m


?


ng, có l


?


i s


?


ng lành m


?


nh; đ


?


u tranh ch


?


ng 


ch


?


 ngh


i


a cá nhân, cơ h


?


i, c


?


c b


?


, quan liêu, tham nh


u


ng, lãng phí và các bi


?


u hi


?


n 


tiêu c


?


c khác. Ch


?


p hành quy đ


?


nh c


?


a Ban Ch


?


p hành Trung ương v


?


 nh


?


ng đi


?


u 


đ


?


ng viên không đư


?


c làm.


 


3


. Liên h


?


 ch


?


t ch


?


 v


?


i nhân dân, tôn tr


?


ng và phát huy quy


?


n làm ch


?


 c


?


a nhân 


dân; chăm lo đ


?


i s


?


ng v


?


t ch


?


t, tinh th


?


n và b


?


o v


?


 quy


?


n l


?


i chính đán


g c


?


a nhân 


dân; tích c


?


c tham gia công tác qu


?


n chúng, công tác xă h


?


i nơi làm vi


?


c và nơi 


?


; 


tuyên truy


?


n v


?


n đ


?


ng gia đ


ình và nhân dân th


?


c hi


?


n đư


?


ng l


?


i, chính sách c


?


a 


Đ


?


ng, pháp lu


?


t c


?


a Nhà nư


?


c.


 


4.


 


Tham gia xây d


?


ng, b


?


o v


?


 đư


?


ng l


?


i, chính sách và


 


t


?


 ch


?


c c


?


a Đ


?


ng; ph


?


c 


tùng k


?


 lu


?


t, gi


?


 gìn 


đoàn k


?


t th


?


ng nh


?


t trong Đ


?


ng; thư


?


ng xuyên t


?


 phê bình và 


phê bình, trung th


?


c v


?


i Đ


?


ng; làm công tác phát tri


?


n đ


?


ng viên; sinh ho


?


t đ


?


ng và 


đóng đ


?


ng phí đúng quy đ


?


nh.


 


II.
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