CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

QUYẾT ĐỊNH
Về việc chi trả cổ tức bằng tiền mặt năm [năm] của Công ty Cổ phần [tên công ty]
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ CÔNG TY CỔ PHẦN [TÊN CÔNG TY]
Căn cứ:
· Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020;
· Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần [tên công ty];
· Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm [năm] số [số nghị quyết] ngày [ngày/tháng/năm];
· Biên bản họp Hội đồng quản trị số [số biên bản] ngày [ngày/tháng/năm].
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1: Thông qua việc chi trả cổ tức bằng tiền mặt với các nội dung sau:
1. Tỷ lệ chi trả: [...]% trên mệnh giá (tương đương [...] đồng/cổ phiếu)
2. Ngày đăng ký cuối cùng: [ngày/tháng/năm]
3. Thời gian thực hiện chi trả: [ngày/tháng/năm]
4. Địa điểm thực hiện: 
· Đối với chứng khoán lưu ký: Người sở hữu làm thủ tục nhận cổ tức tại các Thành viên lưu ký nơi mở tài khoản lưu ký.
· Đối với chứng khoán chưa lưu ký: Người sở hữu làm thủ tục nhận cổ tức tại [địa chỉ công ty] vào các ngày làm việc trong tuần. Khi đến nhận cổ tức, cổ đông xuất trình CMND/CCCD.
Điều 2: Giao cho [Tổng Giám đốc/Ban điều hành] công ty tổ chức thực hiện các thủ tục chi trả cổ tức theo đúng quy định của pháp luật.
[bookmark: _GoBack]Điều 3: Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. Hội đồng quản trị, Ban Tổng Giám đốc, các phòng ban có liên quan và các cổ đông của Công ty chịu trách nhiệm thi hành quyết định này.
[Địa điểm], ngày ... tháng ... năm ...
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ CHỦ TỊCH
[Họ tên] [Chữ ký, đóng dấu]
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