	[TÊN‍ DOANH‍ NGHIỆP]
Số:‍ [Số/QĐ-BN]
	CỘNG‍ HÒA‍ XÃ‍ HỘI‍ CHỦ‍ NGHĨA‍ VIỆT‍ NAM
Độc‍ lập‍ -‍ Tự‍ do‍ -‍ Hạnh‍ phúc


[Địa‍ danh],ngày‍ [dd]‍ tháng‍ [mm]‍ năm‍ [yyyy]‍
QUYẾT‍ ĐỊNH
Về‍ việc‍ bổ‍ nhiệm‍ Giám‍ đốc‍ điều‍ hành‍ kiêm‍ người‍ đại‍ diện‍ theo‍ pháp‍ luật‍ của‍ công‍ ty
[CHỦ‍ SỞ‍ HỮU‍ / HỘI‍ ĐỒNG‍ THÀNH‍ VIÊN‍ / HỘI‍ ĐỒNG‍ QUẢN‍ TRỊ]
CÔNG‍ TY‍ [LOẠI‍ HÌNH‍ DOANH‍ NGHIỆP]‍ [TÊN‍ CÔNG‍ TY]
· Căn‍ cứ‍ Luật‍ Doanh‍ nghiệp‍ số‍ 59/2020/QH14‍ ngày‍ 17/06/2020;
· Căn‍ cứ‍ Điều‍ lệ‍ công‍ ty‍ [Tên‍ công‍ ty];
· Căn‍ cứ‍ vào‍ biên‍ bản‍ họp‍ của‍ [Hội‍ đồng‍ thành‍ viên/Hội‍ đồng‍ quản‍ trị]‍ ngày‍ [ngày/tháng/năm]‍ (nếu‍ có);
· Xét‍ phẩm‍ chất‍ và‍ năng‍ lực‍ của‍ Ông/Bà‍ [Tên‍ người‍ được‍ bổ‍ nhiệm];
QUYẾT‍ ĐỊNH:
Điều‍ 1. Bổ‍ nhiệm‍ Ông/Bà:
· Họ‍ và‍ tên: [Họ‍ tên]
· Ngày‍ sinh: [dd/mm/yyyy]
· Số‍ CCCD/CMND: [Số]‍ – Cấp‍ ngày: [Ngày‍ cấp]‍ – Nơi‍ cấp: [Nơi‍ cấp]
· [bookmark: _GoBack]Địa‍ chỉ‍ thường‍ trú: [Địa‍ chỉ]
Giữ‍ chức‍ vụ: GIÁM‍ ĐỐC‍ ĐIỀU‍ HÀNH‍ KIÊM‍ NGƯỜI‍ ĐẠI‍ DIỆN‍ THEO‍ PHÁP‍ LUẬT‍ của‍ Công‍ ty‍ [Tên‍ công‍ ty].‍
Điều‍ 2.Ông/Bà‍ [Tên]‍ có‍ quyền‍ đại‍ diện‍ cho‍ công‍ ty‍ trong‍ mọi‍ giao‍ dịch,‍ quản‍ lý‍ và‍ điều‍ hành‍ hoạt‍ động‍ sản‍ xuất‍ kinh‍ doanh,‍ thực‍ hiện‍ các‍ nghĩa‍ vụ‍ pháp‍ lý‍ theo‍ quy‍ định‍ pháp‍ luật‍ và‍ Điều‍ lệ‍ công‍ ty.‍
Điều‍ 3.Quyết‍ định‍ này‍ có‍ hiệu‍ lực‍ kể‍ từ‍ ngày‍ [dd/mm/yyyy].‍ Các‍ bộ‍ phận‍ liên‍ quan‍ và‍ Ông/Bà‍ [Tên]‍ có‍ trách‍ nhiệm‍ thi‍ hành‍ quyết‍ định‍ này.‍
Nơi‍ nhận:
· Như‍ Điều‍ 3
· Lưu‍ VP
[Chủ‍ sở‍ hữu‍ / Chủ‍ tịch‍ HĐTV‍ / Chủ‍ tịch‍ HĐQT]
(Ký‍ tên,‍ ghi‍ rõ‍ họ‍ tên,‍ đóng‍ dấu)
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