CÔNG TY/ĐƠN VỊ: ...............................................
Số: ....../KH-......

KẾ HOẠCH
Tổ chức các hoạt động chào mừng Ngày Quốc tế Phụ nữ 08/3

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
· Kỷ niệm Ngày Quốc tế Phụ nữ 08/3, tôn vinh vai trò, vị trí và những đóng góp của phụ nữ trong cơ quan/đơn vị.
· Tạo không khí vui tươi, đoàn kết, góp phần nâng cao đời sống tinh thần cho nữ cán bộ, công chức, viên chức, người lao động.
· Tăng cường giao lưu, gắn kết giữa các bộ phận trong đơn vị.
2. Yêu cầu
· Các hoạt động được tổ chức thiết thực, tiết kiệm, hiệu quả.
· Thu hút đông đảo cán bộ, nhân viên tham gia.
· Đảm bảo an toàn, phù hợp với điều kiện thực tế của đơn vị.
II. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM
1. Thời gian tổ chức
Dự kiến vào ngày ...... tháng ...... năm ......
2. Địa điểm
Tại: ............................................................
III. NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG
1. Tổ chức buổi gặp mặt, chúc mừng nữ cán bộ, nhân viên nhân dịp Ngày Quốc tế Phụ nữ 08/3.
2. Ôn lại ý nghĩa lịch sử Ngày Quốc tế Phụ nữ 08/3 và truyền thống tốt đẹp của phụ nữ Việt Nam.
3. Tổ chức các hoạt động giao lưu, sinh hoạt tập thể như:
· Thi văn nghệ, thi cắm hoa, thi nấu ăn (nếu có).
· Trò chơi tập thể hoặc chương trình giao lưu giữa các phòng ban.
· Trao quà hoặc phần thưởng cho nữ cán bộ, nhân viên.
4. Biểu dương, khen thưởng các cá nhân tiêu biểu (nếu có).
IV. KINH PHÍ THỰC HIỆN
Kinh phí tổ chức được trích từ:
· Quỹ công đoàn của đơn vị (nếu có).
· Nguồn kinh phí hợp pháp khác theo quy định.
V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban chấp hành Công đoàn/Phòng Nhân sự
· Chủ trì xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện.
· Chuẩn bị nội dung chương trình, quà tặng và các điều kiện cần thiết.
2. Các phòng, ban, bộ phận
· Phối hợp tham gia và cử đại diện tham gia các hoạt động.
· Tuyên truyền, vận động cán bộ, nhân viên tích cực hưởng ứng.
3. Toàn thể cán bộ, nhân viên
· Tham gia đầy đủ các hoạt động theo kế hoạch.
· Chấp hành các quy định của ban tổ chức.
VI. TỔNG KẾT
Sau khi kết thúc chương trình, ban tổ chức tiến hành đánh giá, rút kinh nghiệm và báo cáo kết quả thực hiện cho lãnh đạo đơn vị.
Nơi nhận:
· Ban lãnh đạo đơn vị;
· Các phòng, ban liên quan;
· Lưu: ......
ĐẠI DIỆN ĐƠN VỊ
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu)

