Phụ lục 1: THỨ TỰ ƯU TIÊN XÉT NÂNG BẬC LƯƠNG TRƯỚC THỜI HẠN
I. Các mức thành tích xếp thứ tự ưu tiên như sau:
1. Huân chương xếp theo thứ tự ưu tiên qui định tại Luật thi đua khen thưởng
2. Chiến sĩ thi đua Toàn quốc
3. Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ
4. Chiến sĩ thi đua cấp Bộ
5. Bằng khen cấp Bộ, ngành, tỉnh, đoàn thể Trung ương
5a. Khen thưởng thường xuyên hàng năm trong công tác chuyên môn
5b. Khen thưởng trong công tác Đảng, công tác của các tổ chức chính trị - xã hội
5c. Khen thưởng đột xuất
6. Chiến sỹ thi đua cơ sở
7. Giấy khen
7a. Khen thưởng thường xuyên hàng năm trong công tác chuyên môn
7b. Khen thưởng trong công tác Đảng, công tác công đoàn, chính trị - xã hội
7c. Khen thưởng đột xuất
II. Trong cùng mức thành tích, xếp thứ tự ưu tiên như sau:
1. Cá nhân đến tuổi nghỉ hưu nhưng chưa đủ điều kiện nâng lương sớm để nghỉ hưu (chưa đến thời điểm thông báo nghỉ hưu).
2. Cá nhân là nữ.
3. Cá nhân có thành tích công tác trong thời gian giữ bậc lương (số lần khen thưởng và các hình thức được khen) nhiều hơn.

4. Cá nhân có mức lương thấp hơn và có quá trình công tác nhiều năm hơn trong ngành.

5. Cá nhân có số tháng còn thiếu để xét nâng bậc lương thường xuyên ít hơn.

 
