TIN TUYỂN DỤNG

Vị trí làm việc: ...
Mô tả công việc: (nêu cụ thể các đầu mục công việc mà vị trí tuyển dụng cần phải làm)
- …
- ...
-  ...
Yêu cầu ứng viên:
- Có ít nhất 1 năm kinh nghiệm ở vị trí tương đương.
- Thành thạo các công cụ phục vụ công việc như …
- Có kiến thức về các lĩnh vực...
- Tinh thần học hỏi cao, tự giác.
- Trách nhiệm với công việc.
- Nhiệt tình, chăm chỉ và kiên trì.
…
Quyền lợi ứng viên:
- Lương: .. + thưởng KPI.
- Thời gian làm việc: ...
- Chương trình đánh giá lương và thưởng: 02 lần/năm.
- Tham gia các hoạt động vui chơi, giải trí du lịch 02 lần/năm: …
- Đóng bảo hiểm xã hội theo quy định của pháp luật.
- Thưởng cuối năm từ 01 – 03 tháng lương.
Liên hệ và ứng tuyển:
Gửi CV ứng tuyển tới địa chỉ Email: ……………. với tiêu đề: “Ứng tuyển …  - Nhân viên… - Họ tên ứng viên”. 
Liên hệ … (số điện thoại) nếu có bất kỳ thắc mắc nào.
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