	UBND XÃ/PHƯỜNG ....
TRƯỜNG MẦM NON ...

Số: .../BC-MN...

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

             ..., ngày ... tháng ... năm 20...


BÁO CÁO
TỔNG KẾT NĂM HỌC 2024-2025

[bookmark: _Hlk124348614]Thực hiện Kế hoạch số ... ngày ... của Trường Mầm non ... về thực hiện nhiệm vụ năm học 2024 - 2025. Căn cứ  kết quả đạt được, Trường Mầm non ... xây dựng báo cáo tổng kết hiện nhiệm vụ năm học 2024 - 2025, cụ thể như sau:
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH	
1. Cơ cấu tổ chức nhà trường
- Trường có 01 cơ sở.
- Số lớp, số học sinh: ... trẻ/... lớp nằm trên địa bàn ........
[bookmark: _GoBack]- Tổng số trẻ ăn bán trú ở trường: ... cháu đạt tỷ lệ ...% số trẻ đến trường. Mức ăn của trẻ … đ/ngày/trẻ.
	Độ tuổi
	Tổng số lớp
	Số học sinh
	Tổng số GV

	Lớp trẻ (… tuổi - … tuổi)
	
	
	

	Lớp chồi (… tuổi - … tuổi)
	
	
	

	Lớp lá (… tuổi - … tuổi)
	
	
	

	Tổng
	
	
	


- Tổng số CBGVNV: … đ/c (trong đó: … đ/c mới vào làm chưa được 6 tháng).
	Chức danh
	Số lượng
	Phân loại viên chức
	Phân loại trình độ CM
	Đảng
viên

	
	
	Biên
chế
	HĐ 
	ĐH
	CĐ
	TC
	Chưa qua ĐT
	

	BGH
	
	
	
	
	
	
	
	

	GV
	
	
	
	
	
	
	
	

	VP (KT+YT)
	
	
	
	
	
	
	
	

	NV cấp dưỡng
	
	
	
	
	
	
	
	

	Bảo vệ
	
	
	
	
	
	
	
	

	Lao công
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tổng số
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tỷ lệ%
	
	
	
	
	
	
	
	


 2. Về cơ sở vật chất: 
Tổng diện tích: ....m2.
- Số phòng học: ...
- Số phòng chức năng: ... 
- Trường có đầy đủ các tổ chức đoàn thể như Chi bộ Đảng, Công đoàn, Đoàn TNCSHCM.
- Trường Mầm non ... là cơ quan chuyên môn thực hiện công tác chăm sóc giáo dục trẻ dưới sự chỉ đạo của Phòng GD&ĐT ....
- Trường mầm non ... là nơi tổ chức hiện việc nuôi dưỡng, chăm sóc giáo dục trẻ từ 3 đến 6 tuổi theo chương trình giáo dục mầm non do Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành.
- Phối hợp với gia đình và chính quyền địa phương trong công tác chăm sóc giáo dục các cháu.
- Tổ chức và tham gia các hoạt động trong xã hội; thực hiện kiểm định chất lượng giáo dục nuôi dưỡng, chăm sóc trẻ theo quy định.
3. Thuận lợi, khó khăn:
* Thuận lợi: 
- Được sự quan tâm chỉ đạo sát sao của .... ; sự phối hợp giúp đỡ có hiệu quả của các ban, ngành, đoàn thể trong quận và UBND ...; sự ủng hộ của cha mẹ học sinh trong năm học 2024-2025.
- Đội ngũ quản lý, giáo viên, nhân viên cơ bản đảm bảo đủ theo yêu cầu, trình độ CBQL, GV đạt chuẩn.
- Tập thể CBGVNV đoàn kết, nhiệt tình trong các hoạt động của nhà trường, có ý thức vươn lên về mọi mặt. Đội ngũ giáo viên có trình độ chuyên môn vững vàng, sáng tạo trong tổ chức các hoạt động.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
* Khó khăn: 
- Trường có nhiều giáo viên trẻ trong độ tuổi sinh đẻ, nuôi con nhỏ. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2024-2025
1. Công tác dạy và học; 
- Trường đã xây dựng kế hoạch năm học 2024-2025, trong đó quan tâm rà soát các vấn đề còn tồn tại của năm học trước, đưa ra các biện pháp cải tiến, nâng cao chất lượng CSNDGD, chủ động triển khai thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ đã đề ra trong kế hoạch chiến lược phát triển nhà trường giai đoạn 2022-2025.
- Trường đã đăng ký xây dựng mô hình thi đua đổi mới, sáng tạo, thực hiện chủ đề năm học 2024 - 2025: “Xây dựng trường mầm non xanh - an toàn - hạnh phúc”. Tổng kết thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2021 - 2025”.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
* Về công tác bồi dưỡng đội ngũ:
- 100% giáo viên tham gia công tác bồi dưỡng thường xuyên đạt kết quả hoàn thành chương trình BDTX. 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
* Về tính sáng tạo của nhà giáo:
- Một số giáo viên có sáng tạo trong vận dụng kiến thức, kĩ năng và đổi mới phương pháp vào quá trình giảng dạy. Tổ chuyên môn đã sáng tạo đổi mới cho học sinh thực hiện các trải nghiệm trong các hoạt động giáo dục.
- Sáng tạo trong vận dụng tri thức và công nghệ và phương pháp giáo dục tiên tiến mới vào quá trình giảng dạy, nghiên cứu khoa học.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
* Các danh hiệu thi đua:
- Chi bộ hoàn thành tốt nhiệm vụ trong công tác xây dựng Đảng năm 2024; 
- Trường đạt trường chuẩn Quốc gia mức độ 2.
- Danh hiệu cá nhân Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm 2024: (danh sách cụ thể)
- Gia đình CNVC tiêu biểu: (danh sách cụ thể)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
* Hội thi của cô:
- Hội thi chấm trang trí môi trường lấy trẻ làm trung tâm:
 04 giải Nhất; 
 02 giải Nhì;
 05 giải Ba;
 09 Khuyến khích
- Tham gia Hội thi giáo viên giỏi cấp trường năm học 2024-2025 có 20 lớp và Bếp tham gia kết quả: 
+ 05 giải nhất; 
+ 04 giải nhì;
+ 06 giải ba;
+ 07 giải khuyến khích.
- Kỷ niệm ngày quốc tế phụ nữ 8/3 Công đoàn nhà trường phát động sôi nổi hưởng ứng Tuần lễ Áo dài “Tuần lễ áo dài Việt Nam 2025”.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
* Hội thi của trẻ:
- Liên hoan “Bé khỏe-Bé ngoan” và “Rung chuông vàng” cấp trường cho trẻ khối mẫu giáo lớn.
- Tổ chức Hội chợ quê. 
- Tổ chức Ngày hội sách.
- Tổ chức Đại hội Thể dục thể thao cho trẻ.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
* Các phong trào thi đua, ủng hộ từ thiện và các cuộc thi trực tuyến:
- Hoạt động hiến máu nhân đạo: … đồng chí tham gia.
- Số học sinh vì hoàn cảnh khó khăn phải nghỉ học: không có.
- Tổng số tiền quỹ từ thiện nhân đạo dư tại trường: …đ.
2. Công tác tuyển sinh 
Thực hiện Công văn .... ngày ... của Sở Giáo dục và Đào tạo ... về việc hướng dẫn tuyển sinh vào các trường Mầm non, lớp 1 và lớp 6 năm học 2025 - 2026, các trường mầm non phối hợp với UBND phường, Công an trên địa bàn điều tra trẻ từ 0-5 tuổi trên địa bàn và trẻ từ 0-5 tuổi chưa đi học, rà soát các điều kiện cơ sở vất chất, nhân sự để đề xuất chỉ tiêu tuyển sinh năm học 2024-2025. 
3. Công tác chăm sóc nuôi dưỡng 
- Thực hiện tốt công tác phòng chống dịch bệnh cho trẻ: Phòng dịch sốt xuất huyết, sởi, đau mắt; dịch bệnh đông xuân; phòng chống rét cho trẻ. Thực hiệm vệ sinh vào chiều thứ 6 hàng tuần.
- Đã vệ sinh Thau bể ngầm và phun thuốc muỗi 2 lần/năm, đảm bảo tuyệt đối an toàn về tính mạng cho trẻ ở trường.
- 100% trẻ đến trường được theo dõi sức khỏe bằng biểu đồ tăng trưởng, đã thực hiện tốt cân đo đợt 3 cho trẻ, đối với trẻ suy dinh dưỡng,  thấp còi, béo phì đươc cân đo hàng tháng.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4. Chất lượng giáo dục
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 5. Công tác đào tạo, bồi dưỡng và xây dựng đội ngũ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
- Kết quả xếp loại viên chức cuối năm:
+ Tổng số CBGVNV: ... đ/c
+ Trong đó: Hoàn thành xuất sắc: ... đ/c đạt tỷ lệ ...%
		         Hoàn thành tốt nhiệm vụ: ....đ/c đạt tỷ lệ ... %
                    Hoàn thành nhiệm vụ: ....đ/c đạt tỷ lệ ... %
	                   Không hoàn thành nhiệm vụ: ....đ/c đạt tỷ lệ ... %
                    Không xếp loại: ....đ/c đạt tỷ lệ ... %
- Kết quả xếp loại đánh giá chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non
+ Tổng số CBGV: ... đ/c
+ Trong đó: 
Xếp loại Tốt: ... đ/c
Xếp loại Khá: ... đ/c
Xếp loại Đạt: ... đ/c
Xếp loại Chưa Đạt: ... đ/c
6. Công tác thu chi tài chính
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
III. PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG HÈ NĂM HỌC 2025-2026.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Trên đây là Báo cáo tổng kết thực hiện nhiệm vụ năm học 2024 - 2025 của Trường Mầm non ….

	Nơi nhận :
- Phòng GD&ĐT ... (để b/c) 
- CBGVNV (để t/h)
- Lưu :VT, HS./.
	
HIỆU TRƯỞNG


        
	
	


                                                                 

