	ĐẢNG BỘ ………….
CHI BỘ:......................

*
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
   
…….., ngày... tháng   năm 20….

	Số       -BC/CB
	


BÁO CÁO 
kết quả công tác quý …., nhiệm vụ trọng tâm quý … năm ….

Thực hiện ……………., ngày …………….. của …………… về việc báo cáo thực hiện nhiệm vụ chi bộ quý … năm ...

Chi bộ ………….. báo cáo kết quả công tác quý … năm … với nội dung như sau:
I/ Đặc điểm tình hình chung:

Tổng số Đảng viên: … đồng chí

Trong đó: 
+ Đảng viên chính thức:   … đ/c

+ Đảng viên dự bị:            ... đ/c

Trình độ văn hoá : …………  gồm ……….. đồng chí đạt tỉ lệ ….%

Trình độ chuyên môn nghiệp vụ:  …….. đạt chuẩn và trên chuẩn.

Trình độ lí luận chính trị:  ………………………..

1/ Thuận lợi:

- Đa số đảng viên, các đồng chí cán bộ, công nhân viên trong chi bộ có trình độ văn hoá 12/12. Được đào tạo chuẩn về trình độ chuyên môn nghiệp vụ, có vốn kiến thức đạt chuẩn và trên chuẩn so với yêu cầu của xã hội hiện nay.

- Cơ sở vật chất  cơ bản đáp ứng được nhu cầu giáo dục.

- Được sự quan tâm chỉ đạo của Đảng ủy …….., tập thể chi bộ đã tập trung sức mạnh đoàn kết của lực lượng lao động tri thức, đã lãnh đạo bồi dưỡng cho đội ngũ cán bộ, đảng viên có kinh nghiệm về ……………………………………...

- Các đoàn thể, các tổ chức chính trị xã hội ở địa phương đã tích cực hỗ trợ, động viên tinh thần học tập, lao động, thúc đẩy mạnh mẽ quá trình thực hiện nhiệm vụ của chi bộ.

2/ Khó khăn:

II. Kết quả hoạt động.

1. Công tác chính trị - tư tưởng

 -  Các đ/c đảng viên trong chi bộ có tư tưởng chính trị vững vàng, kiên định yên tâm công tác.

- Tích cực tuyên truyền và thực hiện tốt cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; quán triệt và thực hiện các Nghị quyết Hội nghị Trung ương về một số nhiệm vụ, giải pháp lớn nhằm tiếp tục thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ.

2. Công tác tổ chức cán bộ, đảng viên
2.1. Công tác tổ chức cán bộ
- Công tác tổ chức phù hợp với trình độ chuyên môn theo yêu cầu sắp xếp bộ máy.

- Hàng tháng chi bộ có kế hoạch chương trình họp chi bộ cụ thể chi tiết, thực hiện tốt các chế độ thông tin báo cáo đúng định kỳ.

2.2. Công tác phát triển đảng viên

- Công tác phát triển đảng viên được quan tâm thường xuyên theo dõi, giúp đỡ và hoàn thành hồ sơ cho một đoàn viên ưu tú đã được bồi dưỡng nhận thức về Đảng. Đã tổ chức kết nạp 01 quần chúng ưu tú vào Đảng.

3. Công tác bảo vệ chính trị nội bộ

- Chi bộ lãnh đạo cùng với chính quyền kết hợp cùng các đoàn thể tăng cường theo dõi phát hiện những diễn biến lệch lạc về tư tưởng, hành vi, thái độ của cán bộ, đảng viên và quần chúng nên không có vấn đề gì xảy ra.

-   Kiên quyết đấu tranh chống chủ nghĩa cá nhân, bè phái gây chia rẽ làm mất đoàn kết nội bộ Đảng và trong cơ quan.

4. Công tác kiểm tra, giám sát
Từ đầu năm đến nay công tác kiểm tra, giám sát hoạt động được thường xuyên theo đúng chương trình kế hoạch định kỳ, kiểm tra giám sát việc chấp hành Chỉ thị, Nghị quyết, chủ trương chính sách pháp luật của Đảng và Nhà nước, kiểm tra chấp hành điều lệ Đảng, nghị quyết của chi bộ và các điều đảng viên không được làm. Bổ sung  lý lịch và lịch sử bản thân của từng cán bộ, đảng viên, nhân viên để quản lý phân công cán bộ cho phù hợp với trình độ chuyên môn, sở trường công tác.

5. Lãnh đạo thực hiện công tác chuyên môn
- Chi bộ coi đây là công tác trọng tâm không ngừng nỗ lực phấn đấu vượt qua những khó khăn. Phối hợp với các bộ phận trong cơ quan thực hiện các chủ trương, nhiệm vụ mục tiêu ……… phù hợp với xã hội, thường xuyên đổi mới

- Các hoạt động diễn ra theo đúng kế hoạch 


6. Công tác Đoàn thể.

Chi bộ lãnh đạo Đoàn thể tiếp tục thực hiện Nghị quyết của Đảng bộ đối với công tác Đoàn thể đi sâu vào các mặt công tác: Tư tưởng, chính trị, xây dựng tổ chức và thực hiện các phong trào hành động có hiệu quả.

- Thường xuyên bồi dưỡng nâng cao nhận thức, chủ trương chính sách nghị quyết của Đảng và pháp luật nhà nước. Đồng thời vận động Công đoàn viên thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị của cơ quan.

- Thực hiện tốt các phong trào thi đua 


Tập trung tổ chức tốt các hoạt động tuyên truyền giáo dục, nêu gương người tốt việc tốt, nhằm hướng đến mục tiêu không ngừng trau dồi phẩm chất đạo đức cán bộ công chức.

-  Thực hiện tốt cuộc vận động 

III. MỘT SỐ NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM QUÝ … NĂM
Trên cơ sở những kết quả đạt được của quý ……, khắc phục những yếu kém tồn tại, nỗ lực vượt qua những khó khăn, đồng thời xác định phương hướng nhiệm vụ chủ yếu cần tập trung thực hiện trong quý …., năm ….  như sau:

1. Công tác giáo dục chính trị tư tưởng.

- Chi bộ thường xuyên chăm lo giáo dục, chủ nghĩa Mác-Lê Nin, tư tưởng Hồ Chí Minh, đẩy mạnh học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh cho cán bộ, đảng viên.

- Chi bộ lãnh đạo tăng cường theo dõi diễn biến tư tưởng của cán bộ, đảng viên để có biện pháp giải quyết kịp thời, làm hạt nhân chính trị, giữ gìn đoàn kết, thống nhất về tư tưởng và hành động, nêu cao tinh thần trách nhiệm, ý thức tổ chức kỷ luật để hoàn thành nhiệm vụ được giao.

- Phối hợp với cơ quan và các Đoàn thể tổ chức các hoạt động thiết thực chào mừng, kỷ niệm các ngày lễ lớn ( Ngày …………..) chú trọng giáo dục lịch sử hào hùng của dân tộc, truyền thống cách mạng vẻ vang của Đảng, phẩm chất đạo đức trong sáng của Bác Hồ cho cán bộ, đảng viên noi theo.

2. Công tác tổ chức cán bộ, đảng viên
2.1. Công tác tổ chức cán bộ
- Duy trì ổn định tổ chức và nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ. Thực hiện tốt nguyên tắc tập trung dân chủ, chống tư tưởng cục bộ, cá nhân, bè phái và các hiện tượng tiêu cực khác.

2.2 Công tác Đảng viên.

- Tiếp tục bồi dưỡng và kết nạp …. Đảng viên

- Thường xuyên tăng cường giáo dục cán bộ, đảng viên có ý thức bảo vệ Đảng, bảo vệ chính quyền, bảo vệ tài sản của cơ quan, phát hiện và kịp thời báo cáo những hành vi, hoạt động có âm mưu phá hoại của các thế lực thù địch.

3. Công tác kiểm tra, giám sát
- Tiếp tục phát huy nâng cao vai trò, chức năng và hiệu quả hoạt động của công tác kiểm tra để không ngừng nâng cao chất lượng hoạt động, có kế hoạch chủ động kiểm tra, ngăn ngừa, kịp thời phát hiện các biểu hiện tiêu cực, vụ việc vi phạm và xử lý nghiêm minh.

- Kiểm tra tình hình thực hiện công tác văn thư, lưu trữ và thực hiện đề án đổi mới và nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, chất lượng đảng viên của chi bộ.

4. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ công tác chuyên môn
- Bồi dưỡng nâng cao trình độ nghiệp vụ chuyên môn cho cán bộ, đảng viên  nâng cao ý thức trách nhiệm, hiệu quả công việc và nền nếp trong các hoạt động chuyên môn.

- Tăng cường công tác ………, nâng cao nhận thức về các chuẩn mực đạo đức và định hướng giá trị cuộc sống cho cán bộ , đảng viên theo tư tưởng đạo đức Hồ Chí Minh.          

- Thực hiện tốt cuộc vận động ……………………………..

- Thực hiện đúng tiến độ kế hoạch chi bộ năm …… đúng như kế hoạch đã đề ra.

5. Lãnh đạo công tác đoàn thể
Xây dựng các tổ chức Đoàn thể thực sự vững mạnh, giáo dục cho Đoàn viên thấm nhuần tư tưởng, quan điểm, đường lối của Đảng. Chăm lo xây dựng lớp Đoàn viên ưu tú kế thừa cho Đảng.

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền giáo dục chính trị, tư tưởng trong đội ngũ công đoàn viên, thực hiện tốt các cuộc vận động lớn của Đảng và Nhà nước nhất là cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh“, cuộc vận động 

- Thường xuyên chăm lo, xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh, chăm lo bồi dưỡng giới thiệu quần chúng ưu tú cho Đảng, tạo điều kiện để Công đoàn tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, đấu tranh bảo vệ quyền lợi hợp pháp của công nhân lao động, quan tâm đời sống vật chất và tinh thần của người lao động.

- Phát huy tinh thần đoàn kết, giúp đở lẫn nhau khắc phục khó khăn trong công tác và trong cuộc sống, thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở.

Trên đây là Báo cáo tình hình công tác quý …., nhiệm vụ trọng tâm quý …. năm …. của Chi bộ …….

	Nơi nhận:
· ….;
· ….;
· ….
	T/M CHI BỘ
BÍ THƯ
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