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Kết quả hoạt động Công đoàn quý … năm ...,
phương hướng nhiệm vụ quý … năm …

I. Kết quả hoạt động quý … năm …
1. Tình hình tổ chức, tư tưởng Đoàn viên Công đoàn:
Công đoàn hiện có … đoàn viên trên tổng số …. cán bộ, công chức, người lao động (gồm … biên chế, … lao động hợp đồng). Trong đó: có .. nữ, … nam; đảng viên là …/… đồng chí. Tình hình tư tưởng trong đội ngũ cán bộ, công chức, đoàn viên luôn được ổn định, từng cán bộ, công chức, đoàn viên, phát huy được vai trò tiên phong gương mẫu, giữ vững phẩm chất chính trị, không có hiện tượng tiêu cực hoặc có những biểu hiện về tư tưởng và hành động trái với quan điểm đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, nội quy, quy chế của cơ quan.
Ban Chấp hành Công đoàn kịp thời nắm bắt tâm tư, nguyện vọng và đề xuất với thủ trưởng đơn vị giải quyết kịp thời những đề xuất, kiến nghị của đoàn viên, từ đó tạo được sự đồng thuận của trong cơ quan. Tích cực tuyên truyên các hoạt động hưởng ứng ……………………………………………………………..
Cử cán bộ tham gia hội nghị tập huấn viết sáng kiến theo phương pháp tích cực do Công đoàn ……….. tổ chức.
2. Về việc làm, thu nhập, đời sống:
Các chế độ chính sách, tiền lương thu nhập, điều kiện làm việc đối với Công đoàn viên được đảm bảo. Tuy nhiên, vẫn còn một số công đoàn viên còn khó khăn về nhà ở, điều kiện kinh tế gia đình.
3. Hoạt động chăm lo đời sống:
- Để khích lệ, động viên các đoàn viên nhân dịp ……, Ban Chấp hành công đoàn đã trao ….. phần quà, với tổng kinh phí là …………. đồng.
- Thăm hỏi công đoàn viên và thân nhân công đoàn viên ốm đau với tổng kinh phí là ………….. đồng.
- Tặng quà công đoàn viên nhân dịp ……………, với tổng kinh phí là ………….. đồng.
4. Về phong trào thi đua:
- Hưởng ứng cuộc thi ………….. Có .../... đoàn viên tham gia. 
- Tổ chức phong trào thể dục thể thao chào mừng kỷ niệm …....
- Phối hợp cùng ……….. tổ chức thi đua ngắn hạn chào mừng kỷ niệm ………
5. Phát triển đoàn viên, xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh:
- Công tác xây dựng đảng: Công đoàn viên luôn gương mẫu trong mọi hoạt động cơ quan, thực hiện tốt nhiệm vụ khi được phân công; tham gia sinh hoạt chi bộ định kỳ nghiêm túc, đầy đủ và có nhiều ý kiến góp ý xây dựng Chi bộ ngày càng vững mạnh.
- Công tác thực hiện nhiệm vụ chuyên môn: Tất cả công đoàn viên chủ động xây dựng chương trình, kế hoạch để thực hiện nhiệm vụ cơ quan và thực hiện tốt chương trình công tác theo kế hoạch đề ra.
- Về hoạt động phong trào, thực hiện chủ trương của ………, được sự thống nhất của Ban Chấp hành Đảng bộ và Ban lãnh đạo Văn phòng, trong quý Ban Chấp hành Công đoàn đã tổ chức nhiều hoạt động ý nghĩa được các công đoàn viên hưởng ứng, tham gia nhiệt tình, tạo không khí phấn khởi, vui tươi, đoàn kết gắn bó như:
+ 	
	
+ 	
	
+ 	
	
6. [bookmark: _GoBack]Công tác tài chính Công đoàn:
Ban Chấp hành Công đoàn đã tuân thủ và thực hiện tốt các quy định về tài chính của Công đoàn, sử dụng kinh phí đúng mục đích và ngoài ra còn tranh thủ nguồn hỗ trợ từ Chính quyền cho hoạt động Công đoàn.
II. Đánh giá chung:
1. Ưu điểm:
Trong quý, được sự chỉ đạo của Cấp ủy, Công đoàn Viên chức Tỉnh, sự phối hợp chặt chẽ với Thủ trưởng cơ quan, Ban Chấp hành Công đoàn đã tập trung lãnh đạo và tổ chức thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ trọng tâm, chương trình, kế hoạch của cơ quan, Công đoàn cấp trên đề ra. 
Việc chăm lo đời sống, đại diện bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng cho Công đoàn viên được quan tâm chú trọng; các chế độ chính sách đối Công đoàn viên cơ bản được thực hiện đầy đủ, kịp thời; tổ chức nhiều hoạt động phong trào có ý nghĩa được các công đoàn viên tham gia nhiệt tình, tạo thêm không khí vui tươi, phấn khởi, gắn bó công đoàn viên
2. Hạn chế:
Công tác báo cáo định kỳ, tổ chức các hoạt động phong trào mặc dù ngày càng được quan tâm nhưng đôi khi vẫn chưa kịp thời.
III.  Phương hướng quý …. năm …:
1. Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục, vận động Công đoàn viên thực hiện tốt Nghị quyết, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; vận động Công đoàn viên tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và Chuyên đề năm ….. 
Tuyên truyền, tổ chức các hoạt động thi đua lập thành tích chào mừng các ngày lễ, kỷ niệm như: …………………………………………………………..
2. Tiếp tục triển khai thực hiện chỉ đạo của Công đoàn cấp trên. Thực hiện tốt công tác chỉ đạo, điều hành phối hợp giữa Công đoàn với Chính quyền trong công tác chuyên môn; đẩy mạnh và thực hiện hiệu quả các phong trào thi đua, các cuộc vận động do Đảng, Chính quyền, đoàn thể phát động. Công đoàn tiếp tục chủ động tham gia với chính quyền trong việc đánh giá, xếp loại CBCC, quy hoạch, đào tạo và giải quyết các chế độ chính sách liên quan đến người lao động.
3. Thực hiện tốt các chế độ, chính sách có liên quan đến công đoàn; quan tâm chăm lo đời sống vật chất và tinh thần bằng các hình thức phù hợp; thăm hỏi, hỗ trợ đoàn viên kịp thời đúng chế độ.
4. Tổ chức các hoạt động phong trào như: Thành lập câu lạc bộ văn nghệ, cầu lông, bóng chuyền hơi; hoạt động thiết thực trong tháng …………………………..
5. Tham mưu Lãnh đạo đơn vị tổ chức các hoạt động hưởng ứng ngày …..
7. Đẩy mạnh công tác nữ công và hoạt động vì sự tiến bộ phụ nữ, trọng tâm là phong trào thi đua …………… gắn với phong trào ……….
8. Tăng cường công tác kiểm tra việc chấp hành Điều lệ công đoàn; kiểm tra việc triển khai, thực hiện quy chế phối hợp giữa công đoàn và chính quyền; các quy định, quy chế quản lý sử dụng tài chính.
Trên đây là báo cáo quý … năm .... và phương hướng nhiệm vụ quý … năm …. của Công đoàn cơ sở ………../.
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