KẾ HOẠCH

kiểm tra chấp hành đối với đồng chí Nguyễn Văn A, đảng viên,…

(Kèm theo Quyết định số -QĐ/CB....., ngày  tháng  năm ... của Chi bộ............)

---------

1/- Mục đích, yêu cầu:   

- Đánh giá đúng ưu điểm, hạn chế, khuyết điểm (nếu có) của đồng chí Nguyễn Văn A về việc thực hiện nhiệm vụ được giao; việc chấp hành Quy định số 213-QĐ/TW, ngày 02/01/2020 của Bộ Chính trị về trách nhiệm của đảng viên đang công tác thường xuyên giữ mối liên hệ với tổ chức đảng và nhân dân nơi trú. Trên cơ sở đó phát huy ưu điểm, khắc phục, sửa chữa hạn chế, khuyết điểm, nâng cao ý thức chấp hành và hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ được giao.

- Việc kiểm tra phải bảo đảm dân chủ, khách quan; đúng nguyên tắc, quy trình, quy định của Đảng; nêu cao ý thức tự phê bình và phê bình của đảng viên được kiểm tra.

- Lãnh đạo đơn vị và đồng chí Nguyễn Văn A tạo điều kiện để Tổ kiểm tra hoàn thành nhiệm vụ.

2/- Nội dung kiểm tra:
- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ được giao.

- Kiểm tra việc chấp hành Quy định số 213-QĐ/TW, ngày 02/01/2020 của Bộ Chính trị về trách nhiệm của đảng viên đang công tác thường xuyên giữ mối liên hệ với tổ chức đảng và nhân dân nơi trú.
3/- Thời gian kiểm tra:  

- Mốc thời gian kiểm tra: từ ngày … tháng … năm 20…. đến ngày … tháng … năm 202…

- Thời gian kiểm tra: Kế hoạch này được thực hiện trong 20 ngày làm việc, kể từ ngày nhận được Báo cáo tự kiểm tra.

4/- Phương pháp tiến hành:

Tổ kiểm tra tiến hành kiểm tra theo quy trình; xây dựng báo cáo kết quả kiểm tra trình Chi bộ xem xét, kết luận.

Trong quá trình thực hiện, Kế hoạch này có thể được điều chỉnh, bổ sung cho phù hợp với tình hình thực tế.

	
	CHI BỘ .............


