[bookmark: chuong_pl_1]PHỤ LỤC 01:
[bookmark: chuong_pl_1_name]MẪU ĐƠN ĐỀ NGHỊ CẤP GIẤY PHÉP VĂN PHÒNG ĐẠI DIỆN TẠI VIỆT NAM
(kèm theo Quy chế lập và hoạt động của Văn phòng đại diện tổ chức kinh doanh chứng khoán nước ngoài tại Việt Nam)
Tên tổ chức kinh doanh chứng khoán nước ngoài
Ngày... tháng.... năm......
ĐƠN ĐỀ NGHỊ CẤP GIẤY PHÉP VĂN PHÒNG ĐẠI DIỆN TẠI VIỆT NAM
Kính gửi: Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước
Xin trân trọng đề nghị cho phép chúng tôi là:
- Tên tổ chức kinh doanh chứng khoán (tên đầy đủ và tên viết tắt):..............................................................................
- Giấy chứng nhận Đăng ký kinh doanh số:...........................................do:. ............................................cấp ngày:............................................
- Địa chỉ nơi đóng trụ sở chính: (ghi rõ số nhà, phố, quận, thành phố, nước, số điện thoại, telex, fax.)......................................................................................
- Vốn điều lệ:..........................................................................................
- Ngành nghề kinh doanh:......................................................................
Tóm tắt quá trình hoạt động:..................................................................
................................................................................................................
được lập Văn phòng đại diện tại Việt Nam với nội dung cụ thể như sau:
1. Tên của Văn phòng đại diện tại Việt Nam: (ghi bằng chữ in hoa)...................................................................................................................
- Địa chỉ Văn phòng đại diện:.................................................................
- Nội dung hoạt động chính của Văn phòng đại diện:.............................
2. Họ tên Trưởng Văn phòng đại diện:....................................................
Sinh ngày:...../...../.........quốc tịch:...........................................................
Số chứng minh nhân dân (hoặc số hộ chiếu):...........................................
Số người làm việc dự kiến tại Văn phòng đại diện là.... người, trong đó:
+ Số nhân viên là người nước ngoài:
+ Số nhân viên là người Việt Nam:
Chúng tôi xin chịu trách nhiệm hoàn toàn về tính chính xác, trung thực của nội dung trong đơn này và các tài liệu kèm theo.
Chúng tôi cam kết trong thời gian hoạt động tại Việt Nam, Văn phòng đại diện và những người làm việc tại Văn phòng đại diện sẽ tuân thủ pháp luật Việt Nam và hoạt động theo đúng nội dung do pháp luật quy định.
	Tài liệu đính kèm
-
	Người có thẩm quyền của tổ chức kinh doanh
chứng khoán nước ngoài
(Ký tên, đóng dấu)



