
 

 

BỘ TÀI CHÍNH 

 

Số:         /2026/TT-BTC 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Hà Nội, ngày     tháng     năm 2026 

 

THÔNG TƯ 

Quy định về tổ chức bồi dưỡng và cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng 

 

Căn cứ Luật Kế toán ngày 20 tháng 11 năm 2015; 

Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Chứng khoán, Luật Kế 

toán, Luật Kiểm toán độc lập, Luật Ngân sách nhà nước, Luật Quản lý, sử dụng 

tài sản công, Luật Quản lý thuế, Luật Thuế thu nhập cá nhân, Luật Dự trữ quốc 

gia, Luật Xử lý vi phạm hành chính ngày 29 tháng 11 năm 2024; 

Căn cứ Nghị định số 174/2016/NĐ-CP ngày 30 tháng 12 năm 2016 của 

Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Kế toán; 

Căn cứ Nghị định số 29/2025/NĐ-CP ngày 24 tháng 02 năm 2025 (được 

sửa đổi, bổ sung một số điều tại Nghị định số 166/2025/NĐ-CP ngày 30 tháng 

06 năm 2025) của Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ 

cấu tổ chức của Bộ Tài chính; 

Theo đề nghị của Cục trưởng Cục Quản lý, giám sát kế toán, kiểm toán; 

Bộ trưởng Bộ Tài chính ban hành Thông tư quy định về tổ chức bồi dưỡng 

và cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng. 

 

Chương I 

QUY ĐỊNH CHUNG 

 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh 

Thông tư này quy định về việc tổ chức bồi dưỡng và cấp Chứng chỉ bồi 

dưỡng kế toán trưởng theo quy định tại Luật Kế toán và các văn bản quy định 

chi tiết, hướng dẫn thi hành. 

Điều 2. Đối tượng áp dụng  

1. Tổ chức đủ điều kiện tổ chức bồi dưỡng và cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế 

toán trưởng theo quy định tại Điều 5 Thông tư này (sau đây gọi là cơ sở đào 

tạo). 

2. Cá nhân tham dự khóa bồi dưỡng kế toán trưởng. 

3. Tổ chức, cá nhân có liên quan đến tổ chức bồi dưỡng và cấp Chứng chỉ 

bồi dưỡng kế toán trưởng. 

Dự thảo lần 2 

ngày …………. 
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Điều 3. Mục đích, yêu cầu bồi dưỡng và cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế 

toán trưởng 

1. Trang bị, cập nhật và hệ thống hoá kiến thức cơ bản và chuyên sâu về 

quản lý kinh tế, tài chính, kế toán, kiểm toán cho các đối tượng tham gia bồi 

dưỡng kế toán trưởng nhằm nâng cao năng lực quản lý kinh tế, tài chính và năng 

lực tổ chức, chỉ đạo thực hiện công tác kế toán trong đơn vị. 

2. Tiêu chuẩn hoá về chuyên môn, nghiệp vụ tài chính, kế toán, kiểm toán 

và năng lực tổ chức công tác kế toán, tổ chức bộ máy kế toán đối với đội ngũ kế 

toán trưởng. 

 

Chương II 

QUY ĐỊNH CỤ THỂ 

 

MỤC 1. YÊU CẦU ĐỐI VỚI HỌC VIÊN VÀ CƠ SỞ ĐÀO TẠO TỔ 

CHỨC KHÓA HỌC BỒI DƯỠNG KẾ TOÁN TRƯỞNG 

 

Điều 4. Tiêu chuẩn học viên tham dự khóa bồi dưỡng kế toán trưởng 

1. Cá nhân tham dự khoá học bồi dưỡng kế toán trưởng phải có trình độ 

chuyên môn, nghiệp vụ về kế toán theo quy định của pháp luật kế toán và có 

thời gian công tác thực tế về tài chính, kế toán, kiểm toán theo quy định tại 

Khoản 2 Điều này. 

2. Thời gian công tác thực tế về tài chính, kế toán, kiểm toán: 

a) Tối thiểu 02 năm trở lên kể từ ngày ghi trên bằng tốt nghiệp đại học trở 

lên. 

b) Tối thiểu 03 năm trở lên kể từ ngày ghi trên bằng tốt nghiệp trung cấp 

hoặc cao đẳng. 

c) Cá nhân đã được cấp Chứng chỉ kiểm toán viên theo quy định của Luật 

kiểm toán độc lập; Chứng chỉ kế toán viên theo quy định của Luật Kế toán; 

Chứng chỉ chuyên gia kế toán hoặc Chứng chỉ kế toán do tổ chức nước ngoài 

hoặc tổ chức nghề nghiệp nước ngoài được Bộ Tài chính Việt Nam thừa nhận 

không phải đáp ứng điều kiện về thời gian công tác thực tế theo quy định tại 

điểm a, điểm b, Khoản 2 Điều này. 

3. Cá nhân đăng ký tham dự khóa bồi dưỡng kế toán trưởng phải có tài liệu 

chứng minh thời gian công tác thực tế về tài chính, kế toán, kiểm toán. Việc xác 

nhận thời gian công tác được thực hiện thông qua văn bản xác nhận của cơ quan, 



3 

 

 

 

tổ chức nơi cá nhân đang hoặc đã công tác hoặc các tài liệu hợp pháp khác như 

sổ bảo hiểm xã hội hoặc tài liệu có giá trị pháp lý tương đương. 

Điều 5. Điều kiện đối với cơ sở đào tạo tổ chức bồi dưỡng và cấp 

Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng 

1. Điều kiện tổ chức khóa bồi dưỡng kế toán trưởng gồm: 

a) Đội ngũ giảng viên tham gia giảng dạy tốt nghiệp từ đại học trở lên, có ít 

nhất 05 năm kinh nghiệm (công tác hoặc giảng dạy) liên quan trực tiếp đến 

chuyên đề giảng dạy là: giảng viên các Trường Đại học, Đại học, Học viện, 

Trường Cao đẳng, Cơ sở đào tạo, bồi dưỡng; người làm công tác quản lý nhà 

nước, nhà khoa học của các đơn vị nghiên cứu. 

b) Có kế hoạch tổ chức khóa bồi dưỡng và hồ sơ theo quy định tại Khoản 1, 

Điều 8; có nội dung, chương trình và tài liệu bồi dưỡng theo quy định tại Điều 6, 

Điều 7 Thông tư này. 

c) Bảo đảm điều kiện về cơ sở vật chất, kỹ thuật phục vụ giảng dạy, học 

tập, bao gồm phòng học, trang thiết bị, giáo cụ phù hợp đối với hình thức học 

trực tuyến hoặc trực tiếp. 

2. Các đơn vị sau đây đáp ứng đầy đủ điều kiện quy định tại Khoản 1 Điều 

này được tổ chức bồi dưỡng và cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng: 

- Cơ sở giáo dục (Trường Đại học, Đại học, Học viện, Trường Cao đẳng) 

có chuyên ngành đào tạo về kế toán, kiểm toán theo quy định của pháp luật giáo 

dục, đào tạo. 

- Đơn vị có chức năng đào tạo, bồi dưỡng nghiệp vụ kế toán, kiểm toán 

thuộc Bộ Tài chính. 

- Hội nghề nghiệp về kế toán, kiểm toán. 

 

MỤC 2. NỘI DUNG, CHƯƠNG TRÌNH BỒI DƯỠNG  

KẾ TOÁN TRƯỞNG 

 

Điều 6. Nội dung, chương trình bồi dưỡng kế toán trưởng 

1. Nội dung, chương trình và thời gian tối thiểu một khoá học bồi dưỡng kế 

toán trưởng cho cơ quan nhà nước, đơn vị sự nghiệp, tổ chức có sử dụng kinh 

phí ngân sách nhà nước và các đơn vị sự nghiệp, tổ chức không sử dụng kinh phí 

ngân sách nhà nước, kể cả đơn vị thu, chi ngân sách và đơn vị lực lượng vũ 

trang (gọi chung là đơn vị kế toán nhà nước), như sau: 

Tổng thời gian khoá bồi dưỡng: 184 giờ (kể cả thời gian kiểm tra đánh giá). 

(Trong đó, một giờ được tính là 50 phút học và 10 phút nghỉ giải lao, tổng 

thời gian học không quá 8 giờ trong một ngày). 



4 

 

 

 

 
Tên chuyên đề Số giờ học 

PHẦN I KIẾN THỨC CHUNG   

Chuyên đề 1 
Pháp luật về tài chính áp dụng cho các đơn vị 

thuộc lĩnh vực kế toán nhà nước 
12 giờ 

Chuyên đề 2 

Lập dự toán, chấp hành dự toán và quyết toán thu, 

chi ngân sách nhà nước tại đơn vị dự toán ngân 

sách 

12 giờ 

Chuyên đề 3 

Đăng ký, sử dụng tài khoản và thực hiện giao 

dịch, thanh toán với Kho bạc nhà nước và ngân 

hàng thương mại 

8 giờ 

Chuyên đề 4 
Quản lý tài chính, tài sản trong các đơn vị thuộc 

lĩnh vực kế toán nhà nước 
20 giờ 

Ôn tập và thi Phần I 08 giờ 

Cộng Phần I 60 giờ 

PHẦN II KIẾN THỨC NGHIỆP VỤ   

Chuyên đề 5 
Pháp luật về kế toán, tổ chức công tác kế toán, 

vai trò, nhiệm vụ của kế toán trưởng 
16 giờ 

Chuyên đề 6 
Thực hiện công tác kế toán tại các đơn vị thu, chi 

ngân sách nhà nước 
12 giờ 

Chuyên đề 7 

Thực hiện công tác kế toán tại các đơn vị kế toán 

hành chính, sự nghiệp và các đơn vị kế toán khác 

trong lĩnh vực kế toán nhà nước 

24 giờ 

Chuyên đề 8 
Lập, phân tích, kiểm tra báo cáo tài chính và báo 

cáo quyết toán của đơn vị kế toán nhà nước 
16 giờ 

Chuyên đề 9 Quản lý, lưu trữ hồ sơ, tài liệu kế toán 8 giờ 

Chuyên đề 10 
Kiểm soát nội bộ và kiểm toán nội bộ trong đơn 

vị kế toán nhà nước 
12 giờ 

Chuyên đề 11 
Thanh tra, kiểm toán trong lĩnh vực tài chính - kế 

toán tại đơn vị kế toán nhà nước 
8 giờ 

Chuyên đề 12 
Chuẩn mực kế toán công quốc tế và định hướng 

áp dụng theo thông lệ quốc tế 
12 giờ 

Chuyên đề 13 
Ứng dụng công nghệ và chuyển đổi số trong kế 

toán các đơn vị hành chính, sự nghiệp 
8 giờ 

Ôn tập và thi Phần II 08 giờ 

Cộng Phần II 124 giờ 

Tổng cộng 184 giờ 
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2. Nội dung, chương trình và thời gian tối thiểu một khoá học bồi dưỡng kế 

toán trưởng các doanh nghiệp thuộc các thành phần kinh tế, kể cả hợp tác xã 

(gọi chung là kế toán doanh nghiệp), như sau: 

Thời gian toàn khoá: 228 giờ (kể cả thời gian kiểm tra đánh giá). 

(Trong đó, một giờ được tính là 50 phút học và 10 phút nghỉ giải lao, tổng 

thời gian học không quá 8 giờ trong một ngày). 

 
Tên chuyên đề Số giờ học 

PHẦN I KIẾN THỨC CHUNG   

Chuyên đề 1 Pháp luật liên quan đến doanh nghiệp 20 giờ 

Chuyên đề 2 Quản lý tài chính doanh nghiệp 20 giờ 

Chuyên đề 3 Pháp luật về thuế 20 giờ 

Chuyên đề 4 Thẩm định dự án đầu tư 8 giờ 

Chuyên đề 5 
Quan hệ tín dụng, thanh toán và bảo lãnh giữa 

doanh nghiệp với ngân hàng và tổ chức tài chính 
8 giờ 

Ôn tập và thi Phần I 08 giờ 

Cộng Phần I 84 giờ 

PHẦN II KIẾN THỨC NGHIỆP VỤ   

Chuyên đề 6 Pháp luật về kế toán doanh nghiệp 16 giờ 

Chuyên đề 7 
Tổ chức công tác kế toán và vai trò, nhiệm vụ kế 

toán trưởng doanh nghiệp 
16 giờ 

Chuyên đề 8 
Kế toán tài chính doanh nghiệp (kể cả kế toán đặc 

thù) 
24 giờ 

Chuyên đề 9 Tổ chức kế toán quản trị doanh nghiệp 16 giờ 

Chuyên đề 10 
Báo cáo tài chính và phân tích tài chính doanh 

nghiệp 
24 giờ 

Chuyên đề 11 
Kiểm toán và kiểm toán báo cáo tài chính doanh 

nghiệp 
16 giờ 

Chuyên đề 12 
Chuẩn mực báo cáo tài chính quốc tế và định 

hướng áp dụng tại Việt Nam 
8 giờ 

Chuyên đề 13 
Ứng dụng công nghệ và chuyển đổi số trong kế 

toán doanh nghiệp 
16 giờ 

Ôn tập và thi Phần II 08 giờ 

Cộng Phần II 144 giờ 

Tổng cộng 228 giờ 
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3. Khung nội dung, chương trình chi tiết của từng chuyên đề tại Khoản 1, 

Khoản 2 Điều này theo Phụ lục VI ban hành kèm theo Thông tư này. 

Điều 7. Biên soạn tài liệu bồi dưỡng kế toán trưởng 

1. Căn cứ nội dung, chương trình bồi dưỡng kế toán trưởng theo quy định 

tại Điều 6 Thông tư này, cơ sở đào tạo có trách nhiệm biên soạn tài liệu bồi 

dưỡng kế toán trưởng theo từng chuyên đề. Cơ sở đào tạo chịu trách nhiệm thẩm 

định và phê duyệt tài liệu bồi dưỡng kế toán trưởng, đảm bảo phù hợp với quy 

định tại Thông tư này và quy định pháp luật có liên quan. 

2. Cơ sở đào tạo phải cập nhật kịp thời các quy định mới của pháp luật và 

tình hình thực tế liên quan đến nội dung các chuyên đề trong quá trình tổ chức 

bồi dưỡng kế toán trưởng. 

 

MỤC 3. TỔ CHỨC BỒI DƯỠNG 

 

Điều 8. Tổ chức khóa học bồi dưỡng kế toán trưởng 

1. Các cơ sở đào tạo đủ điều kiện theo quy định tại Điều 5 Thông tư này 

được tổ chức khoá học bồi dưỡng kế toán trưởng và cấp chứng chỉ cho học viên 

đạt yêu cầu. Hồ sơ tổ chức khóa bồi dưỡng kế toán trưởng gồm các tài liệu sau: 

a) Quyết định tổ chức khoá học. 

b) Danh sách học viên khoá học bồi dưỡng kế toán trưởng theo mẫu tại Phụ 

lục I ban hành kèm theo Thông tư này. 

c) Danh sách giảng viên khoá học bồi dưỡng kế toán trưởng theo mẫu tại 

Phụ lục II ban hành kèm theo Thông tư này. 

d) Danh sách Ban quản lý khoá học. 

đ) Nội dung, chương trình và lịch học của khoá học. 

e) Quyết định công nhận kết quả đạt yêu cầu khoá học. 

g) Danh sách học viên đạt yêu cầu khoá học bồi dưỡng kế toán trưởng theo 

mẫu tại Phụ lục III ban hành kèm theo Thông tư này. 

h) Các tài liệu liên quan khác phục vụ công tác quản lý, kiểm tra, thanh tra 

theo quy định của pháp luật: Hợp đồng giảng dạy; Bảng chấm công và chứng từ 

thanh toán tiền công cho giảng viên tham gia giảng dạy; Bảng điểm danh từng 

học viên tham gia các buổi học và có chữ ký xác nhận của giảng viên; Bản 

photocopy bằng cấp của học viên; Đơn xin học có xác nhận của đơn vị công tác; 

Các bài kiểm tra của học viên. 

2. Hồ sơ tổ chức khóa học bồi dưỡng kế toán trưởng phải được lưu giữ tại 

cơ sở đào tạo trong thời gian tối thiểu 10 năm, kể từ ngày kết thúc khóa bồi 

dưỡng. 

 



7 

 

 

 

Điều 9. Hình thức tổ chức khoá học bồi dưỡng kế toán trưởng 

1. Khóa học bồi dưỡng kế toán trưởng được tổ chức theo hình thức trực 

tiếp, trực tuyến hoặc kết hợp trực tiếp và trực tuyến. Cơ sở đào tạo tổ chức bồi 

dưỡng theo hình thức trực tuyến phải đáp ứng yêu cầu về đào tạo, bồi dưỡng 

trực tuyến theo quy định của pháp luật. 

2. Một khóa học bồi dưỡng kế toán trưởng có thể tổ chức một kỳ liên tục 

hoặc nhiều kỳ nhưng thời gian học thực tế tối đa không quá 06 tháng và phải 

đảm bảo đầy đủ thời lượng, nội dung chương trình theo quy định tại Thông tư 

này. 

3. Số lượng học viên của một khóa học bồi dưỡng kế toán trưởng tối đa 

không quá 100 học viên. 

Điều 10. Kiểm tra đánh giá kết quả học tập 

1. Việc kiểm tra đánh giá kết quả học tập được thực hiện như sau: 

Kết thúc mỗi phần trong chương trình học phải tổ chức kiểm tra đánh giá 

hết học phần trong thời gian tối thiểu 180 phút, đối với hình thức trắc nghiệm 

thời gian tối thiểu 90 phút.  

Hình thức kiểm tra đánh giá: lựa chọn một trong các hình thức a) Tự luận; 

b) Trắc nghiệm; c) Kết hợp tự luận và trắc nghiệm. 

Điểm kiểm tra đánh giá kết thúc học phần được chấm theo thang điểm 10. 

Bài kiểm tra dưới 5 điểm là không đạt yêu cầu. 

2. Chỉ những học viên đảm bảo tham gia học tối thiểu 80% thời lượng quy 

định cho mỗi học phần mới được dự kiểm tra học phần đó. 

3. Cơ sở đào tạo căn cứ vào kết quả điểm bình quân của 02 bài kiểm tra kết 

thúc học phần để đánh giá theo 05 loại: 

- Loại xuất sắc: Điểm bình quân 02 bài kiểm tra đạt từ 9 điểm trở lên 

(Trong đó không có điểm dưới 8); 

- Loại giỏi: Điểm bình quân 02 bài kiểm tra đạt từ 8 điểm trở lên (Trong đó 

không có điểm dưới 7); 

- Loại khá: Điểm bình quân 02 bài kiểm tra đạt từ 7 điểm trở lên (Trong đó 

không có điểm dưới 6); 

- Loại trung bình: Điểm bình quân 02 bài kiểm tra đạt từ 5 điểm trở lên 

(Trong đó không có điểm dưới 5); 

- Loại không đạt yêu cầu: Có bài kiểm tra dưới 5 điểm. 

Học viên có bài kiểm tra đánh giá không đạt yêu cầu được dự kiểm tra lại 

một lần đối với bài kiểm tra đó. Điểm của bài kiểm tra lại được sử dụng để thay 

thế điểm của bài kiểm tra trước đó và được tính vào điểm bình quân xếp loại. 

Việc tổ chức kiểm tra lại đối với học viên không đạt yêu cầu được thực hiện vào 

cuối khóa học. 
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MỤC 4. CHỨNG CHỈ BỒI DƯỠNG KẾ TOÁN TRƯỞNG 

 

Điều 11. Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng 

1. Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng do cơ sở đào tạo tổ chức khóa học 

cấp cho học viên đạt yêu cầu theo mẫu quy định tại Phụ lục IV ban hành kèm 

theo Thông tư này. 

2. Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng có giá trị sử dụng trong thời hạn 05 

năm kể từ ngày cấp để bổ nhiệm kế toán trưởng lần đầu theo quy định của pháp 

luật kế toán. 

3. Trường hợp người có Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng đã được bổ 

nhiệm làm kế toán trưởng thì Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng đó tiếp tục có 

giá trị để bổ nhiệm kế toán trưởng từ lần thứ hai trở đi, trừ trường hợp khoảng 

thời gian không làm kế toán trưởng giữa hai lần bổ nhiệm vượt quá 05 năm. 

Điều 12. In, cấp, cấp lại và quản lý Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán 

trưởng 

1. Cơ sở đào tạo có trách nhiệm in, cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán 

trưởng cho học viên đạt yêu cầu theo quy định tại Điều 10 Thông tư này. 

2. Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng được cấp lại trong trường hợp bị 

mất, bị hư hỏng hoặc có sai sót thông tin do lỗi của cơ sở đào tạo. 

3. Cơ sở đào tạo quản lý việc in, cấp, cấp lại Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán 

trưởng; thực hiện lưu trữ đầy đủ hồ sơ, dữ liệu liên quan và chịu trách nhiệm về 

tính chính xác, hợp pháp của Chứng chỉ đã cấp. 

4. Việc cấp lại Chứng chỉ do cơ sở đào tạo (nơi cấp chứng chỉ) thực hiện 

trên cơ sở xác nhận thông tin của người học trong hồ sơ, dữ liệu quản lý; việc 

cấp lại được thực hiện trong thời hạn lưu trữ hồ sơ, tài liệu tổ chức khóa học. 

Điều 13. Thu hồi, hủy bỏ Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng 

1. Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng bị thu hồi, hủy bỏ trong các trường 

hợp sau: 

a) Được cấp không đúng đối tượng, không đủ điều kiện, không đúng thẩm 

quyền theo quy định tại Thông tư này. 

b) Người được cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng sử dụng hồ sơ, 

thông tin không trung thực trong hồ sơ đăng ký tham dự khóa học bồi dưỡng kế 

toán trưởng. 

c) Cơ sở đào tạo vi phạm quy định trong việc tổ chức bồi dưỡng, kiểm tra 

đánh giá và cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng làm ảnh hưởng đến tính 

hợp pháp của Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng đã cấp. 

2. Cơ sở đào tạo đã cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng có trách 

nhiệm ban hành quyết định thu hồi, hủy bỏ Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng 
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theo các trường hợp quy định tại Khoản 1 Điều này; tổ chức thu hồi bản gốc 

Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng và cập nhật vào hồ sơ, dữ liệu quản lý. 

3. Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng bị thu hồi, hủy bỏ không còn giá trị 

sử dụng kể từ ngày quyết định thu hồi, hủy bỏ có hiệu lực. 

 

MỤC 5. QUYỀN, TRÁCH NHIỆM VÀ CHẾ ĐỘ BÁO CÁO  

CỦA CƠ SỞ ĐÀO TẠO 

 

Điều 14. Quyền và trách nhiệm của cơ sở đào tạo  

1. Cơ sở đào tạo đủ điều kiện tổ chức khoá học bồi dưỡng kế toán trưởng 

có các quyền sau: 

a) Tổ chức triển khai các hoạt động liên quan đến việc tổ chức khóa học bồi 

dưỡng kế toán trưởng theo quy định tại Thông tư này phù hợp với điều kiện của 

đơn vị. 

b) Thu học phí của học viên tham gia khóa bồi dưỡng kế toán trưởng theo 

mức phù hợp với quy định của pháp luật về học phí. Việc thu, quản lý và sử 

dụng nguồn thu từ học phí thực hiện theo quy định của pháp luật hiện hành. 

c) Cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng cho học viên đạt yêu cầu theo 

quy định tại Thông tư này. 

2. Cơ sở đào tạo đủ điều kiện tổ chức khoá học bồi dưỡng kế toán trưởng 

có trách nhiệm: 

a) Chấp hành và duy trì đầy đủ các điều kiện quy định tại Điều 5 Thông tư 

này trong suốt quá trình tổ chức bồi dưỡng và cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán 

trưởng.  

b) Thực hiện việc tuyển sinh học viên đáp ứng tiêu chuẩn theo quy định tại 

Điều 4 Thông tư này. 

c) Chấp hành việc tổ chức bồi dưỡng theo quy định tại Điều 8, Điều 9, 

Điều 10 Thông tư này. 

d) Tổ chức, quản lý chặt chẽ khoá học bồi dưỡng kế toán trưởng, đảm bảo 

thực hiện đúng, đủ nội dung, chương trình và thời gian học theo quy định tại 

Điều 6 Thông tư này. 

đ) Chịu trách nhiệm về tính đúng đắn, hợp pháp của Chứng chỉ bồi dưỡng 

kế toán trưởng do đơn vị mình cấp. 

e) Thực hiện đầy đủ chế độ báo cáo theo quy định tại Điều 15 Thông tư 

này. 

g) Chịu sự kiểm tra, giám sát của Bộ Tài chính (Cục Quản lý, giám sát kế 

toán, kiểm toán) trong việc thực hiện các quy định tại Thông tư này. 
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Điều 15. Chế độ báo cáo  

1. Trước thời điểm tổ chức khóa học tối thiểu 10 ngày, cơ sở đào tạo có 

trách nhiệm thông báo bằng văn bản cho Bộ Tài chính về việc tổ chức khóa học, 

kèm theo các tài liệu quy định tại điểm a, điểm b, điểm c, điểm d, điểm đ, Khoản 

1 Điều 8 Thông tư này. 

2. Trong thời hạn 10 ngày kể từ ngày kết thúc khóa học bồi dưỡng kế toán 

trưởng, cơ sở đào tạo gửi Bộ Tài chính các tài liệu quy định tại điểm e, điểm g, 

Khoản 1 Điều 8 Thông tư này. 

3. Các cơ sở đào tạo có trách nhiệm theo dõi, quản lý Chứng chỉ bồi dưỡng 

kế toán trưởng đã cấp và thực hiện báo cáo định kỳ 06 tháng về tình hình bồi 

dưỡng và cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng (theo mẫu tại Phụ lục V ban 

hành kèm theo Thông tư này) gửi Bộ Tài chính (Cục Quản lý, giám sát kế toán, 

kiểm toán) với những nội dung sau: 

a) Tên báo cáo: Báo cáo tình hình cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng. 

b) Nội dung báo cáo: Tình hình tổ chức khóa học bồi dưỡng và cấp Chứng 

chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng trong năm. 

c) Đối tượng thực hiện báo cáo: Cơ sở đào tạo. 

d) Cơ quan nhận báo cáo: Bộ Tài chính (Cục Quản lý, giám sát kế toán, 

kiểm toán). 

đ) Phương thức gửi, nhận báo cáo: Báo cáo định kỳ được gửi dưới hình 

thức văn bản giấy hoặc điện tử. 

e) Tần suất thực hiện báo cáo: Báo cáo định kỳ 06 tháng một lần. 

g) Thời gian chốt số liệu báo cáo: Thời gian chốt số liệu 06 tháng đầu năm 

được tính từ ngày 01/01 đến ngày 30/6 của năm báo cáo. Thời gian chốt số liệu 

06 tháng cuối năm được tính từ ngày 01/07 đến ngày 31/12 năm báo cáo. 

4. Thời hạn gửi báo cáo quy định tại Khoản 3 Điều này chậm nhất là ngày 

31/7 năm báo cáo đối với báo cáo 06 tháng đầu năm; Chậm nhất là ngày 31/01 

năm sau đối với báo cáo 06 tháng cuối năm. 

 

MỤC 6. QUẢN LÝ CÔNG TÁC TỔ CHỨC, BỒI DƯỠNG, 

CẤP CHỨNG CHỈ BỒI DƯỠNG KẾ TOÁN TRƯỞNG 

 

Điều 16. Kiểm tra, giám sát việc tổ chức bồi dưỡng, cấp Chứng chỉ bồi 

dưỡng kế toán trưởng 

1. Bộ Tài chính (Cục Quản lý, giám sát kế toán, kiểm toán) thực hiện kiểm 

tra, giám sát việc tổ chức bồi dưỡng và cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng 

của các cơ sở đào tạo theo quy định của pháp luật. 
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2. Nội dung kiểm tra, giám sát là việc tuân thủ các quy định của Thông tư 

này, bao gồm các nội dung quy định từ Điều 4 đến Điều 15 Thông tư này. 

Điều 17. Xử lý vi phạm hành chính trong việc tổ chức khóa học bồi 

dưỡng kế toán trưởng 

1. Tổ chức, cá nhân vi phạm quy định của Thông tư này trong việc tổ chức 

bồi dưỡng và cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng, tùy theo tính chất, mức 

độ vi phạm, bị xử phạt vi phạm hành chính và áp dụng biện pháp khắc phục hậu 

quả theo quy định của pháp luật. 

2. Thẩm quyền, trình tự, thủ tục và mức xử phạt thực hiện theo quy định 

của pháp luật về xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực kế toán. 

 

Chương III 

ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH 

 

Điều 18. Điều khoản chuyển tiếp 

1. Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng đã được cấp theo quy định của pháp 

luật trước ngày Thông tư này có hiệu lực vẫn có giá trị pháp lý và được công 

nhận để sử dụng trong việc bổ nhiệm, bố trí Kế toán trưởng theo quy định của 

pháp luật về kế toán trong các trường hợp sau: 

a)  Chứng chỉ đã được cấp trong thời hạn 05 năm kể từ ngày cấp. 

b)  Cá nhân được cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng đã được bổ 

nhiệm Kế toán trưởng, đồng thời, thời gian không làm kế toán trưởng giữa hai 

lần bổ nhiệm không quá 05 năm. 

2. Các khóa học bồi dưỡng kế toán trưởng, cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế 

toán trưởng đang triển khai trước ngày Thông tư này có hiệu lực, đồng thời, cơ 

sở đào tạo đã gửi hồ sơ tổ chức khóa học cho Bộ Tài chính theo đúng quy định 

được tiếp tục thực hiện theo quy định tại Thông tư số 199/2011/TT-BTC cho 

đến khi kết thúc. 

Điều 19. Hiệu lực thi hành 

Thông tư này có hiệu lực thi hành kể từ ngày 01/01/2027 và thay thế Thông 

tư số 199/2011/TT-BTC ngày 30/12/2011 của Bộ trưởng Bộ Tài chính hướng 

dẫn thực hiện việc tổ chức bồi dưỡng và cấp Chứng chỉ bồi dưỡng kế toán 

trưởng. 

Điều 20. Trách nhiệm thi hành 

1. Trường hợp các văn bản quy phạm pháp luật dẫn chiếu để áp dụng tại 

Thông tư này được sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế bằng văn bản quy phạm pháp 

luật mới thì áp dụng theo các văn bản sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế. 
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2. Các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Thông tư 

này. 

3. Trong quá trình thực hiện, nếu phát sinh khó khăn, vướng mắc, đề nghị 

các tổ chức, cá nhân phản ánh kịp thời về Bộ Tài chính để hướng dẫn hoặc xem 

xét, giải quyết theo thẩm quyền./. 

 

 Nơi nhận: 

- Ban Bí thư Trung ương Đảng;  

- Thủ tướng và các Phó Thủ tướng Chính phủ;  

- Văn phòng Trung ương và các Ban của Đảng;  

- Văn phòng Tổng Bí thư;  

- Văn phòng Quốc hội;  

- Văn phòng Chính phủ; 

- Hội đồng dân tộc và các Ủy ban của Quốc hội;  

- Văn phòng Chủ tịch nước;  

- Viện Kiểm sát nhân dân tối cao;  

- Tòa án nhân dân tối cao;  

- Kiểm toán Nhà nước;  

- Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam;  

- Liên đoàn Thương mại và công nghiệp Việt Nam;  

- Các Bộ, cơ quan ngang Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ;  

- HĐND, UBND các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương;  

- Sở Tài chính các tỉnh, Thành phố trực thuộc Trung ương;  

- Thuế các tỉnh, Thành phố trực thuộc Trung ương;  

- Cục Kiểm tra văn bản và Tổ chức thi hành pháp luật 

(Bộ Tư pháp);  

- Công báo;  

- Cổng thông tin điện tử Chính phủ;  

- Cơ sở dữ liệu quốc gia về pháp luật; 

- Cổng thông tin điện tử Bộ Tài chính; 

- Các đơn vị thuộc và trực thuộc Bộ Tài chính;  

- Lưu: VT, QLKT (   bản). 

KT. BỘ TRƯỞNG 

THỨ TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


