CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

---o0o---
ĐƠN XIN CHUYỂN CÔNG VIỆC MỚI PHÙ HỢP HƠN

- Căn cứ Bộ luật Lao động 2019;

- Căn cứ quy định của Công ty
…………………………………
Kính gửi
:………………..
Tôi tên là
:…………………… Sinh ngày
:.../…./…. Hiện đang làm việc tại
: 


của Công ty
…………………………………………

Nay tôi làm đơn này xin phép Công ty chuyển tôi sang làm công việc mới phù hợp với tôi hơn công việc hiện tại
.
Lý do xin chuyển sang làm công việc mới


Rất mong
 ……………….. xem xét và quyết định để tôi có được một vị trí công việc phù hợp, mang lại hiệu quả tốt hơn cho Công ty.
Trân trọng cảm ơn!

	
	…, ngày…/…/2023
Người đề nghị
(Ký và ghi rõ họ tên)
…………………………….


� Điền tên của Công ty.


� Chức danh của người có thẩm quyền quyết định việc chuyển công việc (thực tế, thường là người đại diện pháp luật của Công ty, hoặc Công ty ủy quyền cho Trưởng Phòng Hành chính – Nhân sự).


� Họ và tên của người lao động đề nghị chuyển công việc mới phù hợp hơn.


� Ngày, tháng, năm sinh của người lao động đề nghị chuyển công việc mới phù hợp hơn..


� Điền thông tin vị trí làm việc hiện tại của người lao động (Tổ/Phòng/Ban/Nhóm).


� Điền tên của Công ty.


� Có thể ghi ra đề nghị công việc mới mà mình mong muốn để người có thẩm quyền xem xét.


� Điền lý do xin chuyển công việc với (ví dụ: đã cố gắng làm hết sức nhưng thường xuyên không hoàn thành định mức công việc được giao; bản thân cảm thấy nếu được phân công làm công việc mới sẽ làm việc hiệu quả hơn.


� Chức danh của người có thẩm quyền quyết định việc chuyển công việc (thực tế, thường là người đại diện pháp luật của Công ty, hoặc Công ty ủy quyền cho Trưởng Phòng Hành chính – Nhân sự).





