	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
……, ngày … tháng … năm 2024


BẢN CAM KẾT KHÔNG TÁI PHẠM
V/v ................................................................
Kính gửi
: .......................................................................................
Tôi tên là
: ....................................................................................................................................
Sinh ngày: ........................................................ Giới tính: ...........................................................
Số CCCD/CMND: ........................................... Cấp ngày: ..........................................................
Nơi cấp: ........................................................................................................................................
Địa chỉ tạm trú: ............................................................................................................................
Địa chỉ thường trú: .......................................................................................................................
Nơi làm việc
: ..............................................................................................................................
Chức vụ: .......................................................................................................................................
Số điện thoại: ...............................................................................................................................
Tôi xin cam kết không tái phạm những nội dung sau đây
:

1. …

2. …

3. …

…

Nếu vi phạm những nội dung cam kết nêu trên, tôi xin chịu mọi trách nhiệm trước pháp luật và Công ty.

NGƯỜI CAM KẾT

(Ký, ghi rõ họ tên)
� Ghi tên cơ quan, tổ chức hoăc cá nhân có thẩm quyền mà người lao động cần cam kết.


� Ghi đầy đủ, chính xác thông tin của người lao động như họ tên, giới tính, ngày sinh, số CCCD/CMND, giới tính, địa chỉ tạm trú, thường trú, chức vụ, số điện thoại...


� Ghi rõ phòng/ban/tổ/nhóm mà người lao động đang làm việc.


� Ghi đầy đủ những nội dung mà người lao động cảm kết thực hiện. Ví dụ: 


“1. Thực hiện đúng quy định của pháp luật lao động và những văn bản pháp luật có liên quan.


2. Thực hiện đúng nội quy của Công ty.


3. Không tái phạm hành vi khai sai hóa đơn bán hàng nhằm chuộc lợi cá nhân (đã bị kỷ luật ngày 01 tháng 9 năm 2023).”


� Người lao động thực hiện cam kết ký và ghĩ rõ họ tên tại đây.





