PHỤ‍ LỤC‍ HỢP‍ ĐỒNG‍ LAO‍ ĐỘNG‍‍
(Số:‍ …/PLHĐLĐ)‍

Hôm‍ nay,‍ ngày‍ …‍ tháng‍ …‍ năm‍ …‍,‍ tại‍ …‍,‍
Chúng‍ tôi‍ gồm‍ có:
1‍.‍ BÊN‍ SỬ‍ DỤNG‍ LAO‍ ĐỘNG:
–‍ Tên‍ doanh‍ nghiệp:‍ …
–‍ Địa‍ chỉ:‍ …
–‍ Đại‍ diện:‍ …‍ Chức‍ vụ:‍ …
–‍ Điện‍ thoại:‍ …
2‍.‍ NGƯỜI‍ LAO‍ ĐỘNG:
–‍ Họ‍ và‍ tên:‍ …
–‍ Ngày‍ sinh:‍ …
–‍ Số‍ CCCD/CMND:‍ …
–‍ Chức‍ danh‍ công‍ việc:‍ …
–‍ Hình‍ thức‍ làm‍ việc:‍ 
Hai‍ bên‍ thống‍ nhất‍ ký‍ kết‍ Phụ‍ lục‍ Hợp‍ đồng‍ Lao‍ động‍ với‍ các‍ nội‍ dung‍ như‍ sau:‍
ĐIỀU‍ 1‍.‍ NỘI‍ DUNG‍ ĐIỀU‍ CHỈNH‍
Điều‍ chỉnh‍ mức‍ lương‍ của‍ Người‍ lao‍ động‍ như‍ sau:‍
–‍ Mức‍ lương‍ cũ‍:‍ …‍ đồng/tháng‍.‍
–‍ Mức‍ lương‍ mới‍:‍ …‍ đồng/tháng‍.‍
–‍ Thời‍ điểm‍ áp‍ dụng‍:‍ từ‍ ngày‍ …‍ tháng‍ …‍ năm‍ …‍.‍
[bookmark: _GoBack]ĐIỀU‍ 2‍.‍ CÁC‍ NỘI‍ DUNG‍ KHÁC‍
Các‍ nội‍ dung‍ khác‍ của‍ Hợp‍ đồng‍ Lao‍ động‍ số‍ …‍/HĐLĐ‍ ký‍ ngày‍ …‍ không‍ thay‍ đổi‍ và‍ vẫn‍ giữ‍ nguyên‍ hiệu‍ lực‍.‍
ĐIỀU‍ 3‍.‍ HIỆU‍ LỰC‍ CỦA‍ PHỤ‍ LỤC‍
Phụ‍ lục‍ này‍ có‍ hiệu‍ lực‍ kể‍ từ‍ ngày‍ …‍,‍ là‍ một‍ phần‍ không‍ thể‍ tách‍ rời‍ của‍ Hợp‍ đồng‍ Lao‍ động‍.‍

ĐẠI‍ DIỆN‍ NGƯỜI‍ SỬ‍ DỤNG‍ LAO‍ ĐỘNG‍
(Ký‍,‍ ghi‍ rõ‍ họ‍ tên)‍

NGƯỜI‍ LAO‍ ĐỘNG‍
(Ký‍,‍ ghi‍ rõ‍ họ‍ tên)‍
