CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

................, ngày ...... tháng ...... năm ...…
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BÁO CÁO
KẾT QUẢ TỔ CHỨC KHÁM SỨC KHỎE ĐỊNH KỲ
CHO NGƯỜI LAO ĐỘNG NĂM ......

Kính gửi: Ban Giám đốc Công ty ........................................
Căn cứ quy định pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động và tình hình thực tế tại doanh nghiệp, Công ty ........................................ báo cáo kết quả tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho người lao động năm ...... như sau:
I. THÔNG TIN CHUNG
1. Tên doanh nghiệp: ........................................................................
2. Mã số doanh nghiệp: ....................................................................
3. Địa chỉ trụ sở: ..............................................................................
4. Tổng số người lao động tại doanh nghiệp: ........ người.
5. Thời gian tổ chức khám: Từ ngày ....../....../...... đến ngày ....../....../......
6. Địa điểm khám: .............................................................................
7. Cơ sở khám sức khỏe: .................................................................
8. Người phụ trách tổ chức khám: ..................................................
II. TÌNH HÌNH TỔ CHỨC KHÁM SỨC KHỎE
Công ty đã tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho người lao động nhằm đánh giá tình trạng sức khỏe, phát hiện các vấn đề sức khỏe cần theo dõi và thực hiện công tác chăm sóc sức khỏe người lao động.
• Tổng số người lao động thuộc diện khám: ........ người.
• Số người lao động đã tham gia khám: ........ người.
• Số người lao động chưa tham gia khám: ........ người.
• Tỷ lệ tham gia khám: ........%.
• Lý do người lao động chưa tham gia (nếu có): ................................................
III. TỔNG HỢP KẾT QUẢ KHÁM SỨC KHỎE
	STT
	Nội dung
	Số người

	1
	Tổng số người lao động đã khám
	......

	2
	Sức khỏe loại I
	......

	3
	Sức khỏe loại II
	......

	4
	Sức khỏe loại III
	......

	5
	Sức khỏe loại IV
	......

	6
	Sức khỏe loại V
	......

	7
	Người lao động được khuyến nghị khám chuyên khoa/theo dõi
	......

	8
	Trường hợp phát hiện bệnh nghề nghiệp (nếu có)
	......


Ghi chú: Điền số liệu theo kết quả khám và kết luận của cơ sở khám sức khỏe; không tự suy đoán hoặc phân loại sức khỏe.
IV. ĐÁNH GIÁ VÀ BIỆN PHÁP SAU KHÁM
1. Đánh giá chung
................................................................................................................................
................................................................................................................................
2. Các vấn đề sức khỏe cần lưu ý (nếu có)
................................................................................................................................
................................................................................................................................
3. Biện pháp thực hiện
• Hướng dẫn người lao động thực hiện khuyến nghị của cơ sở khám sức khỏe.
• Theo dõi, bố trí công việc phù hợp với tình trạng sức khỏe theo quy định.
• Rà soát nguy cơ tại nơi làm việc và triển khai biện pháp phòng ngừa.
• Tổ chức khám chuyên khoa hoặc kiểm tra bổ sung khi cần thiết.
• Lưu trữ hồ sơ khám sức khỏe và tài liệu liên quan theo quy định.
V. DANH MỤC HỒ SƠ KÈM THEO
1. Danh sách người lao động tham gia khám sức khỏe.
2. Bảng tổng hợp kết quả khám sức khỏe do cơ sở khám sức khỏe cung cấp.
3. Hồ sơ/phiếu khám sức khỏe theo quy định (lưu riêng, bảo đảm bảo mật thông tin sức khỏe).
4. Tài liệu khác: ................................................................................
VI. KẾT LUẬN
Công ty báo cáo kết quả tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho người lao động năm ...... và tiếp tục thực hiện các biện pháp chăm sóc, theo dõi sức khỏe người lao động theo quy định.
Báo cáo này là báo cáo nội bộ; trường hợp gửi cơ quan quản lý nhà nước, doanh nghiệp cần sử dụng biểu mẫu chuyên ngành hiện hành và thực hiện đúng yêu cầu về nơi nhận, thời hạn báo cáo.

	NGƯỜI LẬP BÁO CÁO
(Ký, ghi rõ họ tên)



	ĐẠI DIỆN DOANH NGHIỆP
(Ký, ghi rõ họ tên, chức vụ
và đóng dấu nếu có)
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