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.................., ngày .... tháng .... năm .....
QUYẾT ĐỊNH
Về việc bổ nhiệm Giám đốc Dự án thi công xây dựng công trình
GIÁM ĐỐC CÔNG TY ........................................,
Căn cứ Luật Doanh nghiệp và Điều lệ hoạt động của Công ty;
Căn cứ năng lực và kinh nghiệm công tác của ông/bà ....................................................;
Căn cứ nhu cầu quản lý, điều hành thi công dự án .......................................................................;
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1: Bổ nhiệm ông/bà: ..................................................
Sinh ngày: ...............
Chức vụ hiện tại: ...................................................
Làm Giám đốc Dự án thi công công trình:
“........................................................................................”
(ghi rõ tên dự án và địa điểm)
[bookmark: _GoBack]Điều 2: Ông/bà được giao toàn quyền quản lý, điều hành công tác thi công dự án nêu trên theo đúng quy định pháp luật, hợp đồng đã ký với chủ đầu tư và quy chế hoạt động của công ty.
Điều 3: Các phòng, ban liên quan và ông/bà có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành quyết định này kể từ ngày ký.
Nơi nhận:
– Như Điều 3;
– Lưu: VT, Hành chính.
GIÁM ĐỐC
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu)
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