CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập-Tự do-Hạnh phúc
THÔNG BÁO
V/v cập nhật địa chỉ cư trú mới của nhân viên công ty sau khi sáp nhập địa giới hành chính

Kính gửi: Toàn thể cán bộ, nhân viên công ty

Căn cứ vào việc điều chỉnh, sáp nhập địa giới hành chính theo quyết định của cơ quan nhà nước có thẩm quyền, công ty tiến hành rà soát và cập nhật lại địa chỉ cư trú mới của toàn thể nhân viên, người lao động.

Đề nghị các đơn vị/ phòng ban rà soát và lập danh sách theo mẫu kèm theo, gửi về phòng Hành chính - Nhân sự trước ngày … tháng … năm … để tổng hợp và báo cáo.

Danh sách cần bao gồm các thông tin sau:
- Họ và tên
- Ngày sinh
- Chức vụ/ Công việc
- Địa chỉ cư trú cũ
- Địa chỉ cư trú mới
- Ghi chú (nếu có)

Đề nghị toàn thể cán bộ, nhân viên nghiêm túc thực hiện.

[bookmark: _GoBack]Trân trọng thông báo!
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