CƠ QUAN/ĐƠN VỊ …..         CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Số:…../PXK-….                                        Độc lập-Tự do-Hạnh phúc

PHIẾU XIN Ý KIẾN ĐÁNH GIÁ, BÁO CÁO ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI CHẤT LƯỢNG TẬP THỂ, CÁ NHÂN
1‍.‍‍ Thông‍‍‍ tin‍‍‍ chung‍:‍
-‍‍ Tên‍‍‍ tập‍‍‍ thể‍,‍‍‍ cá‍‍‍ nhân‍:‍
-‍‍ Chức‍‍‍ vụ‍,‍‍‍ vị‍‍‍ trí‍‍‍ công‍‍‍ tác‍:‍
-‍‍ Đơn‍‍‍ vị‍‍‍/‍‍‍Phòng‍,‍‍‍ ban‍:‍
2‍.‍‍ Nội‍‍‍ dung‍‍‍ xin‍‍‍ ý‍‍‍ kiến‍:‍
Đề nghị quý cơ quan, đơn vị cho ý kiến nhận xét, đánh giá về chất lượng hoàn thành nhiệm vụ của tập thể, cá nhân nêu trên.
3‍.‍‍ Phiếu‍‍‍ lấy‍‍‍ ý‍‍‍ kiến‍:‍
[bookmark: _GoBack]3‍.‍‍1‍.‍‍ Đánh‍‍‍ giá‍‍‍ về‍‍‍ phẩm‍‍‍ chất‍,‍‍‍ đạo‍‍‍ đức‍,‍‍‍ lối‍‍‍ sống‍:‍
☐‍‍ Tốt‍‍.‍
☐‍‍ Khá‍‍.‍
☐‍‍ Trung‍‍‍ bình‍‍.‍
☐‍‍ Chưa‍‍‍ đạt‍‍.‍
Nhận‍‍‍ xét‍‍‍ cụ‍‍‍ thể‍:‍
............................................................................
3‍.‍‍2‍.‍‍ Đánh‍‍‍ giá‍‍‍ về‍‍‍ năng‍‍‍ lực‍,‍‍‍ trình‍‍‍ độ‍,‍‍‍ hiệu‍‍‍ quả‍‍‍ công‍‍‍ việc‍:‍
☐‍‍ Hoàn‍‍‍ thành‍‍‍ xuất‍‍‍ sắc‍‍‍ nhiệm‍‍‍ vụ‍.‍
☐‍‍ Hoàn‍‍‍ thành‍‍‍ tốt‍‍‍ nhiệm‍‍‍ vụ‍.‍
☐‍‍ Hoàn‍‍‍ thành‍‍‍ nhiệm‍‍‍ vụ‍.‍
☐‍‍ Không‍‍‍ hoàn‍‍‍ thành‍‍‍ nhiệm‍‍‍ vụ‍.‍
Nhận‍‍‍ xét‍‍‍ cụ‍‍‍ thể‍:‍
............................................................................
3‍.‍‍3‍.‍‍ Đánh‍‍‍ giá‍‍‍ mức‍‍‍ độ‍‍‍ phối‍‍‍ hợp‍,‍‍‍ tinh‍‍‍ thần‍‍‍ trách‍‍‍ nhiệm‍,‍‍‍ kỷ‍‍‍ luật‍:‍
............................................................................
4‍.‍‍ Ý‍‍‍ kiến‍‍‍ đề‍‍‍ xuất‍,‍‍‍ kiến‍‍‍ nghị‍‍:‍
............................................................................
5‍.‍‍ Kết‍‍‍ luận‍:‍
☐‍‍ Đủ‍‍‍ điều‍‍‍ kiện‍‍‍ xếp‍‍‍ loại‍‍‍ Hoàn‍‍‍ thành‍‍‍ xuất‍‍‍ sắc‍‍‍ nhiệm‍‍‍ vụ‍.‍
☐‍‍ Đủ‍‍‍ điều‍‍‍ kiện‍‍‍ xếp‍‍‍ loại‍‍‍ Hoàn‍‍‍ thành‍‍‍ tốt‍‍‍ nhiệm‍‍‍ vụ‍.‍
☐‍‍ Đủ‍‍‍ điều‍‍‍ kiện‍‍‍ xếp‍‍‍ loại‍‍‍ Hoàn‍‍‍ thành‍‍‍ nhiệm‍‍‍ vụ‍.‍
☐‍‍ Không‍‍‍ đủ‍‍‍‍‍‍ điều‍‍‍ kiện‍‍‍ xếp‍‍‍ loại‍.‍
6‍.‍‍ Thông‍‍‍ tin‍‍‍ người‍‍‍ cho‍‍‍ ý‍‍‍ kiến‍:‍
-‍‍ Họ‍‍‍ và‍‍‍ tên‍:‍
-‍‍ Chức‍‍‍ vụ‍:‍
-‍‍ Cơ‍‍‍ quan‍‍,‍‍‍ đơn‍‍‍ vị‍:‍
-‍‍ Chữ‍‍‍ ký‍:‍
Ngày‍‍,‍‍ tháng‍,‍‍ năm‍‍.........
Người‍ lập‍ phiếu
(Ký,‍ ghi‍ rõ‍ họ‍ tên)


