CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
---------o0o---------
QUYẾT ĐỊNH
(V/v nghỉ việc hưởng bảo hiểm xã hội)
GIÁM ĐỐC CÔNG TY ..........
Bộ luật Lao động năm 2019;
Các quy định pháp luật liên quan;
Nội quy lao động của [tên đơn vị];
[Các căn cứ khác, nếu có].
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1: Ông/Bà: [Họ và tên]
Số CMND/CCCD: [Số CMND/CCCD]
[bookmark: _GoBack]Chức vụ: [Chức vụ]
Được nghỉ việc kể từ ngày [ngày/tháng/năm].
Điều 2:
Quyền lợi và nghĩa vụ của Ông/Bà [Họ và tên] sẽ được giải quyết theo quy định của pháp luật hiện hành.
Ông/Bà [Họ và tên] có trách nhiệm bàn giao đầy đủ tài liệu, công cụ lao động và các công việc còn tồn đọng cho Trưởng bộ phận trước ngày [ngày/tháng/năm].
Điều 3:
Ông/Bà [Họ và tên] cùng Trưởng bộ phận Hành chính - Nhân sự và các bộ phận liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.
	- Nơi nhận:
- Như điều 2;
- Lưu hồ sơ
	Giám đốc
(Ký tên, đóng dấu)
.....................




