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ĐẢNG BỘ ….				         ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
CHI BỘ …                                                                     
      *                                                                        …, ngày…tháng … năm 20…
Số   -BC/CB

BÁO CÁO
[bookmark: _GoBack]công tác chuẩn bị đại hội chi bộ nhiệm kỳ 20… - 20…
-----


I. THUẬN LỢI, KHÓ KHĂN TRƯỚC ĐẠI HỘI 
1.1. Thuận lợi
…
1.2. Khó khăn
…
II. TÓM TẮT TÌNH HÌNH CHI BỘ
Tổng số đảng viên, cụ thể như sau:
- Giới tính: ….nam, ….nữ.
- Dân tộc ít người: … người.
- Tôn giáo: …. người.
- Độ tuổi: dưới 35 tuổi (... người), 35-45 tuổi (... người), trên 45 tuổi (... người).
- Trình độ chuyên môn: cao đẳng (... người), cử nhân (... người), thạc sĩ (... người), tiến sĩ (... người).
- Học hàm: giáo sư (... người), phó giáo sư (... người)....
- Chức danh: giảng viên (... người), chuyên viên (... người), kỹ thuật viên (... người)... 
III. CÔNG TÁC CHUẨN BỊ ĐẠI HỘI CHI BỘ
1. Việc triển khai quán triệt các văn bản của cấp ủy cấp trên
- Việc triển khai quán triệt các văn bản của cấp ủy cấp trên về đại hội chi bộ nhiệm kỳ 20...- 20...
- Việc ban hành các văn bản triển khai, hướng dẫn của chi ủy chi bộ.
- Việc thành lập các tổ giúp việc cho đại hội.
- Việc chỉ đạo, thực hiện công tác thông tin, tuyên truyền và chuẩn bị các điều kiện cần thiết phục vụ đại hội. Việc phát động các phong trào thi đua chào mừng đại hội.
2. Công tác chuẩn bị dự thảo các báo cáo, việc thảo luận, đóng góp ý kiến vào dự thảo các báo cáo trình đại hộ
- Công tác chuẩn bị dự thảo các báo cáo chính trị và báo cáo kiểm điểm của Ban Chấp hành chi bộ nhiệm kỳ 20… - 20… trình đại hội (bố cục, nội dung, độ dài trang, thời gian chuẩn bị...).
- Kết quả xin ý kiến góp ý cho dự thảo báo cáo của các tổ chức, cá nhân theo hướng dẫn; kết quả tổng hợp, tiếp thu ý kiến góp ý.
3. Công tác nhân sự đại hội
3.1. Công tác chuẩn bị nhân sự
- Kết quả công tác rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ, việc nhận xét, đánh giá, xếp loại cán bộ.
- Việc thực hiện quy trình chuẩn bị nhân sự đại hội (đúng hướng dẫn hay có sai, sót ở khâu nào).
- Đánh giá vai trò, trách nhiệm của cấp ủy, tập thể lãnh đạo trong quá trình xây dựng phương án nhân sự.
- Công tác bố trí, sắp xếp tổ chức, cán bộ trước đại hội.
- Công tác xử lý, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, các vụ việc nổi cộm liên quan đến nhân sự đại hội (nếu có).
3.2. Dự kiến nhân sự cấp ủy nhiệm kỳ 20… - 20…
3.2.1. Dự kiến số lượng Ban Chấp hành chi bộ: ... người
3.2.2. Định hướng cơ cấu:
- Theo chức danh và vị trí công tác: chuyên môn, đoàn thể
- Theo độ tuổi:
+ Dưới 35 tuổi (không dưới 10%): 
+ Từ 35-45 tuổi: 
+ Trên 45 tuổi:
- Theo giới tính:
- Nam: 
- Nữ:
3.2.3. Về nhân sự cấp ủy nhiệm kỳ 20… - 20…
- Tổng số cấp ủy viên đầu nhiệm kỳ 20… - 20..: ... người
- Tổng số cấp ủy viên hiện tại: ... người.
- Tổng số cấp ủy viên không đủ tuổi tái cử: ... người.
- Tổng số cấp ủy viên đủ tuổi tái cử: ... người.
3.2.4. Định hướng giới thiệu nhân sự cho đại hội chi bộ nhiệm kỳ 20… - 20…
- Giới thiệu vào Ban Chấp hành chi bộ: ... người (phải có số dư ít nhất là 1 người). Cụ thể như sau:
	TT
	Họ và tên
	Năm sinh
	Giới tính
	Học hàm, học vị
	Chức vụ hiện nay

	1
	Nguyễn Văn A
	…
	…
	…
	….

	2
	Hoàng Văn B
	…
	…
	…
	…

	3
	Trần Thị C
	…
	…
	…
	…
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- Giới thiệu chức danh Bí thư chi bộ: ... người (tối thiểu là 1 người)
	TT
	Họ và tên
	Năm sinh
	Giới tính
	Học hàm, học vị
	Chức vụ hiện nay

	1
	Nguyễn Văn A
	…
	…
	…
	…

	2
	Hoàng Văn B
	…
	…
	…
	…


 - Giới thiệu chức danh Phó Bí thư chi bộ: ... người (tối thiểu là 1 người)
	TT
	Họ và tên
	Năm sinh
	Giới tính
	Học hàm, học vị
	Chức vụ hiện nay

	1
	Nguyễn Văn A
	…
	…
	…
	…

	2
	Hoàng Văn B
	…
	…
	…
	…


IV. DỰ KIẾN THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM, CHƯƠNG TRÌNH ĐẠI HỘI
1. Thời gian đại hội
2. Địa điểm đại hội
3. Dự kiến thành phần tham dự đại hội
- Đảng viên toàn chi bộ.
- Đại biểu mời.
4. Dự kiến chương trình đại hội
- Chào cờ (hát Quốc ca, Quốc tế ca).
- Bầu Đoàn chủ tịch, Thư ký.
- Diễn văn khai mạc, tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu.
- Thông qua Chương trình đại hội.
- Trình bày Dự thảo các báo cáo: 
+ Báo cáo đánh giá tình hình và kết quả thực hiện nghị quyết đại hội chi bộ nhiệm kỳ 20… - 20…; phương hướng, mục tiêu, nhiệm vụ của chi bộ trong nhiệm kỳ 20… - 20... 
+ Báo cáo kiểm điểm sự lãnh đạo, chỉ đạo của ban chấp hành chi bộ nhiệm kỳ 20… - 20...
+ Báo cáo tổng hợp ý kiến tham gia góp ý vào Dự thảo các văn kiện đại hội Đảng cấp trên.
- Báo cáo tình hình đảng viên tham dự đại hội.
- Thảo luận về các báo cáo.
- Đại diện cấp uỷ cấp trên phát biểu ý kiến (tùy điều kiện cụ thể để bố trí trình tự cho phù hợp).
- Thực hiện việc bầu cử (bầu ban kiểm phiếu và thực hiện các công việc theo quy trình bầu cử).
- Thông qua nghị quyết đại hội và chương trình hành động.
- Bế mạc (hát Quốc ca, Quốc tế ca).
V. MỘT SỐ KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT
Trình bày những đề xuất, kiến nghị đối với Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy về những vấn đề liên quan đến công tác chuẩn bị và tổ chức đại hội.

Nơi gửi:					                      T/M CHI BỘ
   - Đảng ủy ...,						       BÍ THƯ
   - Lưu Chi bộ.




                      				


1

