
 

 

BỘ NỘI VỤ CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 Số:           /BNV-VP 
V/v hướng dẫn thực hiện chế độ, 

chính sách đối với cán bộ,  

công chức, người hoạt động không 

chuyên trách cấp xã 

Hà Nội, ngày       tháng 02 năm 2026 

 

Kính gửi: Sở Nội vụ tỉnh Phú Thọ 

 

Bộ Nội vụ nhận được Công văn số 622/SNV-XDCQ ngày 24/01/2026 của 

Sở Nội vụ tỉnh Phú Thọ về việc xin ý kiến hướng dẫn việc thực hiện chế độ, chính 

sách đối với cán bộ, công chức, người hoạt động không chuyên trách cấp xã. Theo 

đề nghị tại Công văn, Bộ Nội vụ có ý kiến như sau: 

1. Về việc xếp lương đối với công chức Chỉ huy trưởng Quân sự đã có thời 

gian làm Phó Chỉ huy trưởng Quân sự cấp xã (cũ): 

Tại khoản 1 Điều 19 Nghị định số 138/2020/NĐ-CP của Chính phủ quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức (đã được thay thế bởi Điều 20 

Nghị định số 170/2025/NĐ-CP của Chính phủ) quy định: 

“1. Trường hợp người được tuyển dụng hoặc được tiếp nhận vào làm công 

chức theo quy định tại Nghị định này, được bố trí làm việc theo đúng ngành, 

nghề đào tạo hoặc theo đúng chuyên môn nghiệp vụ trước đây đã đảm nhiệm 

thì thời gian công tác có đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc theo quy định của Luật 

Bảo hiểm xã hội trước ngày tuyển dụng, tiếp nhận vào làm công chức (nếu có thời 

gian công tác có đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc không liên tục mà chưa nhận trợ 

cấp bảo hiểm xã hội một lần thì được cộng dồn) ở trình độ đào tạo tương ứng với 

trình độ đào tạo theo yêu cầu của vị trí việc làm được tuyển dụng, tiếp nhận được 

tính để làm căn cứ xếp ngạch, bậc lương phù hợp với vị trí việc làm được tuyển 

dụng, tiếp nhận”. 

Trường hợp ông A có trình độ Cao đẳng, ngành Quân sự cơ sở, tốt nghiệp 

tháng 6/2018, có thời gian làm Phó Chỉ huy trưởng Quân sự xã liên tục từ tháng 

7/2018 đến tháng 10/2023 (tham gia đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc theo hệ số 

phụ cấp chi trả hằng tháng quy định tại Nghị quyết của HĐND tỉnh); tháng 

11/2023 được tuyển dụng làm Chỉ huy trưởng Quân sự cấp xã. Như vậy, thời gian 

ông A làm Phó Chỉ huy trưởng Quân sự xã có đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc như 

trên có được tính để làm căn cứ xếp ngạch, bậc lương phù hợp với vị trí việc làm 

được tuyển dụng tại thời điểm tháng 11/2023 (được xếp hưởng lương Bậc 2 - Hệ 

số 2,41; thời gian nâng bậc lương lần sau tính từ tháng 7/2021) của ông A không? 

Bộ Nội vụ có ý kiến như sau: 

Việc xếp lương đối với công chức Chỉ huy trưởng Quân sự đã có thời gian 

làm Phó Chỉ huy trưởng Quân sự cấp xã (cũ): Tại thời điểm tháng 11/2023, việc 
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xếp lương đối với Phó Chỉ huy trưởng Quân sự cấp xã được bổ nhiệm Chỉ huy 

trưởng Quân sự cấp xã thực hiện theo quy định tại Nghị định số 33/2023/NĐ-CP1. 

2. Về vướng mắc khi thực hiện Nghị định số 76/2019/NĐ-CP ngày 

08/10/2019 của Chính phủ về chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức, 

người lao động và người hưởng lương trong lực lượng vũ trang công tác ở vùng 

có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn: 

 Quá trình công tác có một số cán bộ, công chức, viên chức, người lao động 

trên địa bàn khi chuyển ra khỏi vùng có điều kiện KT-XH đặc biệt khó khăn (có 

thời gian công tác tại vùng đặc biệt khó khăn đủ 10 năm trở lên) đã được hưởng 

“Trợ cấp một lần khi chuyển công tác ra khỏi vùng có điều kiện kinh tế - xã 

hội đặc biệt khó khăn hoặc khi nghỉ hưu” theo quy định tại Điều 8 Nghị định 

số 76/2019/NĐ-CP. Tuy nhiên, trong quá trình thực hiện sắp xếp, vận hành mô 

hình chính quyền địa phương 02 cấp thì những trường hợp này lại được luân 

chuyển về vùng có điều kiện KT-XH đặc biệt khó khăn (theo quyết định mới nhất 

của cấp có thẩm quyền) thì: 

(1) Trường hợp đã được hưởng trợ cấp một lần như trên có tiếp tục được hưởng 

phụ cấp công tác lâu năm hay không? Nếu được hưởng thì có được cộng nối thời 

gian công tác trước đây để xác định mức phụ cấp công tác lâu năm hay không? 

(2) Nếu trong quá trình công tác ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc 

biệt khó khăn lại được chuyển công tác ra khỏi vùng có điều kiện kinh tế - xã hội 

đặc biệt khó khăn hoặc nghỉ hưu thì có được hưởng “Trợ cấp một lần khi chuyển 

công tác ra khỏi vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn hoặc khi 

nghỉ hưu” nữa hay không? 

Bộ Nội vụ có ý kiến như sau: 

Tại Điều 13 Nghị định số 76/2019/NĐ-CP ngày 08/10/2019 của Chính phủ 

về chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và người 

hưởng lương trong lực lượng vũ trang công tác ở vùng có điều kiện kinh tế - xã 

hội đặc biệt khó khăn đã hướng dẫn thời gian thực tế làm việc ở vùng có điều kiện 

kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn để làm căn cứ tính hưởng các chế độ phụ cấp, 

trợ cấp. Theo đó, cán bộ, công chức, người lao động và người hưởng lương trong 

lực lượng vũ trang công tác ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn 

đáp ứng đủ điều kiện quy định tại Điều 5 và Điều 8 Nghị định thì được hưởng các 

chế độ phụ cấp, trợ cấp. 

3. Về việc giải quyết chế độ, chính sách đối với người hoạt động không 

chuyên trách ở cấp xã theo quy định tại Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 

15/6/2025 của Chính phủ: 

Theo quy định tại khoản 6 Điều 3 Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 

15/6/2025 của Chính phủ: “Đối tượng tinh giản biên chế nếu được bầu cử, tuyển 

dụng lại vào các cơ quan, tổ chức, đơn vị hưởng lương từ ngân sách nhà nước 

 
1 Nghị định số 33/2023/NĐ-CP ngày 10/6/2023 của Chính phủ quy định về cán bộ, công chức cấp xã và 

người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố có hiệu lực từ ngày 01/8/2023. 
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hoặc bố trí làm người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố trong thời 

gian 60 tháng kể từ ngay thực hiện tinh giản biên chế thì phải hoàn trả lại số tiền 

trợ cấp đã nhận cho cơ quan, tổ chức, đơn vị đã chi trả trợ cấp”. 

Trong trường hợp người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã (chức danh 

Chủ tịch/Phó Chủ tịch Hội Người cao tuổi hoặc Chủ tịch Hội Chữ thập đỏ cấp xã) 

nghỉ hưởng chính sách, chế độ theo quy định tại Nghị định số 154/2025/NĐ-CP 

(thời điểm nghỉ 01/7/2025), sau đó đến Đại hội Hội Người cao tuổi, Đại hội Hội 

Chữ thập đỏ cấp xã nhiệm kỳ mới lại được bầu giữ chức vụ Chủ tịch/Phó Chủ tịch 

Hội Người cao tuổi hoặc Chủ tịch Hội Chữ thập đỏ cấp xã (sau sắp xếp) có phải 

hoàn trả lại số tiền trợ cấp đã nhận không? 

Bộ Nội vụ có ý kiến như sau: 

Tại khoản 6 Điều 3 Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 15/6/2025 của 

Chính phủ quy định về tinh giản biên chế đã quy định: Đối tượng tinh giản biên 

chế nếu được bầu cử, tuyển dụng lại vào các cơ quan, tổ chức, đơn vị hưởng 

lương từ ngân sách nhà nước hoặc bố trí làm người hoạt động không chuyên trách 

ở thôn, tổ dân phố trong thời gian 60 tháng kể từ ngày thực hiện tinh giản biên 

chế thì phải hoàn trả lại số tiền trợ cấp đã nhận cho cơ quan, tổ chức, đơn vị đã 

chi trả trợ cấp. Theo đó, đề nghị Sở Nội vụ tỉnh Phú Thọ căn cứ quy định nêu trên 

để nghiên cứu, thực hiện. 

Trên đây là phúc đáp của Bộ Nội vụ về Công văn số 622/SNV-XDCQ ngày 

24/01/2026 gửi Sở Nội vụ tỉnh Phú Thọ để nghiên cứu, vận dụng trong triển khai 

các nội dung liên quan./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Bộ trưởng (để b/c); 

- Thứ trưởng Vũ Chiến Thắng (để b/c); 

- Lưu: VT, VP (THTK). 

TL. BỘ TRƯỞNG 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

Bùi Huy Tùng 
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