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PHƯƠNG ÁN TỔNG THỂ
Về việc sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm trên địa bàn tỉnh Cà Mau

Thực hiện Chỉ thị số 21/CT-TTg ngày 20/5/2026 của Thủ tướng Chính phủ 
về việc sắp xếp thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người 
hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, thôn, tổ dân phố; UBND tỉnh ban hành 
Phương án tổng thể sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm trên địa bàn tỉnh Cà Mau, cụ thể 
như sau:

I. CĂN CỨ CHÍNH TRỊ, PHÁP LÝ VÀ SỰ CẦN THIẾT
1. Căn cứ chính trị, pháp lý
1.1. Kết luận số 34-KL/TW ngày 18/5/2026 của Bộ Chính trị về sắp xếp thôn, 

tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không 
chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố.

1.2. Luật Tổ chức chính quyền địa phương năm 2025.
1.3. Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 15/6/2025 của Chính phủ quy định 

về tinh giản biên chế.
1.4. Nghị định số 185/2026/NĐ-CP ngày 26/5/2026 của Chính phủ quy định 

về tổ chức, hoạt động của thôn, tổ dân phố và chế độ, chính sách đối với người hoạt 
động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố.

1.5. Chỉ thị số 21/CT-TTg ngày 20/5/2026 của Thủ tướng Chính phủ về việc 
sắp xếp thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt 
động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố.

1.6. Nghị quyết số 08-NQ/TU ngày 29/12/2025 của Ban Chấp hành Đảng bộ 
tỉnh về nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất 
lượng đội ngũ đảng viên giai đoạn 2026 - 2030.

1.7. Nghị quyết số 13-NQ/TU ngày 04/6/2026 của Hội nghị Ban Chấp hành 
Đảng bộ tỉnh về Phương án tổng thể sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm trên địa bàn tỉnh.

1.8. Thông báo kết luận số 702-TB/TU ngày 13/5/2026 của Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy về việc rà soát, lập hồ sơ đề nghị xã lên phường.

1.9. Thông báo kết luận số 704-TB/TU ngày 13/5/2026 của Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy về việc thực hiện sắp xếp ấp, khóm trên địa bàn tỉnh Cà Mau.

2. Sự cần thiết
- Căn cứ điểm g khoản 1 Điều 10 Nghị định số 185/2026/NĐ-CP của Chính 

phủ, thì tiêu chuẩn của ấp, khóm (quy mô hộ gia đình) áp dụng đối với các tỉnh ở 
vùng Đồng bằng sông Cửu Long (trong đó có tỉnh Cà Mau): Ấp phải có từ 400 hộ 
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trở lên; khóm phải có từ 550 hộ trở lên. Tại khoản 1 Điều 12 Nghị định này, quy 
định: Căn cứ nguyên tắc sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm; tiêu chuẩn của ấp, khóm theo 
quy định tại Nghị định này và hướng dẫn của UBND tỉnh, UBND cấp xã xây dựng 
Đề án sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm trình HĐND cấp xã xem xét, quyết định.

- Căn cứ khoản 1 Điều 11 Nghị định số 185/2026/NĐ-CP của Chính phủ, quy 
định: Trường hợp thành lập phường từ xã thì UBND cấp xã có trách nhiệm rà soát, 
xây dựng phương án sắp xếp, tổ chức lại ấp theo loại mô hình tổ chức khóm để lấy 
ý kiến Nhân dân đồng thời trong hồ sơ Đề án thành lập phường. Căn cứ Thông báo 
kết luận số 702-TB/TU ngày 13/5/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Chủ tịch 
UBND tỉnh đã chỉ đạo rà soát, lập hồ sơ đề nghị 13 xã lên phường, gồm các xã: Sông 
Đốc, Năm Căn, Gành Hào, Hòa Bình, Cái Nước, Đầm Dơi, Thới Bình, Trần Văn 
Thời, Phước Long, Hồng Dân, Vĩnh Lợi, Lương Thế Trân và Cái Đôi Vàm.  Như 
vậy, đối với 13 xã rà soát lập hồ sơ đề nghị thành lập phường phải rà soát, xây dựng 
phương án sắp xếp, tổ chức lại ấp theo loại mô hình tổ chức khóm.

- Căn cứ khoản 5 Điều 2 Nghị định số 154/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy 
định đối tượng thực hiện chính sách tinh giản biên chế: Người hoạt động không 
chuyên trách ở ấp, khóm dôi dư do sắp xếp ấp, khóm nghỉ ngay kể từ khi có quyết 
định sắp xếp của cấp có thẩm quyền. Theo khoản 1 Điều 14 Nghị định số 
185/2026/NĐ-CP của Chính phủ: Người hoạt động không chuyên trách ở ấp, khóm 
gồm các chức danh: Trưởng ấp hoặc Trưởng khóm; Bí thư chi bộ; Trưởng ban Công 
tác Mặt trận. Như vậy, có 03 chức danh (Trưởng ấp hoặc Trưởng khóm; Bí thư chi 
bộ; Trưởng ban Công tác Mặt trận) dôi dư do sắp xếp ấp, khóm nghỉ ngay kể từ khi 
có quyết định sắp xếp của cấp có thẩm quyền được hưởng chính sách tinh giản biên 
chế theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP của Chính phủ.

- Căn cứ khoản 4, Mục II của Chỉ thị số 21/CT-TTg của Thủ tướng Chính phủ: 
UBND tỉnh xây dựng Phương án tổng thể sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm (trong đó 
bao gồm phương án kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại các 
ấp, khóm sau khi sắp xếp và chính sách hỗ trợ theo quy định; đồng thời giải quyết 
chế độ, chính sách cho người không tiếp tục tham gia hoạt động không chuyên trách 
tại ấp, khóm), báo cáo cấp ủy cùng cấp trước khi ban hành.

- Căn cứ Nghị quyết số 08-NQ/TU ngày 29/12/2025 của Ban Chấp hành Đảng 
bộ tỉnh: (i) Thực hiện Bí thư chi bộ đồng thời là Trưởng ấp, khóm; trường hợp không 
đủ điều kiện thì thực hiện Bí thư chi bộ đồng thời là Trưởng ban Công tác Mặt trận 
ấp, khóm; (ii) Phấn đấu đến năm 2030 có 100% Bí thư chi bộ ấp, khóm có trình độ 
đại học, trung cấp lý luận chính trị, biết sử dụng công nghệ thông tin trong công việc.

Từ cơ sở nêu trên, sau khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh, cấp 
xã năm 2025, số lượng ấp, khóm trên địa bàn nhiều đơn vị hành chính cấp xã tăng 
lên; một số ấp, khóm có quy mô nhỏ, phân tán, chưa bảo đảm tiêu chuẩn quy mô 
số hộ gia đình theo quy định về tổ chức, hoạt động của ấp, khóm; một số chức danh 
người hoạt động không chuyên trách ở ấp, khóm chưa đảm bảo trình độ theo Nghị 
quyết số 08-NQ/TU ngày 29/12/2025 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh và có nhu 
cầu nghỉ việc để hưởng chính sách tinh giản biên chế theo Nghị định số 
154/2025/NĐ-CP của Chính phủ.
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Do vậy, việc rà soát, xây dựng Phương án tổng thể sắp xếp, tổ chức lại ấp, 
khóm trên địa bàn tỉnh Cà Mau, nhằm kịp thời thực hiện đúng quy định của Chính 
phủ, Thủ tướng Chính phủ, góp phần: (1) Tinh gọn đầu mối, nâng cao hiệu lực, hiệu 
quả quản lý nhà nước ở cơ sở; (2) Phù hợp mô hình tổ chức chính quyền địa phương 
02 cấp hiện nay; (3) Tạo thuận lợi cho Nhân dân trong sinh hoạt cộng đồng và tiếp 
cận các hoạt động quản lý nhà nước; (4) Bảo đảm phù hợp điều kiện thực tiễn địa 
phương, đặc điểm dân cư, điều kiện giao thông, yếu tố lịch sử, văn hóa, phong tục 
tập quán; (5) Góp phần nâng cao chất lượng hoạt động của hệ thống chính trị ở cơ 
sở. Đồng thời, việc sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm phải bảo đảm giữ vững ổn định 
chính trị, trật tự xã hội; phát huy dân chủ, tạo sự đồng thuận trong Nhân dân; bảo 
đảm phù hợp thực tiễn địa phương và định hướng, chỉ đạo của cấp có thẩm quyền. 

II. HIỆN TRẠNG ẤP, KHÓM TRÊN ĐỊA BÀN XÃ, PHƯỜNG
1. Khái quát chung
Tỉnh Cà Mau diện tích tự nhiên là: 7.942,38 km2; có 2.612.105 nhân khẩu 

thường trú; có 64 đơn vị hành chính cấp xã (09 phường; 55 xã).
2. Hiện trạng ấp, khóm trên địa bàn tỉnh
2.1. Tổng số ấp, khóm của toàn tỉnh: 1.393 (1.163 ấp, 230 khóm). 
2.2. Số lượng người hoạt động không chuyên trách: 3.805 người.
2.3. Số lượng trụ sở ấp, khóm: 1.393.
III. PHƯƠNG ÁN TỔNG THỂ SẮP XẾP, TỔ CHỨC LẠI
1. Nguyên tắc xây dựng phương án
- Bám sát chủ trương của Trung ương, của Tỉnh ủy và các quy định hiện hành 

có liên quan.
- Bảo đảm chặt chẽ, khả thi, ổn định, thuận lợi cho Nhân dân và hoạt động 

quản lý nhà nước ở cơ sở.
- Xem xét đầy đủ các yếu tố về vị trí địa lý, điều kiện giao thông, đặc điểm 

dân cư, truyền thống lịch sử, văn hóa, phong tục tập quán và yêu cầu tổ chức cộng 
đồng dân cư.

- Khuyến khích nghiên cứu phương án ổn định lâu dài, hạn chế điều chỉnh 
nhiều lần trong thời gian ngắn.

2. Quá trình triển khai thực hiện
- Căn cứ Chỉ thị số 21/CT-TTg ngày 20/5/2026 của Thủ tướng Chính phủ, 

Thông báo kết luận số 704-TB/TU ngày 13/5/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Chủ tịch UBND tỉnh Kế hoạch số 275/KH-UBND ngày 22/5/2026 về việc thực hiện 
sắp xếp ấp, khóm trên địa bàn tỉnh Cà Mau và Công văn số 7663/UBND-NC ngày 
22/5/2026 chỉ đạo thực hiện rà soát, xây dựng phương án ấp, khóm trên địa bàn tỉnh.

- Thực hiện chỉ đạo của Chủ tịch UBND tỉnh, UBND các xã, phường triển 
khai rà soát và đề xuất phương án sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm thuộc phạm vi quản 
lý, gửi về Sở Nội vụ tổng hợp tham mưu UBND tỉnh xây dựng Phương án tổng thể 
sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm trên địa bàn tỉnh, đề xuất Đảng ủy UBND tỉnh trình 
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Thường trực Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh xem 
xét, cho ý kiến.

3. Phương án tổng thể chung
3.1. Tổng số ấp, khóm của toàn tỉnh: 1.393 (1.163 ấp, 230 khóm).
3.2. Số lượng ấp, khóm thực hiện sắp xếp: 1.186 ấp, khóm (1.005 ấp, 181 

khóm). Trong đó:
- Tổng số ấp, khóm thuộc diện sắp xếp: 905 ấp, khóm (751 ấp, 154 khóm).
- Tổng số ấp, khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương 

có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại: 281 ấp, khóm (254 ấp, 27 khóm). Lý do chủ yếu: 
sáp nhập, tổ chức lại các ấp, khóm có diện tích quá nhỏ, nhằm tinh gọn bộ máy, 
thuận lợi trong việc quản lý.

- Tổng số ấp, khóm giữ nguyên: 207 ấp, khóm (trong đó: 156 ấp, 49 khóm và 
02 ấp thuộc diện phải sắp xếp nhưng chưa thực hiện sắp xếp). Lý do chủ yếu: Địa 
hình có nhiều kênh, rạch chia cắt phức tạp ảnh hưởng đến giao thông đi lại, địa bàn 
rộng, đa số hộ dân sống trong lâm phần rừng tràm, dân cư thưa thớt không tập trung; 
do yếu tố đặc thù vị trí địa lý, địa hình và phong tục tập quán của cộng đồng dân cư 
ở địa phương; phần lớn ấp hiện nay đang hoạt động ổn định, nên kiến nghị giữ 
nguyên, không sáp nhập (Ấp Kinh Ranh, Xã Phan Ngọc Hiển và ấp 29, xã Nguyễn 
Phích - giữ nguyên nhưng dự kiến đổi tên thành ấp 11).

3.3. Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm
Sau sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm: Tổng số lượng ấp, khóm từ 1.393 ấp, khóm 

(1.163 ấp; 230 khóm) giảm còn 830 ấp, khóm (trong đó: 693/1.163 ấp, 137/230 
khóm), số ấp, khóm giảm 563 ấp, khóm (trong đó: 470 ấp, 93 khóm), tương đương 
khoảng 40,42% (số ấp, khóm giữ nguyên: 205 (158 ấp, 47 khóm) chiếm 14,72%; 02 
ấp thuộc diện sắp xếp nhưng không sắp xếp; số ấp, khóm thực hiện sắp xếp 1.186 
(1.005 ấp, 181 khóm)), cụ thể:

- Tổng số ấp, khóm giữ nguyên hiện trạng và tên gọi: 205 (156 ấp, 49 khóm).
- Tổng số ấp, khóm thuộc diện phải sắp xếp nhưng chưa thực hiện sắp xếp: 02 ấp.
- Tổng số ấp, khóm thực hiện sắp xếp: 1.186 (1.005 ấp, 181 khóm).
- Tổng số ấp, khóm toàn tỉnh giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 563 (470 

ấp, 93 khóm). 
- Tổng số ấp, khóm toàn tỉnh sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 830 (693 ấp, 

137 khóm).
3.4. Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách bố trí tại ấp, 

khóm mới 
Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở ấp, khóm hiện có: 3.805 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã bố trí giữ các chức 

danh ở ấp, khóm mới: 121 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 39 người.
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+ Trưởng ấp, khóm: 32 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 50 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp, khóm hoặc Trưởng ban Công tác Mặt trận: 02 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở ấp, khóm được bố trí lại sau 

khi sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm mới: 1.936 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 623 người.
+ Trưởng ấp, khóm: 653 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 660 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp, khóm hoặc Trưởng ban Công tác Mặt trận: 85 người.
3.5. Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở ấp, khóm dôi dư do sắp 

xếp, tổ chức lại ấp, khóm
Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp, khóm: 1.567 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 486 người.
+ Trưởng ấp, khóm: 483 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 598 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp, khóm hoặc Trưởng ban Công tác Mặt trận: 98 người.
3.6. Tổng kinh phí dự kiến chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 396,704 tỷ đồng.
4. Phương án chi tiết từng xã, phường
4.1. Phường An Xuyên
- Tổng số khóm của phường: 35 khóm.
- Tổng số khóm thuộc diện phải sắp xếp: 23 khóm.
- Tổng số khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 12 khóm.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm: 95 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại khóm:
+ Tổng số khóm giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 01 khóm.
+ Tổng số khóm thực hiện sắp xếp, đổi tên mới: 34 khóm (23 khóm thuộc diện 

sắp xếp, 11 khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu 
cầu sắp xếp, tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại các khóm có diện tích 
quá nhỏ, nhằm tinh gọn bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số khóm giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 14 khóm. 
+ Tổng số khóm sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 21 khóm.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại khóm mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm được bố trí lại sau 

khi sắp xếp, tổ chức lại khóm: 63 người.
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+ Bí thư chi bộ: 21 người.
+ Trưởng khóm: 21 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 21 người.
- Dự kiến số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức 

lại khóm: 42 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 14 người.
+ Trưởng khóm: 14 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 14 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 10,5 tỷ đồng.
4.2. Phường Hòa Thành
- Tổng số khóm của phường: 29 khóm.
- Tổng số khóm thuộc diện phải sắp xếp: 26 khóm.
- Tổng số khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 03 khóm.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm: 82 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại khóm:
+ Tổng số khóm giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 02 khóm.
+ Tổng số khóm thực hiện sắp xếp, đổi tên gọi: 27 khóm (26 khóm thuộc diện 

sắp xếp, 01 khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu 
cầu sắp xếp, tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại các khóm có diện tích 
quá nhỏ, nhằm tinh gọn bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số khóm giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 15 khóm. 
+ Tổng số khóm sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 14 khóm.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại khóm mới:
* Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã bố trí giữ các chức 

danh ở khóm mới: 06 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 02 người.
+ Trưởng khóm: 04 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm được bố trí lại sau 

khi sắp xếp, tổ chức lại khóm: 36 người.
+ Bí thư chi bộ: 12 người.
+ Trưởng khóm: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 14 người.
- Dự kiến số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức 

lại khóm: 43 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 13 người.
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+ Trưởng khóm: 16 người.

+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 14 người.

+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp, khóm: 03 người.

+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5,98 tỷ đồng.

4.3. Phường Lý Văn Lâm
- Tổng số khóm của phường: 18 khóm.

- Tổng số khóm thuộc diện phải sắp xếp: 10 khóm.

- Tổng số khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 08 khóm.

- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm: 48 người.

- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại khóm:

+ Tổng số khóm giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 06 khóm.

+ Tổng số khóm thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 12 khóm (10 khóm thuộc diện 
sắp xếp, 02 khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu 
cầu sắp xếp, tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại các khóm có diện tích 
quá nhỏ, nhằm tinh gọn bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số khóm giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 06 khóm. 

+ Tổng số khóm sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 12 khóm.

- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại khóm mới:

* Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã bố trí giữ các chức 
danh ở khóm mới: 09 người. Trong đó:

+ Bí thư chi bộ: 03 người.

+ Trưởng khóm: 03 người.

+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 03 người.

* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm được bố trí lại sau 
khi sắp xếp, tổ chức lại khóm: 27 người.

+ Bí thư chi bộ: 09 người.

+ Trưởng khóm: 09 người.

+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.

- Dự kiến số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức 
lại khóm: 21 người. Trong đó:

+ Bí thư chi bộ: 07 người.

+ Trưởng khóm: 07 người.

+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 07 người.

+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5,9 tỷ đồng.
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4.4. Phường Tân Thành
- Tổng số khóm của phường: 35 khóm.
- Tổng số khóm thuộc diện phải sắp xếp: 23 khóm.
- Tổng số khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 12 khóm.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm: 100 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới khóm:
+ Tổng số khóm giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 11 khóm.
+ Tổng số khóm thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 24 khóm (23 khóm thuộc diện 

sắp xếp, 01 khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu 
cầu sắp xếp, tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại các khóm có diện tích 
quá nhỏ, nhằm tinh gọn bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý)

+ Tổng số khóm giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 14 khóm. 
+ Tổng số khóm sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 21 khóm.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại khóm mới:
* Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã bố trí giữ các chức 

danh ở khóm mới: 20 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 04 người.
+ Trưởng khóm: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm được bố trí lại sau 

khi sắp xếp, tổ chức lại khóm: 52 người.
+ Bí thư chi bộ: 17 người.
+ Trưởng khóm: 15 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 11 người.
- Dự kiến số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức 

lại khóm: 05 Bí thư chi bộ.
- Kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 10 tỷ đồng.
4.5. Phường Bạc Liêu
- Tổng số khóm của phường: 35 khóm.
- Tổng số khóm thuộc diện phải sắp xếp: 25 khóm.
- Tổng số khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 10 khóm.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm: 74 người.
- Tổng số khóm giữ nguyên hiện trạng, đổi tên gọi: 06 khóm.
+ Tổng số khóm thực hiện sắp xếp, đổi tên mới: 29 khóm (25 khóm thuộc diện 

sắp xếp, 04 khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu 
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cầu sắp xếp, tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại các khóm có diện tích 
quá nhỏ, nhằm tinh gọn bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số khóm giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 17 khóm. 
+ Tổng số khóm sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 18 khóm.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại khóm mới:
* Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã bố trí giữ các chức 

danh ở khóm mới: 02 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 01 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm trưởng khóm: 01 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm được bố trí lại sau 

khi sắp xếp, tổ chức lại khóm: 28 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 04 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng khóm: 12 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng khóm hoặc Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ban Công 

tác Mặt trận: 12 người.
- Dự kiến số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức 

lại khóm: 44 người.
+ Bí thư chi bộ: 04 người.
+ Trưởng khóm: 02 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 21 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng khóm: 17 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 2 tỷ đồng.
4.6. Phường Vĩnh Trạch
- Tổng số khóm của phường: 16 khóm.
- Tổng số khóm thuộc diện phải sắp xếp: 08 khóm.
- Tổng số khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 08 khóm.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm: 30 người.
- Tổng số khóm giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 06 khóm.
+ Tổng số khóm thực hiện sắp xếp, đổi tên mới: 10 khóm thuộc diện sắp xếp 

(08 khóm thuộc diện sắp xếp, 02 khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng 
địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại các 
khóm có diện tích quá nhỏ, nhằm tinh gọn bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số khóm giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 05 khóm. 
+ Tổng số khóm sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 11 khóm.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại khóm mới:
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* Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã bố trí giữ các chức 
danh ở khóm mới: 07 người.

+ Bí thư chi bộ: 01 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 04 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng khóm: 02 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm được bố trí lại sau 

khi sắp xếp, tổ chức lại khóm: 19 người.
+ Bí thư chi bộ: 07 người.
+ Trưởng khóm: 08 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 03 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng khóm: 01 người.
- Dự kiến số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức 

lại khóm: 11 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
+ Bí thư kiêm Trưởng ấp: 01 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 1,1 tỷ đồng.
4.7. Phường Hiệp Thành
- Tổng số khóm của phường: 16 khóm.
- Tổng số khóm thuộc diện phải sắp xếp: 09 khóm.
- Tổng số khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 07 khóm.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm: 34 người.
- Tổng số khóm giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 04 khóm.
+ Tổng số khóm thực hiện sắp xếp, đổi tên mới: 12 khóm (09 khóm thuộc diện 

sắp xếp, 03 khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu 
cầu sắp xếp, tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại các khóm có diện tích 
quá nhỏ, nhằm tinh gọn bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số khóm giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 05 khóm. 
+ Tổng số khóm sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 11 khóm.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại khóm mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm được bố trí lại sau 

khi sắp xếp, tổ chức lại khóm: 23 người.
+ Bí thư chi bộ: 01 người.
+ Trưởng khóm: 01 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 11 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng khóm: 10 người.
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- Dự kiến số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức 
lại khóm: 11 người.

+ Bí thư chi bộ: 01 người.
+ Trưởng khóm: 01 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 05 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng khóm: 04 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 1,5 tỷ đồng.
4.8. Phường Giá Rai
- Tổng số khóm của phường: 23 khóm.
- Tổng số khóm thuộc diện phải sắp xếp: 11 khóm.
- Tổng số khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 12 khóm.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm: 68 người.
- Tổng số khóm giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 09 khóm.
+ Tổng số khóm thực hiện sắp xếp, đổi tên mới: 14 khóm (11 khóm thuộc diện 

sắp xếp, 03 khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu 
cầu sắp xếp, tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại các khóm có diện tích 
quá nhỏ, nhằm tinh gọn bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số khóm giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 07 khóm. 
+ Tổng số khóm sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 16 khóm.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại khóm mới:
* Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã bố trí giữ các chức 

danh ở khóm mới: 04 người. Trong đó:
+ Trưởng khóm: 01 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 03 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm được bố trí lại sau 

khi sắp xếp, tổ chức lại khóm: 44 người.
+ Bí thư chi bộ: 16 người
+ Trưởng khóm: 15 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 13 người.
- Dự kiến số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức 

lại khóm: 27 người.
+ Bí thư chi bộ: 08 người.
+ Trưởng khóm: 07 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 7,1 tỷ đồng.
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4.9. Phường Láng Tròn
- Tổng số khóm của phường: 23 khóm.
- Tổng số khóm thuộc diện phải sắp xếp: 19 khóm.
- Tổng số khóm đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 04 khóm.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm: 63 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên các khóm mới:
+ Tổng số khóm giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 01 khóm.
+ Tổng số khóm giữ nguyên hiện trạng, đặt tên mới: 03 khóm.
+ Tổng số khóm thực hiện sắp xếp, đổi tên mới: 19 khóm.
+ Tổng số khóm giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 10 khóm. 
+ Tổng số khóm sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 13 khóm.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại khóm mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở khóm được bố trí lại sau 

khi sắp xếp, tổ chức lại: 25 người.
+ Bí thư chi bộ: 07 người.
+ Trưởng khóm: 08 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
- Dự kiến số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức 

lại khóm: 38 người.
+ Bí thư chi bộ: 13 người.
+ Trưởng khóm: 15 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5 tỷ đồng.
4.10. Xã Cái Nước
- Tổng số ấp của xã: 31 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 28 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 03 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 88 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 31 ấp (28 ấp thuộc diện sắp xếp, 

03 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại các ấp có diện tích quá nhỏ, nhằm 
tinh gọn bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 19 ấp.
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 12 ấp.
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- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới: 36 người. 
Trong đó: 

* Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã bố trí giữ các chức 
danh ở ấp mới: 04 người, giữ chức danh Trưởng ban Công tác Mặt trận.

* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 
sắp xếp, tổ chức lại ấp: 32 người.

+ Bí thư chi bộ: 12 người.
+ Trưởng ấp: 12 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 08 người.
- Dự kiến số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức 

lại ấp: 48 người
+ Bí thư chi bộ: 19 người.
+ Trưởng ấp: 14 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 15 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 6,9 tỷ đồng.
4.11. Xã Lương Thế Trân
- Tổng số ấp của xã: 30 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 23 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 07 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 90 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 30 ấp (23 ấp thuộc diện sắp xếp, 

07 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại để phù hợp với định hướng xã lên 
phường theo chủ trương của Ban Thường vụ Tỉnh ủy tại Thông báo số 702/TB-TU 
ngày 13/5/2026; nhằm tinh gọn bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 17 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 13 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 02 người.
+ Bí thư chi bộ: 01 người.
+ Trưởng ấp: 01 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 28 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 10 người.



14

+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 08 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 62 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 20 người.
+ Trưởng ấp: 20 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 22 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 7,5 tỷ đồng.
4.12. Xã Tân Hưng
- Tổng số ấp của xã: 19 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 09 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 10 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 54 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 19 ấp (09 ấp thuộc diện sắp xếp, 

10 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 11 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 08 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách bố trí tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 01 người giữ chức danh Bí thư chi bộ.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 23 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 07 người.
+ Trưởng ấp: 08 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 08 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 30 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 10 người.
+ Trưởng ấp: 09 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 11 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 7 tỷ đồng.
4.13. Xã Hưng Mỹ
- Tổng số ấp của xã: 20 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 14 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 06 ấp.
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- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 52 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 14 ấp.
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 05 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 15 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 45 người.
+ Bí thư chi bộ: 15 người.
+ Trưởng ấp: 15 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 15 người.
Tổng số có 52 người hoạt động không chuyên trách ở ấp, nhưng qua rà soát 

chỉ có 32 người hoạt động không chuyên trách ở ấp có nguyện vọng tiếp tục tham 
gia công tác (Thiếu 13 người so với bố trí, sắp xếp lại ấp); Có 20 người hoạt động 
không chuyên trách xin nghỉ thôi việc để hưởng chế độ, chính sách theo quy định. 
Trong đó: 

+ Bí thư chi bộ: 04 người.
+ Trưởng ấp: 07 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 07 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 02 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5,2 tỷ đồng.
4.14. Xã Đầm Dơi
- Tổng số ấp của xã: 19 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 16 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 03 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 53 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 19 ấp (16 ấp thuộc diện sắp xếp, 03 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại.
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 10 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 09 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 27 người.
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
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+ Trưởng ấp: 09 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 26 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 07 người.
+ Trưởng ấp: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 03 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 10 tỷ đồng.
4.15. Xã Tạ An Khương
- Tổng số ấp của xã: 25 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 24 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 01 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 72 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 25 ấp (24 ấp thuộc diện sắp xếp, 

01 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 13 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 12 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 02 người, trong đó:
+ Trưởng ấp: 01 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 01 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 30 người.
+ Bí thư chi bộ: 14 người.
+ Trưởng ấp: 11 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 05 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 42 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 11 người.
+ Trưởng ấp: 11 người.
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+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 20 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 6,3 tỷ đồng.
4.16. Xã Tân Thuận
- Tổng số ấp của xã: 24 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 20 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 04 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 66 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 01 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 23 ấp (20 ấp thuộc diện sắp xếp, 

03 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 14 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 10 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới: 
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ chức danh ở 

ấp: 01 người giữ các chức danh Bí thư chi bộ.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 27 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 08 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 39 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 10 người.
+ Trưởng ấp: 14 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 13 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 02 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 9 tỷ đồng.
4.17. Xã Trần Phán
- Tổng số ấp của xã: 12 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 05 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 07 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 35 người.
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- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 06 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 06 ấp (05 ấp thuộc diện sắp xếp, 

01 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 02 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 10 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới: 
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 30 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 10 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 05 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 01 người.
+ Trưởng ấp: 01 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 02 người.
+ Bí thư kiêm Trưởng ấp: 01 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 10 tỷ đồng.
4.18. Xã Quách Phẩm
- Tổng số ấp của xã: 19 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 16 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 03 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 51 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 03 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 16 ấp. 
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 08 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 11 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 33 người.
+ Bí thư chi bộ: 11 người.
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+ Trưởng ấp: 11 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 11 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 18 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 04 người.
+ Trưởng ấp: 04 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 07 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 03 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 10,5 tỷ đồng.
4.19. Xã Tân Tiến
- Tổng số ấp của xã: 20 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 14 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 06 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 55 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 01 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 19 ấp (14 ấp thuộc diện sắp xếp, 

05 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý)

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 08 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 12 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 36 người.
+ Bí thư chi bộ: 12 người.
+ Trưởng ấp: 12 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 12 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 19 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 03 người.
+ Trưởng ấp: 05 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 07 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm trưởng ấp: 04 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 3,8 tỷ đồng.
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4.20. Xã Thanh Tùng
- Tổng số ấp của xã: 13 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 06 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 07 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 36 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 13 ấp (06 ấp thuộc diện sắp xếp, 

07 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 06 ấp.
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 07 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 02 người giữ chức danh Trưởng ấp.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 11 người.
+ Bí thư chi bộ: 04 người.
+ Trưởng ấp: 03 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 04 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 25 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
+ Trưởng ấp: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 3,5 tỷ đồng.
4.21. Xã Đất Mới
- Tổng số ấp của xã: 24 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 21 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 03 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 63 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, đổi tên gọi: 01 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 23 ấp (21 ấp thuộc diện sắp xếp, 

02 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
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tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 10 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 14 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 15 người, trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 02 người.
+ Trưởng ấp: 03 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 05 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 05 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 48 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 13 người.
+ Trưởng ấp: 12 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 19 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp hoặc Trưởng ban Công tác Mặt trận: 04 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 15 tỷ đồng.
4.22. Xã Năm Căn
- Tổng số ấp của xã: 18 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 14 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 04 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 46 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, đổi tên gọi: 02 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 17 ấp (14 ấp thuộc diện sắp xếp, 

03 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 08 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 10 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 30 người.
+ Bí thư chi bộ: 10 người.
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+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 16 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 04 người.
+ Trưởng ấp: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 06 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 4,027 tỷ đồng.
4.23. Xã Tam Giang
- Tổng số ấp của xã: 20 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 16 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 04 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 54 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, đổi tên gọi: 02 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 17 ấp (16 ấp thuộc diện sắp xếp, 

01 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 10 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 10 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới: 
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 02 người.
+ Bí thư chi bộ: 01 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 01 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 28 người
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 35 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 12 người.
+ Trưởng ấp: 08 người.
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+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 05 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5,7 tỷ đồng.
4.24. Xã Phan Ngọc Hiển
- Tổng số ấp của xã: 26 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 20 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 06 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 68 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 25 ấp (20 ấp thuộc diện sắp xếp, 

05 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 13 ấp.
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 13 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 06 người, Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 03 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 03 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 28 người.
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
+ Trưởng ấp: 12 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 07 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 40 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 08 người.
+ Trưởng ấp: 13 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 19 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 2,8 tỷ đồng.
4.25. Xã Tân Ân
- Tổng số ấp của xã: 20 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 16 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 04 ấp.
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- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 54 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 20 ấp (16 ấp thuộc diện sắp xếp, 

04 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 10 ấp.
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 10 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 10 người.
+ Bí thư chi bộ: 02 người.
+ Trưởng ấp: 05 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 03 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 41 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 14 người.
+ Trưởng ấp: 14 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 13 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 01 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5 tỷ đồng.
4.26. Xã Đất Mũi
- Tổng số ấp của xã: 22 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 15 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 07 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 59 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 22 ấp (15 ấp thuộc diện sắp xếp, 

07 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 11 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 11 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới: 
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 02 người.
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+ Trưởng ấp: 01 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 01 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 31 người.
+ Bí thư chi bộ: 11 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 27 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
+ Trưởng ấp: 09 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 6 tỷ đồng.
4.27. Xã Cái Đôi Vàm
- Tổng số ấp của xã: 19 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 10 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 09 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 57 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 19 ấp (10 ấp thuộc diện sắp xếp, 

09 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 08 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 11 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới: 
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 33 người.
+ Bí thư chi bộ: 11 người.
+ Trưởng ấp: 11 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 11 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 24 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 08 người.
+ Trưởng ấp: 08 người.
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+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 08 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 3,5 tỷ đồng.
4.28. Xã Nguyễn Việt Khái
- Tổng số ấp của xã: 19 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 08 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 11 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 55 người.
- Số lượng người tham gia hoạt động ở ấp: 53 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 05 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 10 ấp (08 ấp thuộc diện sắp xếp, 

02 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 04 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 15 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới: 
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 24 người.
+ Bí thư chi bộ: 11 người.
+ Trưởng ấp: 08 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 05 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 31 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 07 người.
+ Trưởng ấp: 09 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 14 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 01 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 3 tỷ đồng.
4.29. Xã Phú Mỹ
- Tổng số ấp của xã: 12 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 03 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 09 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 35 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:



27

+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 01 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 11 ấp (03 ấp thuộc diện sắp xếp, 

08 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 02 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 10 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 30
+ Bí thư chi bộ: 10 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 05 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 01 người.
+ Trưởng ấp: 02 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 02 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 01 tỷ đồng.
4.30. Xã Phú Tân
- Tổng số ấp của xã: 17 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 08 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 09 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 48 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 02 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 15 ấp (08 ấp thuộc diện sắp xếp, 

07 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 05 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 12 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 34 người.
+ Bí thư chi bộ: 12 người.
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+ Trưởng ấp: 13 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 13 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 02 người.
+ Trưởng ấp: 03 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 08 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 1,56 tỷ đồng.
4.31. Xã Hồ Thị Kỷ
- Tổng số ấp của xã: 11 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 01 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 10 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 31 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 07 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới:  04 ấp (01 ấp thuộc diện sắp xếp, 

03 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 0 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 11 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 31 người.
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
+ Trưởng ấp: 09 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 11 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 02 người.
4.32. Xã Tân Lộc
- Tổng số ấp của xã: 21 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 11 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 10 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 58 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 02 ấp.
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+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 19 ấp.
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 07 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 14 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 21 người.
+ Bí thư chi bộ: 02 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 37 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 16 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 11 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 4,5 tỷ đồng.
4.33. Xã Thới Bình
- Tổng số ấp của xã: 18 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 13 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 05 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 49 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 18 ấp (13 ấp thuộc diện sắp xếp, 

05 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 09 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 09 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 16 người.
+ Bí thư chi bộ: 02 người.
+ Trưởng ấp: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 06 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 02 người.
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- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 
ấp: 26 người. Trong đó:

+ Bí thư chi bộ: 11 người.
+ Trưởng ấp: 12 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 03 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5,5 tỷ đồng.
4.34. Xã Trí Phải
- Tổng số ấp của xã: 23 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 07 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 16 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 61 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 04 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 19 ấp.
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 06 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 17 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 51 người.
+ Bí thư chi bộ: 17 người.
+ Trưởng ấp: 17 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 17 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 10 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ kiêm trưởng ấp, khóm: 06 người 
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 04 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 03 tỷ đồng.
4.35. Xã Biển Bạch
- Tổng số ấp của xã: 22 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 13 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 09 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 62 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 22 ấp.
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+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 09 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 13 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã bố trí các chức danh 

ở ấp: 02 người chức danh Bí thư chi bộ.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 37 người.
+ Bí thư chi bộ: 11 người.
+ Trưởng ấp: 13 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 13 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 23 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
+ Trưởng ấp: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 08 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5,8 tỷ đồng.
4.36. Xã Đá Bạc
- Tổng số ấp của xã: 32 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 26 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 06 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 87 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 05 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 26 ấp (24 ấp thuộc diện sắp xếp, 

02 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại. Lý do chủ yếu: sáp nhập, tổ chức lại do diện tích nhỏ và nhằm tinh gọn 
bộ máy, thuận lợi trong việc quản lý).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 10 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 22 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 61 người.
+ Bí thư chi bộ: 17 người.
+ Trưởng ấp: 18 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 21 người.
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+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 04 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng Ban công tác Mặt trận: 01 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 26 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 06 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 07 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 03 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 3,8 tỷ đồng.
4.37. Xã Khánh Bình
- Tổng số ấp của xã: 25 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 16 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 09 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 69 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp: 25 ấp (16 ấp thuộc diện sắp xếp, 09 ấp đảm 

bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 10 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 15 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã bố trí giữ chức danh 

Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ban Công tác Mặt trận ấp: 02 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 15 người.
+ Trưởng ấp: 02 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 02 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 09 người.
+ Chức danh Bí thư chi bộ, kiêm Trưởng ban Công tác mặt trận ấp: 02 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 54 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 17 người.
+ Trưởng ấp: 14 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 20 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 02 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ban Công tác Mặt trận: 01 người.
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- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 11 tỷ đồng.
4.38. Xã Khánh Hưng
- Tổng số ấp của xã: 26 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 17 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 09 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 78 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 09 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 17 ấp (16 ấp thuộc diện sắp xếp, 01 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 09 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 17 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 51 người.
+ Bí thư chi bộ: 17 người.
+ Trưởng ấp: 17 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 17 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 27 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
+ Trưởng ấp: 09 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5,4 tỷ đồng.
4.39. Xã Sông Đốc
- Tổng số ấp của xã: 22 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 14 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 08 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 59 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 03 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 20 ấp (14 ấp thuộc diện sắp xếp, 06 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 11 ấp. 
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+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 11 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 10 người.
+ Bí thư chi bộ: 05 người.
+ Trưởng ấp: 01 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 03 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 01 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 05 người.
+ Bí thư chi bộ: 04 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 01 người
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 54 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 18 người.
+ Trưởng ấp: 21 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 15 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 6,783 tỷ đồng.
4.40. Xã Trần Văn Thời
- Tổng số ấp của xã: 38 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 36 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 02 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 105 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 01 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới:  37 ấp (36 ấp thuộc diện sắp xếp, 

01 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, 
tổ chức lại).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 20 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 18 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới: 
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ chức danh:
+ Bí thư chi bộ ấp: 03 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 32 người.
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+ Bí thư chi bộ: 07 người.
+ Trưởng ấp: 09 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 12 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 04 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 70 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 21 người.
+ Trưởng ấp: 24 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 24 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 01 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 30 tỷ đồng.
4.41. Xã Khánh An
- Tổng số ấp của xã: 21 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 16 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 05 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 59 người.
- Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 18 ấp (16 ấp thuộc diện sắp xếp, 02 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 03 ấp.
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 11 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 10 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới: 
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 15 người.
+ Bí thư chi bộ: 06 người.
+ Trưởng ấp: 04 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 05 người.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp còn thiếu khi bố trí lại 

sau khi sắp xếp, tổ chức ấp: 15 người.
+ Chức danh Bí thư chi bộ: 04 người.
+ Trưởng ấp: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 5 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 44 người. Trong đó:



36

+ Bí thư chi bộ: 15 người.
+ Trưởng ấp: 13 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 16 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách ở ấp có nguyện vọng xin nghỉ 

việc để hưởng chế độ theo Nghị định số 154/NĐ-CP sau khi sắp xếp, tổ chức ấp 
nhưng không nằm trong diện phải sắp xếp, sáp nhập: 

+ Chức danh Bí thư chi bộ: 02 người.
+ Trưởng ấp: 02 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 03 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 11 tỷ đồng.
4.42. Xã U Minh
- Tổng số ấp của xã: 21 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 13 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 08 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 61 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 21 ấp (13 ấp thuộc diện sắp xếp, 08 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 06 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 15 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 10 người, trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 03 người.
+ Trưởng ấp: 04 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 03 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 10 người.
+ Bí thư chi bộ: 01 người.
+ Trưởng ấp: 02 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 07 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 51 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 19 người.
+ Trưởng ấp: 17 người.
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+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 14 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm trưởng ấp: 01 người. 
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 6 tỷ đồng.
4.43. Xã Khánh Lâm
- Tổng số ấp của xã: 26 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 17 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 09 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 75 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 09 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 17 ấp.
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 09 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 17 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới: 
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 51 người.
+ Bí thư chi bộ: 17 người.
+ Trưởng ấp: 17 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 17 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 24 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
+ Trưởng ấp: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 2,16 tỷ đồng.
4.44. Xã Nguyễn Phích
- Tổng số ấp của xã: 29 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 27 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 02 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 76 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 01 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 26 ấp.
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Sau khi sắp xếp ấp 16, ấp 17, ấp 18 thành ấp 8 mới, có số hộ gia đình chưa 
đảm bảo số hộ gia đình theo quy định (369/400 hộ), có diện tích tự nhiên của ấp 
31,98 km2, ấp nằm trên lâm phần, dân cư thưa thớt; ấp 17 thuộc ấp đồng bào dân tộc 
thiểu số.

+ Tổng số ấp thuộc diện sắp xếp nhưng chưa thực hiện sắp xếp 01 ấp (ấp 29, 
đổi tên thành ấp 11). Lý do: Diện tích tự nhiên ấp rộng 20,79 km2, đặc thù đất rừng, 
điều kiện đi lại khó khăn.

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 11 ấp.
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 18 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ chức danh 

Trưởng ấp: 01 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 19 người.
+ Bí thư chi bộ: 03 người.
+ Trưởng ấp: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 01 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 49 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 17 người.
+ Trưởng ấp: 14 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 18 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp, khóm hoặc Trưởng Ban công tác Mặt trận: 07 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 05 tỷ đồng.
4.45. Xã Hòa Bình
- Tổng số ấp của xã: 31 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 24 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 07 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 83 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 04 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 27 ấp (24 ấp thuộc diện sắp xếp, 03 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 16 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 15 ấp.
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- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 04 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 01 người.
+ Trưởng ấp: 03 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 30 người.
+ Bí thư chi bộ: 08 người.
+ Trưởng ấp: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 11 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 05 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 53 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 15 người.
+ Trưởng ấp: 18 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 17 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 02 người
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ban Công tác Mặt trận: 01 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5,5 tỷ đồng.
4.46. Xã Vĩnh Hậu
- Tổng số ấp của xã: 19 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 05 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 14 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 46 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 11 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 08 ấp (05 ấp thuộc diện sắp xếp, 03 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 02 ấp.
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 17 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 20 người.
+ Bí thư chi bộ: 03 người.
+ Trưởng ấp: 07 người.
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+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 04 người.
+ Bí thư Chi bộ kiêm Trưởng ấp: 01 người.
+ Bí thư Chi bộ kiêm Trưởng ban Công tác Mặt trận: 05 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 26 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 05 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 07 người.
+ Bí thư Chi bộ kiêm Trưởng ban Công tác Mặt trận: 04 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5,2 tỷ đồng.
4.47. Xã Vĩnh Mỹ
- Tổng số ấp của xã: 29 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 16 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 13 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 83 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 11 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 18 ấp sáp nhập toàn bộ quy mô 

số hộ gia đình, diện tích tự nhiên (16 ấp thuộc diện sắp xếp, 02 ấp đảm bảo tiêu chí 
quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 09 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 20 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 60 người.
+ Bí thư chi bộ: 20 người.
+ Trưởng ấp: 20 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 20 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 23 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
+ Trưởng ấp: 05 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 7,5 tỷ đồng.
4.48. Xã Vĩnh Lợi
- Tổng số ấp của xã: 16 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 13 ấp.
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- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 03 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 42 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 02 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 14 ấp (13 ấp thuộc diện sắp xếp, 01 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 06 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 10 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức ấp:
+ Bí thư chi bộ: 10 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 12 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ kiêm trưởng ban công tác Mặt trận ấp: 06 người.
+ Trưởng ấp: 06 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 3,6 tỷ đồng.
4.49. Xã Hưng Hội
- Tổng số ấp của xã: 18 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 14 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 04 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 42 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 01 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 17 ấp (14 ấp thuộc diện sắp xếp, 03 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 09 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 09 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

Bí thư chi bộ ấp: 02 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 13 người.
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+ Bí thư chi bộ: 05 người.
+ Trưởng ấp: 05 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 03 người.
* Số người hoạt động không chuyên trách ở ấp xin nghỉ theo chế độ (Lý do 

xin nghỉ: Do điều kiện sức khỏe không còn bảo đảm để tiếp tục thực hiện tốt nhiệm 
vụ được giao) là: 29 người, cụ thể:

+ Bí thư chi bộ: 03 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm trưởng ấp: 09 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Mặt trận: 01 người.
+ Trưởng ấp: 02 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 14 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5 tỷ đồng.
4.50. Xã Châu Thới
- Tổng số ấp của xã: 30 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 24 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 06 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 73 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 30 ấp (24 ấp thuộc diện sắp xếp, 06 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 12 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 18 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 06 người.
+ Bí thư chi bộ: 02 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 04 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 48 người.
+ Bí thư chi bộ: 16 người.
+ Trưởng ấp: 18 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 14 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 18 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 12 người.
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+ Trưởng ban Công tác Mặt trận:  06 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5 tỷ đồng.
4.51. Xã Phong Thạnh
- Tổng số ấp của xã: 23 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 09 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 14 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 68 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi 01 ấp.
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, đổi tên gọi 04 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 18 ấp (09 ấp thuộc diện sắp xếp, 09 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 11 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 12 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ chức danh 

Trưởng ban Công tác Mặt trận ấp: 03 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 33 người
+ Bí thư chi bộ: 12 người.
+ Trưởng ấp: 12 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 35 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 10 người.
+ Trưởng ấp: 11 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 14 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 9,8 tỷ đồng.
4.52. Xã Long Điền
- Tổng số ấp của xã: 21 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 06 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 15 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 51 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
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+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 21 ấp (06 ấp thuộc diện sắp xếp, 15 ấp 
đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 10 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 11 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 33 người.
+ Bí thư chi bộ: 11 người.
+ Trưởng ấp: 11 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 11 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 18 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 03 người.
+ Trưởng ấp: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận:  09 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 12 tỷ đồng.
4.53. Xã Đông Hải
- Tổng số ấp của xã: 16 ấp
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 02 ấp
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 14 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 39 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 12 ấp
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 04 ấp.
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 02 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 14 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 06 người.
+ Bí thư chi bộ: 02 người.
+ Trưởng ấp: 02 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 02 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 04 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 02 người.
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+ Trưởng ấp: 02 người.
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 500 triệu.
4.54. Xã Gành Hào
- Tổng số ấp của xã: 13 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 08 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 05 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 37 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 01 ấp
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 12 ấp.
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 05 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 08 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp bố trí lại giữ các chức 

danh ở ấp: 24 người.
+ Bí thư chi bộ: 08 người.
+ Trưởng ấp: 08 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 08 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 13 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 05 người.
+ Trưởng ấp: 03 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 05 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 03 tỷ đồng.
4.55. Xã An Trạch
- Tổng số ấp của xã: 17 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 10 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 07 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 42 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 07 ấp
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 10 ấp.
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 07 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 10 ấp.
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- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 30 người.
+ Bí thư chi bộ: 10 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 12 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 05 người.
+ Trưởng ấp: 02 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 02 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp:  03 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 2,5 tỷ đồng.
4.56. Xã Định Thành
- Tổng số ấp của xã: 17 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 07 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 10 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 40 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 07 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 10 ấp (07 ấp thuộc diện sắp xếp, 03 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 05 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 12 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 27 người
+ Bí thư chi bộ: 05 người.
+ Trưởng ấp: 13 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 01 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ban Công tác Mặt trận: 03 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 13 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 01 người.
+ Trưởng ấp: 03 người.
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+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 02 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ban Công tác Mặt trận: 07 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 5,7 tỷ đồng.
4.57. Xã Phước Long
- Tổng số ấp của xã: 22 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 15 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 07 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 62 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 01 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 22 ấp (15 ấp thuộc diện sắp xếp, 07 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 10 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 12 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã bố trí về ấp giữ chức 

danh Trưởng ban công tác mặt trận: 03 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 33 người.
+ Bí thư chi bộ: 12 người.
+ Trưởng ấp: 12 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 29 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 06 người.
+ Trưởng ấp: 05 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 17 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 01 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 4,5 tỷ đồng.
4.58. Xã Vĩnh Thanh
- Tổng số ấp của xã: 23 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 16 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 07 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 63 người.
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- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp: 
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 22 ấp (15 ấp thuộc diện sắp xếp, 07 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức lại).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 11 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 12 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 14 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 02 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 12 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 49 người. 
- Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 29,138 tỷ đồng.
4.59. Xã Phong Hiệp
- Tổng số ấp của xã: 13 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 03 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 10 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 39 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 10 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 06 ấp (03 ấp thuộc diện sắp 

xếp, 03 ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp 
xếp, đặt tên mới).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 03 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 10 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 06 người, trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 02 người.
+ Trưởng ấp: 02 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 02 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 24 người.
+ Bí thư chi bộ: 08 người.
+ Trưởng ấp: 08 người.
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+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 08 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 15 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 05 người.
+ Trưởng ấp: 05 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 05 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 3,2 tỷ đồng.
4.60. Xã Vĩnh Phước
- Tổng số ấp của xã: 20 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 06 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 14 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 59 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 20 ấp (06 ấp thuộc diện sắp xếp, 14 

ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, tổ chức 
lại).

+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 10 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 10 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

Bí thư chi bộ ấp: 02 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 28 người.
+ Bí thư chi bộ: 08 người.
+ Trưởng ấp: 10 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 31 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 07 người.
+ Trưởng ấp: 07 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 16 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 01 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 4,165 tỷ đồng.
4.61. Xã Hồng Dân
- Tổng số ấp của xã: 24 ấp.
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- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 08 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 16 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 72 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 08 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 16 ấp (08 ấp thuộc diện sắp xếp, 08 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, đặt tên mới).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 08 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 16 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 08 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 01 người.
+ Trưởng ấp: 03 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 04 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 36 người.
+ Bí thư chi bộ: 15 người.
+ Trưởng ấp: 11 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 10 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 36 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 11 người.
+ Trưởng ấp: 09 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 16 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 6,4 tỷ đồng.
4.62. Xã Ninh Thạnh Lợi
- Tổng số ấp của xã: 14 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 07 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 07 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 41 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 01 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 13 ấp (07 ấp thuộc diện sắp xếp, 06 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, đặt tên mới). 
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+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 00 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 14 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 37 người.
+ Bí thư chi bộ: 12 người.
+ Trưởng ấp: 13 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 12 người.
* Số người hoạt động không chuyên trách ở ấp có nguyện vọng xin nghỉ hưởng 

chế độ, chính sách do điều kiện sức khỏe là 04 người. Trong đó:
+ Bí thư Chi bộ là: 02 người.
+ Trưởng ấp là: 01 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 01 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 391.649.000 đồng.
4.63. Xã Ninh Quới
- Tổng số ấp của xã: 20 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 14 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 06 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 60 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 04 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 16 ấp.
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 08 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 12 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở xã bố trí giữ các chức danh 

ở ấp: 04 người.
+ Bí thư chi bộ: 03  người.
+ Trưởng ấp: 01 người.
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 32 người.
+ Bí thư chi bộ: 09 người.
+ Trưởng ấp: 11 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 12 người.
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- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 
ấp: 24 người. Trong đó:

+ Bí thư chi bộ: 08 người.
+ Trưởng ấp: 08 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 08 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 4 tỷ đồng.
4.64. Xã Vĩnh Lộc
- Tổng số ấp của xã: 13 ấp.
- Tổng số ấp thuộc diện phải sắp xếp: 08 ấp.
- Tổng số ấp đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình: 05 ấp.
- Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp: 38 người.
- Kết quả thực hiện sắp xếp, tổ chức lại và dự kiến đặt tên mới ấp:
+ Tổng số ấp giữ nguyên hiện trạng, tên gọi: 02 ấp.
+ Tổng số ấp thực hiện sắp xếp, đặt tên mới: 11 ấp (08 ấp thuộc diện sắp xếp, 03 ấp 

đảm bảo tiêu chí quy mô hộ gia đình nhưng địa phương có nhu cầu sắp xếp, đặt tên mới).
+ Tổng số ấp giảm sau khi sắp xếp, tổ chức lại: 04 ấp. 
+ Tổng số ấp sau khi sắp xếp, tổ chức lại còn: 09 ấp.
- Kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp mới:
* Số lượng người hoạt động không chuyên trách ở ấp được bố trí lại sau khi 

sắp xếp, tổ chức lại ấp: 23 người.
+ Bí thư chi bộ: 06 người.
+ Trưởng ấp: 12 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 04 người.
+ Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ấp: 01 người.
- Tổng số người hoạt động không chuyên trách dôi dư do sắp xếp, tổ chức lại 

ấp: 15 người. Trong đó:
+ Bí thư chi bộ: 06 người.
+ Trưởng ban Công tác Mặt trận: 09 người.
+ Dự kiến tổng kinh phí chi trả chế độ sau khi nghỉ việc: 3,3 tỷ đồng.
IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Thuận lợi
- Việc sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm góp phần tinh gọn đầu mối, giảm số lượng 

đơn vị không bảo đảm tiêu chuẩn theo quy định, tạo điều kiện thuận lợi cho công tác 
quản lý nhà nước ở cơ sở, nhất là trong chỉ đạo, điều hành, triển khai chủ trương của 
Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước đến Nhân dân.
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- Sau sắp xếp, quy mô dân số và địa bàn của các ấp, khóm cơ bản phù hợp 
hơn, tạo thuận lợi cho việc bố trí, kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên 
trách, nâng cao chất lượng hoạt động của hệ thống chính trị ở cơ sở; giảm chồng 
chéo trong quản lý, nâng cao hiệu quả phối hợp giữa các tổ chức trong cộng đồng 
dân cư.

- Việc giảm đầu mối góp phần tiết kiệm kinh phí hỗ trợ hoạt động, từng bước 
tập trung nguồn lực đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ hoạt động của ấp, 
khóm; tạo điều kiện nâng cao chất lượng phục vụ Nhân dân.

- Thuận lợi cho việc tổ chức các hoạt động cộng đồng, sinh hoạt chi bộ, sinh 
hoạt đoàn thể, tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia các phong trào thi đua, 
xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở.

- Việc sắp xếp gắn với điều chỉnh quy mô hộ gia đình, diện tích tự nhiên phù 
hợp thực tế dân cư, điều kiện tự nhiên và yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội của địa 
phương, tạo nền tảng thuận lợi cho công tác quy hoạch, chuyển đổi số, quản lý dân 
cư và xây dựng chính quyền cơ sở hiện đại trong thời gian tới.

2. Khó khăn
- Một số địa bàn có diện tích rộng, hệ thống sông ngòi, kênh rạch chia cắt, 

giao thông chưa đồng bộ nên sau sắp xếp khoảng cách đi lại của người dân và lực 
lượng hoạt động ở ấp, khóm có thể tăng lên, ảnh hưởng nhất định đến công tác quản 
lý, điều hành và tổ chức sinh hoạt cộng đồng.

- Dân cư phân tán, điều kiện sản xuất và sinh hoạt giữa các khu vực chưa đồng 
đều, dẫn đến khó khăn trong việc tập hợp Nhân dân, triển khai các phong trào, hoạt 
động tập trung tại cộng đồng dân cư sau sắp xếp.

- Một bộ phận Nhân dân còn tâm lý gắn bó với tên gọi truyền thống của ấp, 
khóm cũ; bước đầu có tâm tư liên quan đến thay đổi địa danh, giấy tờ, thông tin hành 
chính và sinh hoạt cộng đồng.

- Việc bố trí, sắp xếp đội ngũ người hoạt động không chuyên trách ở ấp, khóm 
sau sắp xếp còn gặp khó khăn; một số trường hợp dôi dư cần có lộ trình giải quyết 
phù hợp để bảo đảm ổn định tư tưởng. 

- Cơ sở vật chất phục vụ hoạt động của ấp, khóm sau sắp xếp ở một số nơi 
chưa đáp ứng yêu cầu; cần thêm nguồn lực để sửa chữa, nâng cấp hoặc bố trí địa 
điểm sinh hoạt cộng đồng phù hợp. 

- Khối lượng công việc của đội ngũ làm việc ở ấp, khóm tăng lên do quy mô 
dân số, số hộ dân và phạm vi quản lý lớn hơn trước; trong khi chế độ, chính sách hỗ 
trợ hiện hành còn hạn chế.

3. Đánh giá khả năng ổn định lâu dài sau sắp xếp
- Việc sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm được thực hiện trên cơ sở bám sát chủ 

trương của Trung ương, quy định pháp luật hiện hành và điều kiện thực tế của địa 
phương; bảo đảm phù hợp về quy mô dân số, diện tích tự nhiên, điều kiện quản lý 
và đặc điểm cộng đồng dân cư nên có khả năng ổn định lâu dài.
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-  Phương án sắp xếp đã xem xét yếu tố lịch sử, văn hóa, phong tục, tập quán, 
điều kiện giao thông, sinh hoạt và sự tương đồng giữa các cộng đồng dân cư; đồng 
thời bảo đảm tính liên kết địa bàn, thuận lợi trong quản lý nhà nước và tổ chức hoạt 
động của hệ thống chính trị ở cơ sở. 

-  Sau khi hoàn thành sắp xếp, tổ chức bộ máy ở ấp, khóm sẽ được kiện toàn 
đồng bộ, tạo điều kiện nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động; góp phần đáp ứng yêu 
cầu phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh và xây dựng chính 
quyền cơ sở vững mạnh trong giai đoạn mới. 

 Tuy nhiên, để bảo đảm ổn định bền vững, địa phương cần tiếp tục quan tâm 
công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân tạo sự đồng thuận; đồng thời có lộ trình 
phù hợp trong bố trí nhân sự, đầu tư cơ sở vật chất và hỗ trợ hoạt động tại các ấp, 
khóm sau sắp xếp.

V. TRÁCH NHIỆM CỦA CƠ QUAN, TỔ CHỨC, ĐƠN VỊ TRONG 
VIỆC TRIỂN KHAI THỰC HIỆN PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP ẤP, KHÓM

1. Đề nghị Ban Tổ chức Tỉnh ủy
-  Hướng dẫn, theo dõi việc sắp xếp, kiện toàn tổ chức đảng tại các ấp, khóm 

sau khi thực hiện sắp xếp theo quy định của Đảng.
-  Hướng dẫn việc thành lập mới, chia tách, sáp nhập, giải thể chi bộ; việc bố 

trí, sắp xếp, kiện toàn đội ngũ Bí thư chi bộ, cấp ủy viên ở các ấp, khóm bảo đảm 
phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ.

-  Phối hợp với Sở Nội vụ và các cơ quan có liên quan tham mưu thực hiện 
chủ trương Bí thư chi bộ đồng thời là Trưởng ấp, khóm hoặc Trưởng ban Công tác 
Mặt trận theo định hướng của Tỉnh ủy.

-  Theo dõi, hướng dẫn, kiểm tra việc thực hiện các quy định của Đảng trong 
quá trình sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm.

2. Đề nghị Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh
- Chỉ đạo, hướng dẫn hệ thống Mặt trận các cấp phối hợp tuyên truyền, vận 

động đoàn viên, hội viên và Nhân dân đồng thuận, ủng hộ chủ trương sắp xếp, tổ 
chức lại ấp, khóm.

- Hướng dẫn việc kiện toàn Ban Công tác Mặt trận tại các ấp, khóm sau khi sắp 
xếp; củng cố, nâng cao hiệu quả hoạt động của Ban Công tác Mặt trận ở khu dân cư.

- Phối hợp giám sát việc tổ chức lấy ý kiến Nhân dân, bảo đảm công khai, dân 
chủ, khách quan và đúng quy định.

- Phát huy vai trò giám sát, phản biện xã hội trong quá trình tổ chức thực hiện 
Phương án; tổng hợp ý kiến, kiến nghị của Nhân dân phản ánh đến cơ quan có thẩm 
quyền xem xét, giải quyết.

3. Sở Nội vụ
- Chủ trì tham mưu UBND tỉnh chỉ đạo, hướng dẫn, đôn đốc và kiểm tra 

việc triển khai thực hiện Phương án tổng thể sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm trên 
địa bàn tỉnh.
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- Hướng dẫn UBND cấp xã xây dựng Đề án sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm; lấy 
ý kiến Nhân dân theo đúng quy định của pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở đảm 
bảo tiến độ, thời gian quy định. 

- Chủ trì phối hợp với các cơ quan có liên quan tham mưu việc bố trí, kiện toàn 
đội ngũ người hoạt động không chuyên trách tại ấp, khóm sau khi sắp xếp; hướng dẫn 
thực hiện chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách dôi dư theo 
quy định.

- Theo dõi, tổng hợp tình hình thực hiện; kịp thời tham mưu UBND tỉnh xem 
xét, giải quyết các khó khăn, vướng mắc phát sinh; định kỳ hoặc đột xuất báo cáo 
cấp có thẩm quyền theo quy định. Tổng hợp, tham mưu UBND tỉnh theo dõi, chỉ 
đạo thực hiện bảo đảm đúng quy định của Chính phủ và hướng dẫn của Bộ Nội vụ.

4. Sở Tài chính
Chủ trì hướng dẫn việc quản lý, sử dụng kinh phí thực hiện sắp xếp ấp, khóm; 

hướng dẫn thực hiện chế độ, chính sách đối với những người hoạt động không 
chuyên trách ở cấp xã, ở ấp, khóm theo quy định của pháp luật.

5. Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch
- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan hướng dẫn công tác 

thông tin, tuyên truyền về mục đích, ý nghĩa, yêu cầu và kết quả thực hiện việc sắp 
xếp, tổ chức lại ấp, khóm.

- Chỉ đạo hệ thống thông tin cơ sở, các cơ quan báo chí trên địa bàn tỉnh tăng 
cường tuyên truyền, tạo sự đồng thuận trong Nhân dân đối với chủ trương sắp xếp, 
tổ chức lại ấp, khóm.

-  Phối hợp với các địa phương rà soát các yếu tố lịch sử, văn hóa, truyền 
thống, bản sắc cộng đồng dân cư trong việc lựa chọn, đặt tên, đổi tên ấp, khóm mới 
phù hợp với thực tiễn địa phương.

-  Hướng dẫn việc quản lý, sử dụng các thiết chế văn hóa cộng đồng sau khi 
thực hiện sắp xếp ấp, khóm.

6. Công an tỉnh
- Chỉ đạo lực lượng công an cấp xã chủ động nắm tình hình địa bàn; phối hợp 

với chính quyền địa phương trong việc rà soát, cung cấp số liệu hộ gia đình cư trú 
trên địa bàn.

- Hướng dẫn rà soát, cập nhật, điều chỉnh thông tin địa chỉ cư trú của công 
dân, cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư và các cơ sở dữ liệu chuyên ngành có liên quan 
sau khi thực hiện sắp xếp, đổi tên ấp, khóm.

- Chủ động nắm tình hình địa bàn, tham mưu giải quyết kịp thời các vấn đề 
phát sinh; bảo đảm an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội trong quá trình tổ chức 
thực hiện.

7. Sở Tư pháp
- Chủ trì hoặc phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan tổ chức tuyên 

truyền, phổ biến các quy định của pháp luật liên quan đến việc sắp xếp, tổ chức lại 
ấp, khóm; hướng dẫn xử lý các vấn đề pháp lý phát sinh trong quá trình triển khai 
thực hiện. 
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- Phối hợp với Công an tỉnh, UBND cấp xã và các cơ quan có liên quan hướng 
dẫn giải quyết các vấn đề phát sinh liên quan đến thông tin địa chỉ cư trú, hộ tịch, 
chứng thực và các lĩnh vực thuộc phạm vi quản lý nhà nước của ngành khi thực hiện 
sắp xếp, đổi tên ấp, khóm theo quy định của pháp luật. 

- Hướng dẫn, củng cố, kiện toàn tổ hòa giải ở cơ sở phù hợp với địa bàn dân 
cư sau khi thực hiện sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm; nâng cao hiệu quả hoạt động hòa 
giải ở cơ sở. 

- Theo chức năng, nhiệm vụ được giao, phối hợp rà soát các văn bản quy phạm 
pháp luật, tham mưu xử lý hoặc đề xuất xử lý những nội dung không còn phù hợp 
sau khi thực hiện sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm.

8. Sở Nông nghiệp và Môi trường
- Phối hợp hướng dẫn rà soát các yếu tố về địa bàn, đất đai và các nội dung 

thuộc phạm vi quản lý nhà nước của ngành phục vụ việc xây dựng và thực hiện Đề 
án sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm. 

- Hướng dẫn việc rà soát, cập nhật, chỉnh lý hồ sơ địa chính, cơ sở dữ liệu đất 
đai và các cơ sở dữ liệu chuyên ngành thuộc phạm vi quản lý có liên quan đến tên 
gọi ấp, khóm sau khi thực hiện sắp xếp theo quy định. 

- Hướng dẫn việc quản lý, sử dụng các công trình, nhà sinh hoạt cộng đồng, 
công trình hạ tầng nông thôn và các tài sản thuộc phạm vi quản lý của ngành sau khi 
thực hiện sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm. 

- Phối hợp hướng dẫn giải quyết các vấn đề phát sinh liên quan đến đất đai, 
tài nguyên, môi trường và các lĩnh vực thuộc phạm vi quản lý nhà nước của ngành 
trong quá trình thực hiện sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm.

9. UBND cấp xã
- Tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện Phương án tổng thể sắp xếp, tổ chức 

lại ấp, khóm trên địa bàn; xây dựng Đề án sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm theo đúng 
quy định. 

- Tổ chức lấy ý kiến Nhân dân đối với Đề án sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm; 
trình HĐND cấp xã xem xét, quyết định theo thẩm quyền. 

- Tổ chức công bố, niêm yết công khai Nghị quyết của HĐND cấp xã về việc 
sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm; thông báo rộng rãi đến Nhân dân và triển khai thực 
hiện các nội dung có liên quan theo quy định. 

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan thực hiện việc sắp xếp, 
đổi tên ấp, khóm; rà soát, cập nhật hồ sơ, tài liệu, cơ sở dữ liệu và các nội dung có 
liên quan sau khi sắp xếp. 

- Phối hợp với các cơ quan có liên quan thực hiện việc cập nhật, điều chỉnh 
các thông tin phát sinh liên quan đến địa chỉ cư trú, đất đai, hồ sơ và cơ sở dữ liệu 
chuyên ngành theo quy định. 
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- Xây dựng phương án bố trí, kiện toàn đội ngũ người hoạt động không chuyên 
trách tại ấp, khóm; thực hiện đầy đủ chế độ, chính sách đối với người hoạt động 
không chuyên trách dôi dư theo quy định. 

- Thực hiện việc bàn giao hồ sơ, tài sản, cơ sở vật chất, nhà sinh hoạt cộng 
đồng và các điều kiện bảo đảm hoạt động của ấp, khóm sau sắp xếp. 

- Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân; giải quyết kịp thời 
các kiến nghị, phản ánh phát sinh trong quá trình triển khai thực hiện. 

- Định kỳ hoặc đột xuất báo cáo kết quả thực hiện về UBND tỉnh (qua Sở Nội 
vụ) để tổng hợp, báo cáo theo quy định.

Trên đây là Phương án tổng thể sắp xếp, tổ chức lại ấp, khóm trên địa bàn tỉnh 
Cà Mau./.

Nơi nhận:
- Văn phòng Chính phủ;
- Bộ Nội vụ;
- Thường trực Tỉnh ủy;
- Thường trực HĐND tỉnh;
- CT, các PCT UBND tỉnh;
- Các cơ quan, đơn vị, địa phương tại Mục V;
- LĐVP UBND tỉnh;
- Lưu: VT, NC (QT312), M.A01/6.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Lâm Văn Bi
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